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MISION

Somos una institucion de Educacién Superior a
nivel técnico y tecnolégico, dedicada a formar
profesionales comprometidos éticamente con la
sociedad, desde una preparacion basada en
entornos de aprendizaje académicos vy
experienciales que contribuyan al desarrollo de la
matriz productiva de la region

VISION

Ser un Instituto Superior Universitario, lider en la
formacion integral de profesionales,
comprometidos con el desarrollo sostenible de la
sociedad
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Presentacion

El Instituto Superior Tecnolégico Loja, creado el 10 de enero de 1997 mediante Acuerdo
Ministerial N° 117 y en categoria de Tecnoldgico el 01 de marzo de 2004, a través de Acuerdo
Nro. 184, se ha dedicado a la formacién superior de la juventud lojana y ecuatoriana. Inicio
con la Tecnologia en Agroindustrias, hoy denominada Tecnologia en Procesamiento de
alimentos, luego, en el afio 2018,con la nueva administracion se disefié nuevas carreras que,
de acuerdo a los analisis de pertinencia, muestran prioridad en el entorno, siendo asi que
actualmente se ha diversificado la oferta académica, contando en la actualidad con las
Tecnologias en Mecanica Automotriz, Procesamiento de Alimentos, Electricidad,
Contabilidad, Desarrollo de Software, Desarrollo Infantil, Educacién Inicial y Control de
Incendios y Operaciones de Rescate.

La Docencia, la Vinculacion y la Investigacion son funciones sustantivas de la gestion
académica del IST Loja. El Plan Operativo Anual del IST Loja, articula estos componentes de
gestion académica que permiten lograr el cumplimiento de los Objetivos Estratégicos
planteados por la Institucion, es asi que, por medio del presente me permito informar al
Organo Colegiado Superior bajo el amparo del art. 24 del Estatuto Institucional, en relacién a
las atribuciones y responsabilidades del Rector enciso d), que expresa: Conocer y aprobar
anualmente e | informe de rendicion de cuentas institucional y remitir al Consejo de Educacion
Superior y al érgano rector de la politica publica de educacién superior; el informe de gestion
el mismo que corresponde al periodo 01 de enero del 2025 hasta el 31 de diciembre del 2025,
el mismo que ha sido aprobado en reunion ordinaria del OCS No. 3, el dia 2 de abril de 2026
mediante resolucion Nro. 017-R-ISTL-2026-OCS.

La gestion realizada ha tenido como bases fundamentales el Modelo de Gestion Institucional,
la Planificacion Estratégica Institucional 2023 — 2027, el POA 2025 y el Modelo de Acreditacion
2024. Este informe esté organizado en dos partes: el area académica y el area administrativa
y refleja el fortalecimiento que los 45 docentes del IST Loja realizan para alcanzar una
formacion técnica y tecnologica de calidad.

Razén que hago conocer para los fines pertinentes.

Atentamente

-.'-;ﬁir al i dar Gni cament e rmEC
Arq. Gabfféia5%ran Tapia, Mg. Sc.
RECTORA IST LOJA
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INFORME DE GESTION CORRESPONDIENTE AL ANO 2025

Estructura académica

Tabla 1

Estructura académica

Nombre del funcionario

Cargo

Wilman Vicente Merino Alberca
Katerine Jojanna Ramirez Alvarado
Jessenia Sidney Ramén Cabrera
José Vicente Alvarado Rodriguez

Christian Augusto Picoita Camacho

Juan Andrés Ordoénez Gutiérrez

Diego Javier Montafio Tinoco

Dalton Arturo Ricaurte Songor

Thalia Monserrath Diaz Pardo

Vicerrector IST Loja

Coordinadora TS en Contabilidad
Coordinadora TS en Desarrollo de Software
Coordinador TS en Mecanica Automotriz
Coordinador TS en Electricidad

Coordinador TS en Control de Incendios y

Operaciones de Rescate
Coordinador TS en Desarrollo Infantil Integral
Coordinador TS en Educacion Inicial

Coordinadora TS en Procesamiento de

Alimentos

Nota. Elaboracion propia a partir de informacion institucional del Instituto Superior Tecnoldgico

Loja. (PA 2025 11)

Principales actividades realizadas

La gestion realizada desde el Vicerrectorado y las Coordinaciones de Carrera se ha

basado en el Modelo de Gestion Institucional, la Planificacion Estratégica Institucional 2023 —

2027, el POA 2025 y el Modelo de Acreditacion vigente; y ha dado prioridad a las acciones

gue a continuacion se describen.

Unidad docencia

El Plan Operativo Anual 2025 del Instituto Superior Tecnoldgico Loja, en el ambito de

la Unidad de Docencia, establecié como objetivo estratégico garantizar una educacion de




/ RENDICION DF
CUENTAS 2025 @

| Instituto Superior Ministerio de Educacion,

} ITECNOLOGICO LOJA Deporte y Cultura

calidad mediante la integracion de las funciones sustantivas de docencia, vinculacion e
investigacion, con la participaciéon activa de toda la comunidad educativa.
Criterio: Vicerrectorado

En este marco, desde el Vicerrectorado se ejecutaron acciones orientadas al
fortalecimiento de la gestion académica institucional, asi como otras actividades
complementarias que fue necesario incorporar durante el desarrollo del periodo, con el
proposito de asegurar la calidad de los procesos formativos y el cumplimiento de los objetivos

institucionales. Entre las principales actividades desarrolladas se destacan las siguientes:

Tabla 2
Principales actividades desarrolladas por Vicerrectorado
Ejes de gestion Actividades desarrolladas
Gestion académica y planificacion Coordinacién y seguimiento a la gestion

académica; elaboracion y control del
calendario académico; organizaciéon de
planificacion, horarios y distributivo docente;
y ejecucién de jornadas de induccion vy

nivelacion.

Evaluacion, seguimiento y aseguramiento Actualizacion e implementacion de la
de la calidad evaluacién del desempefio docente; revision
y aprobacion de los PEA; seguimiento al
proceso de ensefanza-aprendizaje, al EVA
y a SIGA,; y recopilacion de evidencias para

acreditacion institucional.

Atencion estudiantil y gestion académica Gestion de homologaciones académicas y
complementaria seguimiento estudiantil en coordinacion con

Bienestar Estudiantil.

Fortalecimiento curricular e innovacion Gestion de ajustes curriculares, formulacion
académica normativa, implementacion de la modalidad
hibrida en Mecanica Automotriz,

regularizacion de carreras histéricas y
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acompafiamiento al plan de contingencia de

Desarrollo Infantil Integral.

Gobernanza y articulacion institucional Participaciéon en el Organo Colegiado
Superior y seguimiento al funcionamiento de

los colectivos académicos.

Difusion y posicionamiento institucional Organizacion de ferias para la difusion de la
oferta académica en Loja, Catamayo y
Chaguarpamba.

Nota. Elaboracioén propia a partir de informacion institucional del Instituto Superior
Tecnoldgico Loja. (PA 2025 11)

Analisis consolidado de las actividades realizadas por Vicerrectorado.

Figura 1
Analisis consolidado de las actividades realizadas por Vicerrectorado

Reuniones de seguimiento académico (Segun la necesidad instituciona!) - GGG 10
Reuniones del OCS (Segin la necesidad institucional) N 10
Seguimiento institucional de vinculacion | R 2

Planes de mejora aprobados por el OCS (Reuniones anuales de funciones sustantivas) | N R RREEE
Normativa académica actualizada [N 1
Colectivos académicos organizados - I 10
Procesos de evaluacién ejecutados. (Evaluacién docente 2025-1y 2025-11) [N 2
Planes e instrumentos de heteroevaluacion (Autoevaluacién y coevaluacién) | RN 2

Normativas aprobadas y actualizadas (Plan de evaluacion docente 2025-1y 2025-11) | 2

Seguimiento EVA, SIGA y bienestar estudiantil (2025-1 y 2025-11) ( 2 seguimientos por

bimestre) I —— 8
Horarios y distributivo aprobados (2025-1y 2025-11) [ NNNEGEGE ?
Planificacién académica (2025-1y 2025-11) [N 2

Calendarios académicos formulados por periodo (2025-1y 2025-11) [ ?

0 2 4 6 8 10 12
Seguimiento = Normativas Planes e Planes de
. . Procesos de . .
Calendarios . EVA, SIGAy ' aprobadas y instrumentos L mejora . Reuniones de
L e Horarios y X ) evaluacién . Reuniones ..
académicos = Planificacion . . bienestar | actualizadas de R . . aprobados  Seguimiento seguimiento
- distributivo A ejecutados. = Colectivos Normativa e del OCS -
formulados | académica estudiantil (Plande  heteroevalua . - - por el OCS  institucional . académico
B aprobados L. » (Evaluacién = académicos = académica . (Segun la ,
por periodo (2025-1y (2025-1'y evaluacion ciéon R . (Reuniones de . (Segun la
(2025-1y . docente organizados = actualizada . L. necesidad X
(2025-1y 2025-11) 2025-1) 2025-11) (2 docente  (Autoevaluaci 202541 anuales de | vinculacién institucional) necesidad
2025-11) seguimientos. ~ 2025-ly ony 2025_”\; funciones institucional)
por bimestre)  2025-11)  coevaluacidn) sustantivas)
M Seriel 2 2 2 8 2 2 2 10 1 2 2 10 10

Nota. Elaboracion propia a partir de informacion institucional del Instituto Superior Tecnoldgico
Loja
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La grafica del Vicerrectorado evidencia una gestion con mayor concentracion en los
componentes de gobernanza y articulacion institucional y gestion académica, destacandose
las reuniones de seguimiento académico (10), las reuniones del OCS (10) y la organizacion
de colectivos académicos (10) como los indicadores de mayor frecuencia. En un segundo
nivel se ubica el seguimiento al EVA, SIGA y bienestar estudiantil (8), lo que refleja un control
permanente sobre los procesos académicos y el acompafamiento institucional. Por su parte,
los indicadores de planificacion académica, calendarios, horarios y distributivo, normativas
aprobadas, planes e instrumentos de evaluacion, procesos de evaluacién docente,
seguimiento a vinculacién y planes de mejora registran 2 acciones cada uno, mientras que la
actualizaciéon de normativa académica presenta 1 accién, correspondiente a un proceso
puntual de caracter estructural.

Desde una lectura técnica, el comportamiento del grafico muestra que la gestion del
Vicerrectorado no se limita a actividades operativas aisladas, sino que responde a una
estructura organizada por ejes de gestion. Los resultados se articulan con los ambitos de
gestion académica y planificacion, evaluacién y aseguramiento de la calidad, atencion
estudiantil, fortalecimiento curricular e innovacion académica y gobernanza institucional,
evidenciando una accién directiva orientada tanto al seguimiento de los procesos sustantivos
como a la toma de decisiones estratégicas. En este sentido, aunque algunos indicadores
presentan menor frecuencia, su peso cualitativo es alto, ya que corresponden a acciones
normativas, de mejora y de aseguramiento que sostienen la calidad institucional. En conjunto,
la grafica refleja una gestion integral, sistematica y técnicamente articulada, con énfasis en la
coordinacion académica, el control institucional y la consolidacion de mecanismos de mejora
continua.

Criterios: Gestion de las coordinaciones académicas — ano 2025

Durante el afio 2025, las coordinaciones académicas del Instituto Superior Tecnoldgico

Loja ejecutaron actividades orientadas al fortalecimiento de la gestion académica, el
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acompafnamiento estudiantil y la mejora continua de los procesos formativos, en cumplimiento
del Plan Operativo Anual 2025.

Debido a que varias actividades fueron comunes en las diferentes carreras, la
informacion se presenta primero por actividades generales ejecutadas y luego por aportes
especificos de cada coordinacion.

Las carreras que participaron en estas actividades fueron:

e Tecnologia Superior en Electricidad

e Tecnologia Superior en Contabilidad

e Tecnologia Superior en Control de Incendios y Operaciones de Rescate
e Tecnologia Superior en Desarrollo de Software

e Tecnologia Superior en Desarrollo Infantil Integral

e Tecnologia Superior en Educacion Inicial

e Tecnologia Superior en Mecanica Automotriz

e Tecnologia Superior en Procesamiento de Alimentos

Las actividades desarrolladas se presentan a continuacién. Principales productos y
servicios generados en la gestién académica (en base al estatuto Institucional).
Resultados de gestion del vicerrectorado:

El articulo 27 del Estatuto del IST Loja establece que el Vicerrector, entre otras
atribuciones y responsabilidades, debe coordinar y dar seguimiento a la gestién académica
de la institucion, asi como planificar, organizar, coordinar y supervisar las actividades de
docencia, vinculacion con la sociedad e investigacion, de acuerdo con los lineamientos
determinados por el Organo Colegiado Superior. En este marco, el Vicerrectorado ha

generado, entre otros, los siguientes productos y servicios:

10
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Figura 2
Resultados de gestion de vicerrectorado

A o . Evaluaciéon : w _
Gobernanza Gestion Acompaiiamiento calidad y [\ [ EXIERY Innovacién y Seguimiento
institucional académica estudiantil N ae— curriculo difusion institucional

( [ Solicitud ( ( B ( B Cambio de Evaluacion
Reuniones || >Solicitudes Mediacién de Evaluacion | | Formulacién modalidad del POA
del OCS estudiantiles conflictos | del de normativas| | |de carreras 2025

académicos desempefio —
Homologaciones docente — Difusién de
Seguimiento H y récords Fortalecimi la ofert'a
académico — ento de académica
con - ~ . . - colectivos
coordinadores Calendario, Directrices académico
— planificacion, — académica N
_horarios y distributivo s previas
| | Planificacion de - \ J  SE—
vinculaciéon Directrices para inicio y ) Cambio de
cierre de ciclos | | Plangs de estado de
- mejora 7| carreras
Validacion histéricas
7| dePEA —

Nota. Datos obtenidos de la base de datos institucional.

Tecnologia Superior en Electricidad: principales productos y servicios generados

Figura 3

Tecnologia Superior en Electricidad: principales productos y servicios generados
Estudiantes y Induccién a estudiantes de primer ciclo
titulacion

Cronograma de titulacién
Socializacién del proceso de titulacion

Registro de graduados en SNIESE

Planificacién Distributivo docente

académica - - S
Calendario y horarios académicos
Planificacion en SIGA

Informe académico semestral

Seguimiento Entrega de PEA y silabos

académico Actualizacién de aulas virtuales
Registro de asistencias y calificaciones
Actas finales y portafolios docentes
Heteroevaluacion docente

Vinculacién y Proyectos de vinculacion con la sociedad

racticas
P Proyecto “Energia y Bienestar” en articulacion entre el IST Loja y CONAGOPARE.

Convenios de practicas preprofesionales, Empresa Eléctrica Regional del Sur, DELAROMA
S.A., llustre Municipio de Loja y Ministerio de Salud Publica.

Informes y planes de mejora

Calidad y mejora Actualizacion de PEA

continua Formacion continua v complementaria
Gestiéon ambiental v valores en los PEA
Guias de practicas
Adaptaciones curriculares
Documentos para acreditacion CACES 2024

Nota. Datos obtenidos de los expedientes académicos de la carrera de Tecnologia Superior
en Electricidad.
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Tecnologia Superior en Contabilidad: principales productos y servicios generados
Figura 4

Tecnologia Superior en Contabilidad: principales productos y servicios generados

1. Planificacién 2. Seguimiento y 3. Matriculas y 4. Vinculacién y 5. Eventos y 6. Gestion
académica control académico titulacion educacion continua difusion administrativa
( ) ( \
Informes Apoyo en Informes de Ejecucién de Informes
| | indi?:rcr;grr:aZgSS-l || académicos ’E‘tr'?‘ﬂle_‘; (ée | | cierre y | | eventos mensuales de
202511 bimestrales - ectrcioal cumplimiento de académicos coordinacién y
y legalizados. durante los proyectos 2025-1 y 2025-I1 POA
\ J \ J periodos 2025-|
U y2025-l.
Plant icacion (" Revisién ) ( | PA 2025: (~ Curso “Normativa de ( )
académica de la archivo dg — “Construyendo Bienes”, charla Actas de
— carreraen los 1 portafolios Valldgcmn de bases para el “Gestion del Tiempo y reuniones con
periodos 2025-1 2025-1 y 2025-11 matriculas y crecimiento Estrategias de Estudio”, docentes
\__y2025-Il. ) \ y », oferta comunitario” curso “Liderazgo y - )
académica L culminado. Productividad”,
( ) ( . ) actividad “Atencion al
PEA aprobados %«g)&nmlg:itgsa ( Y "Gestion Cliente, Valores Eticos Actas de
— y legalizados al asiétencia ’ Productiva 360" Profesionales y Gestion colectivos de
100 % calificacioneys | | Informes de en convenio con Documental” Contabilidad
L ) L ) titulacion: la em
presa —
~ DistHbutve p N L ) ublica GEDES. Feria:
docente, oferta Gui scti p \ p - | | CREACONTy
| académicay || ‘aulas practicas Actas de grado Certificados de actividades
horarios de asignaturas | | ybancos de educacion formativas
\__legalizados __J - ) preguntas continua y
validados capacitacion —
( ) Videos, artes
| | Adaptaciones —| gréficas y redes
curriculares sociales
—
—
Difusion de la
oferta
académica en
ferias

Nota. Datos obtenidos de los expedientes académicos de la carrera de Tecnologia Superior

en Contabilidad.
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Tecnologia Superior en Control de Incendios y Operaciones de Rescate: principales

productos y servicios generados

Figura 5

Tecnologia Superior en Control de Incendios y Operaciones de Rescate: principales productos

y servicios generados

Gobernanza
institucional

Actas de Juntas de Carrera
Informes para carga de cupos

Informes de cumplimiento del Plan Operativo Anual

Gestion académica

Cursos o programas de induccidn y actualizacién de conocimientos

Informes de seguimiento académico de la carrera

Propuestas de distributivo docente

Planificacion y organizacion de seminarios, talleres y otros espacios formativos
Elaboracion y uso de silabos, libros, guias y material didactico

Acompafamiento
estudiantil

Informes de conflictos académicos
Seguimiento a tutorias, examenes y rendimiento estudiantil

Evaluacion y mejora

Planes de mejoramiento de los procesos de ensefianza-aprendizaje

académica
Capacitaciones, asesoria y soporte en estrategias y metodologias de ensefianza
Normativa y Planes de ajustes o adaptaciones curriculares
curriculo
Organizacién de colectivos académicos
Titulacion Informes de los procesos de titulacion
Practicas y Informes de seguimiento y control de actividades en practicas preprofesionales y/o duales

vinculaciéon

Informes de cumplimiento de actividades en proyectos de vinculacién con la sociedad

Ejecucion de proyectos de vinculacion

Educacion continua

Elaboracion de contenidos para cursos de educacién continua

Nota. Datos obtenidos de los expedientes académicos de la carrera de Tecnologia Superior
en Control de Incendios y Operaciones de Rescate.
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Tecnologia Superior en Desarrollo De Software: principales productos y servicios

generados

Figura 6

Tecnologia Superior en Desarrollo De Software: principales productos y servicios generados

5

‘s 2. 3. 4. . L,

1); mﬂluaccc;g)nn Planificacion Seguimiento Evaluaciony eV i':gg:f;cé%"n
académica académico mejora B e

( ) ( ' ( D' g ' 4 N\

Planificacion de la
jornada de induccion

Distributivo docente

Informe académico de

la carrera Heteroevaluacion del

desempefio docente

P —— Proyecto de

. J .

. v . v \ J . L2
. lacién con
Seguimiento al —_ vincul
f ) f ) cumplimiento de CONAGOPARE
Envio de convocatorias ) - actividades Actualizacion de los
institucionales Calendario académico PEA
S —
L ) L ) Entrega de PEA Y -/
actualizacion de aulas
i —

f o ) ( h virtuales ) E——

Sgﬁflaa“czigﬂ?:gr? © Planificacion — Actas de reuniones y

estudiantes academica Registro de entrevistas

asistencias, notas y

Incorporacion de

 —
actas finales habilidades blandas

{ ' {

Registro de graduados
en SNIESE

. J .

Horarios de la carrera

' D ————— (S

—— en la malla curricular

Portafolios docentes y
bancos de preguntas
v \ 7 \ v

Planes de mejora

. J

Nota. Datos obtenidos de los expedientes académicos de la carrera de Tecnologia Superior

en Desarrollo de Software.

Tecnologia Superior en Desarrollo Infantil Integral: principales productos y servicios

generados

Figura 7

Tecnologia Superior en Desarrollo Infantil Integral: principales productos y servicios

generados

1. Gestion académica

« Induccidn y actualizaciéon de conocimientos
« Seguimiento académico de silabos, planes,
tutorias y exdamenes

« Propuestas de distributivo docente

« Informes de conflictos académicos

« Actas de Juntas de Carrera

duales

4. Gestion administrativa y vinculacion

« Informes para carga de cupos y titulacion
« Seguimiento a practicas preprofesionales y

« Ejecucion de proyectos de vinculacion
« Informes de cumplimiento del POA

2. Mejora del aprendizaje
* Planes de mejoramiento
« Adaptaciones curriculares

« Asesoria en estrategias y metodologias
de ensefianza

» Organizacién de colectivos académicos

3. Recursos y eventos
» Seminarios y talleres

« Elaboracion de silabos, guias y
material didactico

+ Contenidos
continua

para educaciéon

Nota. Datos obtenidos de los expedientes académicos de la carrera de Tecnologia Superior

en Desarrollo Infantil Integral.
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Tecnologia Superior en Educacion Inicial: principales productos y servicios generados

Figura 8

Tecnologia Superior en Educacion Inicial: principales productos y servicios generados

1. Planificacién

académica

2. Seguimiento
académico

)
Jornada de
induccion
—
)
Distributivo
docente,

calendario y
horarios

)
Planificacion

— académica en

SIGA

—

)

Informe
— académico
semestral

—

)

|| Entrega de PEAY
silabos

—
)

Actualizacion de
aulas virtuales

—

)

Registro de
— asistencias y
calificaciones

—

)

Actas finales y
portafolio docente

—

)

Informes de
— seguimiento
académico

—

3. Vinculacion y

practicas

Proyecto de vinculacién
con convenio

—| interinstitucional entre el

Ministerio de Desarrollo

Humano y el Instituto.

f Convenios de practicas
preprofesionales: Ministerio
de Desarrollo Humano,
Escuela de Educacion
Basica Particular La
Calandria, Centro
Psicopedagdégico Genius
Kids, Centro de Educacion
Inicial Particular “Petite
Enfance” y Unidad
Educativa Particular “El
\___Castillo Encantado”.

. )

Informes de
— cumplimiento de
vinculacién

—

)

Planes de mejora
— para practicas
preprofesionales

—

4. Evaluacion y
mejora continua

5. Calidad y gestion
institucional

4 1

|| Heteroevaluacion

4 1
Gestion ambiental

curriculares

| J

— y valores en los
docente PEA
| J | J
4 1 4 1
Actas de
Actualizacion de | | reuniones con
PE. docentes y
representantes
| J
4 1 4 1
. Documentos para
Adaptaciones — acreditacion

CACES 2024

)
— Guias de practicas

—
)

Formacion
complementaria

—

Nota. Datos obtenidos de los expedientes académicos de la carrera de Tecnologia Superior
en Educacion Inicial.

Tecnologia Superior en Mecanica Automotriz: principales productos y servicios

generados

Figura 9

Tecnologia Superior en Mecanica Automotriz: principales productos y servicios generados

1. Disefo y planificaciéon

curricular

« Propuestas de disefio y
redisefio de carreras

« Propuestas curriculares y
ajustes curriculares

« Calendario de actividades
de la carrera

« Planificacion
de la carrera

« Organizacion del
distributivo docente

« Proyeccién y coordinacion
de cupos

académica

2. Gestion y seguimiento
académico

« Seguimiento al silabo,
portafolio e instrumentos
académicos

« Coordinacion de clases,
seminarios y talleres

« Coordinacion de libros,
guias y material didactico

« Supervision del
cumplimiento de
actividades académicas

3. Mejora y
acompaiamiento docente

* Planes de mejoramiento
del proceso ensefianza-
aprendizaje

« Acompafiamiento a
docentes en estrategias y
metodologias

* Reuniones periédicas
para seguimiento
curricular y oferta
académica

4. Atencion estudiantil y

titulacion

* Programas de induccion y
actualizacion para
estudiantes

* Mediacién de conflictos
académicos

« Coordinacion de procesos
de titulacion

5. Vinculacion y practicas

« Seguimiento a practicas
preprofesionales y duales

« Seguimiento a proyectos de
vinculacién con la sociedad

« Elaboracion de proyectos de
vinculacién

« Cursos de capacitacion continua
relacionados con la carrera

« Participacion nacional de ferias
tecnologicas E-TECH 2025
primer lugar.

Nota. Datos obtenidos de los expedientes académicos de la carrera de Tecnologia Superior
en Mecanica Automotriz.
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Tecnologia Superior en Procesamiento De Alimentos: principales productos y servicios

generados

Figura 10

Tecnologia Superior en Procesamiento de Alimentos: principales productos y servicios

generados

1. Induccién y

planificacion
académica

)
Jornadas de

— induccién para
estudiantes

)
Matricula,
validacion y
regularizacion en

O

Distributivo docente
— y horarios
académicos

)
Planificacion del
uso de la planta y
cronograma de
titulacion

2. Seguimiento

y apoyo
académico

O

Verificacion de
— PEA, portafolios y
guias practicas

O

Seguimiento de
— evidencias en el
EVA

O

Aplicacion de
— adaptaciones
curriculares

O

Acompafiamiento a
estudiantes con

NEE y bajo
rendimiento

3. Formacion

4. Vinculacion

continua i

titulaciény y practicas

' ~N - <
Cursos de Visitas técnicas

(| formacion continua

— articuladas al
curriculo

Coordinacion
—— integral del proceso
de titulacion

L J L J
' ) ' )
e Practicas
| | Et'ﬁﬂzﬁgﬁ aen la | | preprofesionales
P con empresas del
Ecuatoriana sector
L J L J
)
Proyecto de vinculaciéon
| | “Seguridad ejecutado al 100 %
Industrial” impactando en el
— fortalecimiento de
\ b, procesos agroindustriales
de la region suroriental
) E——— del cantén Loja.

Talleres de
|| formacion integral y
responsabilidad

social

5.
Fortalecimiento
y difusion

Participacion en
— ferias y promocion
académica

Fortalecimiento del
equipamiento de la
planta mediante la

donacion de materiales

por parte de estudiantes
de quinto ciclo

O

Gestion de
comunicacion
digital y redes

sociales
 —

O

Produccién de
L— contenidos graficos
y audiovisuales

Nota. Datos obtenidos de los expedientes académicos de la carrera de Tecnologia Superior
en Procesamiento de Alimentos.

Indicadores de la gestion

Vicerrectorado

Tabla 3

Indicadores de gestion del Vicerrectorado, periodo 2025

Actividad Indicador Cumplimiento

Reuniones convocadas por la 100%

Reuniones del OCS. autoridad
Se planifican 2 reuniones al afo

Reuniones de Seguimiento para las funciones sustantivas:

Académico con Coordinadores de docencia, vinculacién e 100%

Carrera, Vinculacion e Investigacion. investigacion.

Formulaciéon y gestion para su Se aprueban y actualizan 2 100%

(1]

aprobacién de nuevas normativas: Normativas en el OCS; asi como
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asi como del Plan de Evaluacién del
desempefio docente 2025-1 y 2025

el Plan de evaluacion del

desempefio docente.

Disefio de Ilos instrumentos vy

categorias de la evaluacion docente

Formulacién de 2 Planes e
Instrumentos de
heteroevaluacion, autoevaluacion,
coevaluacion; y se aprueban en el
ocCs.

100 %

Informe de Seguimiento al uso del

Entorno Virtual de Aprendizaje.

Seguimiento al Uso del Entorno

Virtual de Aprendizaje.

100%

Seguimiento académico a la

Plataforma SIGA.

Seguimiento al final de cada

periodo, sin dejar pendientes.

100%

Seguimiento a estudiantes con la

Unidad de Bienestar Estudiantil.

Seguimiento de casos de

bienestar  estudiantii y se
coordinan actividades para el
beneficio estudiantil e

institucional.

100%

Calendario Académico, Planificacion

Académica, Horarios, Distributivo

Académico por cada periodo

académico.

Formulacién del Calendarios
Académicos da cada Periodo
Académico. Aprobaciéon de la
Planificacion Académica,
Horarios, Distributivo Académico

por cada periodo académico.

100%

Planificacion y ejecucion del proceso
de evaluaciéon al desempefio
docente. Directrices Académicas
para docentes previo al inicio de los

periodos académicos.

Realizacion de 2 procesos de
evaluacién al desempefio
docente. Directrices Académicas
para docentes previo al inicio de

los periodos académicos.

100%

Formulacién y aprobacién de
Normativas al quehacer académico

de la Institucion.

Actualizacién de Normativa sobre
el disefio de PEAS y Normativa
para las acciones preventivas y
correctivas de la deshonestidad

académica.

100%

Organizacion y funcionamiento de los

Colectivos Académicos

Conjuntamente con las y los
Coordinadores se organizaron 10

Colectivos Académicos.

100%
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Dos planes de mejora para el

Formulacién de los Planes de mejora desempefio docente aprobados

por el OCS.

100%

Nota. La tabla presenta los principales indicadores de gestidn del Vicerrectorado del Instituto
Superior Tecnolégico Loja durante el periodo 2025, en funcion de las actividades ejecutadas

y su nivel de cumplimiento.

Tecnologia Superior en Electricidad

Tabla 4

Indicadores de gestion de la Tecnologia Superior en Electricidad, periodo 2025

Actividad

Indicador

Cumplimiento

Planificar y ejecutar las jornadas
de nivelacion de los estudiantes

matriculados en primer ciclo, en

I PA 2025: 10 estudiantes de primer
la TS en Electricidad

jornada de

ciclo de
participaron en la
nivelacion.

Il PA 2025: 29 estudiantes de

0
los periodos PA 2025-1 y PA primer ciclo de la TS en Electricidad 100%
2025-I, de Ila Tecnologia participaron en la jornada de
Superior en Electricidad. nivelacion, distribuidos en 17 de la
seccién matutina y 12 de la seccion
vespertina.
o |l PA 2024: 2 estudiantes titulados,
correspondientes a casos
rezagados del proceso de titulacién
del periodo 2023-I.
Planificar y ejecutar los procesos e | PA 2025: 28 estudiantes titulados,
de titulacién de los estudiantes de los cuales 12 corresponden a la 100%
matriculados en el ultimo ciclo. ultima promocién de la malla
antigua y 16 a la primera promocién
de la malla nueva.
e Il PA 2025: inicio del proceso de
titulacién para 18 estudiantes
e | PA 2025: 5 planificaciones
Elaborar y dar seguimiento a la L
académicas aprobadas.
planificacion académica del Il PA o
2024, 1 PA 2025 y Il PA 2025, en © W PA 2025 5 planificaciones 100%

cumplimiento de la normativa

vigente.

académicas aprobadas.
1 PA 2025 y Il PA 2025: horarios de

clases aprobados.
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Il PA 2024: informe académico de
fin de semestre por docente y por
carrera.

I PA 2025: informe académico de fin
de semestre por docente y por
carrera.

I PA 2024: 1 convenio de
vinculacion vigente.

I PA 2025: 1 convenio de
vinculacion vigente.

1PA 2025 y Il PA 2025: 3 convenios
vigentes para la ejecucion de

practicas preprofesionales.

Evaluar el desempefio
académico de cada uno de los

docentes de la carrera.

I PA 2024: 5 docentes
heteroevaluados e informados,
desde Vicerrectorado, sobre los
puntajes obtenidos; 8 informes de
seguimiento académico con fichas
de observacion sobre el manejo del
EVA y SIGA; y 8 informes de
observacion de clases.

1 PA 2025: 5 docentes evaluados de
forma integral e informados, desde
Vicerrectorado, sobre los puntajes
obtenidos; informes de seguimiento
académico con fichas de
observacion del manejo del EVA y
SIGA; y 9 informes de observacion

de clases.

100%

Aprobar los PEAS en cada ciclo

académico.

I PA 2025: 26 Peas revisados y
aprobados.
Il PA 2025: 25 Peas revisados y

aprobados.

100%
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o | PA 2025: Se apertura primer ciclo

con la carrera redisefada para 4

Elaborar, presentar y dar ]
L ciclos.
seguimiento al Disefio de _ _ 100%
o Il PA 2025: Se apertura primer ciclo
Carreras. o
con la carrera redisefada para 4
ciclos.
o Il PA 2024: 1 Informe de acciones
correctivas 2024 1l
e | PA 2025: 1 Informe de acciones
correctivas 2025 |; 1 Informe de
cumplimiento de acciones
Realizar el seguimiento al correctivas 2024 _11.
curriculo de cada una de las ¢« 1 PA 2025: Informe de 100%
carreras del IST. Loja cumplimiento de acciones
correctivas 2025-1
e | PA 2025: 1 Proyecto de
Investigacion presentado por los
docentes de la carrera denominado
“Calidad de Energia”
Planificar, implementar y dar
seguimiento a la formacién e |PA 2025: 1 curso Autocad 2D 100%
(o]
complementaria para los e 1l PA 2025: 1 curso Autocad 2D
estudiantes del IST Loja
e 1yl PA 2025: 100% de los PEAS
contemplan la implementacion de
buenas practicas ambientales.
o | PA 2025: 1 Proyecto investigacion
. . Calidad de Energia Eléctricas, con
Analizar e implementar planes ) . .
) . la implementacion de energias
para incorporacion de buenas o ) ]
) ) limpias (Sistema Fotovoltaico de
practicas ambientales, en las 100%
] ] 3KWp), para abastecer de al bloque
funciones sustantivas de la

educacion superior.

5 del IST Loja. (Laboratorio, taller
de electricidad y rectorado)

o I PA 2025-II: Fase dos del proyecto
de calidad de energia, estudio y
disefio para la implementacion un

sistema fotovoltaico que alimente la
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sala de docentes de la TS en

electricidad y Mecanica Automotriz.

Analizar e implementar planes
para la incorporacién de
habilidades blandas en las
funciones sustantivas de la

educacion superior.

e |lyll PA 2025: 100% de los PEAS
contemplan el desarrollo de 100%

habilidades blandas.

Analizar, evaluar 'y dar
seguimiento con tutores

empresariales a la finalizacion de

o Il PA 2024: 1 plan de mejoras. — 1

informe de fin de semestre.

cada uno de los proyectos de _ 100%
Lo . e | PA 2025: 1 plan de mejoras. — 1
practicas preprofesionales con el
] , informe de fin de semestre.
fin de proponer acciones de
mejora.
e PA 20251 Los estudiantes
realizaron visitas técnicas a las
Visitas técnicas académicas de o . .
siguientes instalaciones:
la Tecnologia Superior en ) o
e Central Hidroeléctrica Mazar 100%

Electricidad.

e Central Hidroeléctrica Sopladora
e Central Termoeléctrica El
Descanso (Cuenca)

Nota. La tabla presenta los principales indicadores de gestion de la Tecnologia Superior en
Electricidad durante el periodo 2025, con base en las actividades ejecutadas, los resultados
alcanzados y su nivel de cumplimiento.

Tecnologia Superior en Contabilidad

Tabla 5

Indicadores de gestion de la Tecnologia Superior en Contabilidad

Actividad

Indicador Cumplimiento

Poblacién estudiantil, en los
periodos PA 2025-1 y PA 2025-II.

Matriculados

2025-1: 98

Asistentes regulares

2025-1: 90

Matriculados

100%

2025-11: 90

Asistentes regulares

2025-11: 81

Total anual 2025: 88 matriculados y

171 asistentes regulares
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Planificar y ejecutar los procesos

Graduados 2025-I: 15
Graduados 2025-II: 33

de titulacion Total anual 2025: 100%
48 graduados
PEAS legalizados 2025-I: 34
PEAS PEAS legalizados 2025-1I: 33 100%
Total anual 2025: 67 PEAS
Evaluar el desempefio Visitas de evaluacién: 2025-1:12
académico de cada uno de los Visitas de evaluacion: 2025-11:10 100%
docentes de la carrera. Total anual 2025: 22 visitas
Publicaciones Facebook 2025: 57
posts
Comunidad Facebook 2025: 214
seguidores
Comunicacion digital y difusion Publicaciones Instagram 2025: 40 100%
de la carrera. posts
Comunidad Instagram 2025: 248
seguidores
Alcance maximo Nov. 2025: 30.000
visualizaciones
Curso Normativa de Bienes 2025: 70
asistentes
Charla Gestion del Tiempo vy
Planificar, implementar y dar Estrategias de Estudio 2025: 71
seguimiento a la formacién asistentes 100%
complementaria para los Curso Liderazgo y Productividad
estudiantes del IST Loja 2025: 32 asistentes
Atencion al Cliente, Valores Eticos
Profesionales y Gestion Documental
2025: 11 asistentes
Feria CREACONT 2025: 119
asistentes
Ferias de innovacion y Estrategias de tributacion y finanzas 100%
proyectos. 2025: 60 asistentes

Dia del contador ecuatoriano
2025: 89 asistentes
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Capacitacion

SISOFIA 2025: 6

docentes
Manejo de impulsividad y baja

Capacitacion docente tolerancia a la frustracion 2025: 7 100%
docentes
Software contable MACROGRAM
2025: 8 docentes

Analizar, evaluar 'y dar

o Proyecto “Construyendo bases para
seguimiento con tutores L L
) o el crecimiento comunitario”

empresariales a la finalizacion de ]

2025-I: culminado 100% de avance 100%

cada uno de los proyectos de

Proyecto “Gestion productiva 360”
2025-1I: 50% de avance

vinculacion con el fin de proponer

acciones de mejora.

Nota. La tabla presenta los principales indicadores de gestion de la Tecnologia Superior en
Contabilidad durante el periodo 2025, con base en las actividades ejecutadas, los resultados

alcanzados y su nivel de cumplimiento.

Tecnologia Superior en Control de Incendios y Operaciones de Rescate

Tabla 6
Indicadores de gestion de la Tecnologia Superior en Control de Incendios y Operaciones de
Rescate
Actividad Indicador Cumplimiento
Planificar y ejecutar las Jornadas de % de estudiantes que participan de 100%
Induccién y Nivelacién de los las jornadas de induccion y
estudiantes matriculados a primer ciclo nivelacion
de las diferentes carreras del IST Loja. | PA 2025: 0 estudiantes
Il PA 2025: 14 estudiantes
matriculados
» ) Nro. de estudiantes titulados por
Planificar y ejecutar los procesos de
carrera
titulacion por carrera de los estudiantes . 100%
I PA 2025: 18 estudiantes
matriculados en el ultimo ciclo
Il PA 2025: 16 estudiantes
I PA 2025:
Elaborar y dar seguimiento a la Planificacién aprobada 2
planificacion académica del I y Il PA2025, Distributivo Docente 1 100%

para cumplir con la normativa vigente.

Calendario académico 2

Horario de clase 2
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Nro. de
presentados 4
Il PA 2025:

Planificacion aprobada 1

informes  académicos

Distributivo Docente 1
Calendario académico 1
Horario de clase

Nro. de
presentados 4

informes  académicos

Evaluar el desempefo académico de

Nro de docentes evaluados por

periodo académico

100%
cada uno de los docentes del IST Loja. | PA 2025: 5 docentes °
Il PA 2025: 5 docentes
) Estructura de PEAS
Aprobar los PEAS en cada ciclo
| PA 2025: 10 PEAS 100%
académico
Il PA 2025: 10 PEAS
o Carreras disefiadas para presentadas
Elaborar, presentar y dar seguimiento al i . )
o en el Consejo de Educacion Superior: 100%
Disefio de Carreras 1
Realizar el seguimiento al curriculo de Propuesta para cambios al curriculo: 100%
(1]
cada una de las carreras del IST Loja 1
# de eventos deportivos, culturales,
académicos: talleres, procesos de
capacitacion
Planificar, implementar y dar seguimiento 1 PA 2025:
a la formacion complementaria para los e Rescate vertical: 37 Estudiantes 100%

estudiantes del IST Loja

e Manejo GPL: 31 Estudiantes
Il PA 2025
Atencion prehospitalaria 16

estudiantes

Nota. La tabla presenta los principales indicadores de gestion de la Tecnologia Superior en
Control de Incendios y Operaciones de Rescate durante el periodo 2025, con base en las

actividades ejecutadas, los resultados alcanzados y su nivel de cumplimiento.

24




/

RENDICION DF

CUENTAS 2025

Instituto Superior Ministerio de Educacion,

| TECNOLOGICO LOJA Deporte y Cultura

Tecnologia Superior en Desarrollo De Software

Tabla 7

Indicadores de gestion de la Tecnologia Superior en Desarrollo de Software

Actividad

Indicador Cumplimiento

Planificar y ejecutar las Jornadas

de Induccién y Nivelacion de los

e |PA 2025: 1er ciclo 11 estudiantes

100%
estudiantes matriculados en e |l PA 2025: 1er ciclo 14 estudiantes
primer ciclo.
Planificar y ejecutar los procesos e | PA 2025: 13 estudiantes se titularon en
de titulacién por carrera de los la modalidad de examen complexivo 100%
0
estudiantes matriculados en el o IPA 2024: 3 estudiantes se titularon con
ultimo ciclo examen complexivo
e IPA 2025: 1 planificacion académica
aprobada, horarios de clases, informes
o académicos de fin de semestre
Elaborar y dar seguimiento a la )
o ) legalizados.
planificacion académica del | y Il _ 100%
o Il PA 2025: 1 planificaciones académicas
PA 2024. _ .
aprobadas, horarios de clases, informes
académicos de fin de semestre
legalizados.
o | PA 2025: los estudiantes evaluaron 10
docentes a través de la plataforma SIGA.
El Vicerrector generé los memorandums
) notificando de los resultados de la
Mantener, impulsar y dar N
o evaluacion docente.
seguimiento al proceso de ] 100%
N o Il PA 2025: los estudiantes evaluaron 8
evaluacién docente
docentes a través de la plataforma SIGA.
El Vicerrector generé los memorandums
notificando de los resultados de la
evaluacion docente.
o ] e | PA 2025: 25 PEAS actualizados vy
Dar seguimiento continuo y )
N legalizados.
rectificar los programas de 100%
) ] e Il PA 2025: 25 PEAS actualizados y
estudio de cada asignatura. _
legalizados.
Planificar, implementar y dar . i
o ) Como parte de la formacién complementaria
seguimiento a la formacion 100%

complementaria.

se ofertd un curso:
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I PA 2025: Mantenimiento preventivo y
correctivo de computadores: 11
participantes

e |l PA 2025: Mantenimiento preventivo y
correctivo de  computadores: 17

participantes

Analizar e implementar planes

para la incorporacion de e | PA 2025y Il PA 2025: Todos los PEAS

habilidades blandas en las en las diferentes asignaturas contemplan 100%
funciones sustantivas de la el desarrollo de habilidades blandas.

educacion superior.

Analizar, evaluar 'y dar ) i
o e | PA 2025: 2 entrevistas aplicadas a
seguimiento con tutores )
) o tutores empresariales que se encuentran
empresariales a la finalizacion ] ] )
bajo convenio y planes de mejoras.
de cada uno de los proyectos de _ 100%
Lo ) o | PA 2025: 3 entrevistas aplicadas a
practicas preprofesionales con el
. . tutores empresariales que se encuentran
fin de proponer acciones de _ _ _
bajo convenio y planes de mejoras.

mejora.
e | PA 2025: Participacion en 2 ferias
Socializar los procesos de académicas, charlas de inducciéon a
acceso y admision al IST Loja de estudiantes de Preparatec. 100%
acuerdo a las politicas publicas e Il PA 2025: Participaciéon en 5 ferias
emitidas por Senescyt y Minedec académicas, charlas de induccién a

estudiantes de Preparatec.

Nota. La tabla presenta los principales indicadores de gestion de la Tecnologia Superior en
Desarrollo de Software durante el periodo 2025, con base en las actividades ejecutadas, los
resultados alcanzados y su nivel de cumplimiento.

Tecnologia Superior en Desarrollo Infantil Integral

Tabla 8

Indicadores de gestion de la Tecnologia Superior en Desarrollo Infantil Integral

Actividad Indicador Cumplimiento

II-PA 2024: 3 estudiantes titulados

-~ ] (estudiantes rezagados del proceso
Planificar y ejecutar los procesos de ] . )
) , i de titulacién anterior)
titulacion por carrera de los estudiantes ) ) 100%
I-PA 2025: 14 estudiantes titulados.

lI-PA 2025: Se inicié el proceso de

matriculados en el ultimo ciclo

titulacién para 18 estudiantes.
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I PA 2025: 2 planificaciones

académicas aprobadas.

I PA 2025: 1 planificaciones

académicas aprobadas.

I PA 2025 y Il PA 2025: horarios de

clases aprobados.

Il PA 2024: Informe académico de fin
o de semestre por docente y por

Elaborar y dar seguimiento a la
carrera.
I PA 2025: informe académico de fin e 100%

de semestre por docente y por

planificacién académica del Il PA 2024, |
PA 2025 y Il PA 2025, para cumplir con la

normativa vigente.
carrera.

I PA 2024: 1 convenios de
vinculacion vigentes.

I PA 2025: 1 convenios de vinculacion
vigente.

Il PA 2025: 3 convenios vigentes para
ejecucién de Préacticas

Preprofesionales.

Nro de docentes evaluados por
Evaluar el desempefio académico de periodo académico 100%
cada uno de los docentes del IST Loja. | PA 2025: 5 docentes
Il PA 2025: 3 docentes
PEAS revisados y aprobados.
I PA 2025: 12 PEAS 100%
Il PA 2025: 6 PEAS

Numero de eventos deportivos,

Aprobar los PEAS en cada ciclo

académico

culturales, académicos: talleres,
procesos de capacitacion
I PA 2025: 1 curso acerca de:

a la FORMACION COMPLEMENTARIA ) ] 100%
“Estrategias  creativas para la

Planificar, implementar y dar seguimiento

para los estudiantes del IST Loja B ) ) )
ensefianza de la literatura infantil”

I PA 2025: 1 curso acerca de:
“Formador de Formadores”

Analizar e implementar planes para
) . o o lyllPA2025: 100% de los PEAS
incorporacion de buenas practicas ) ]
. ) ) contemplan la implementacion de 100%
ambientales, en las funciones sustantivas ) ]
. ] buenas practicas ambientales.
de la educacion superior.
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Analizar e implementar planes para la

incorporacion de habilidades blandas en

'y Il PA 2025: 100% de los PEAS

) ] . contemplan el desarrollo de 100%
las funciones sustantivas de la educacion -
) habilidades blandas.
superior.
o 1IPA2024: 1 plan de mejoras.
Analizar, evaluar y dar seguimiento con - 1 informe de fin de
tutores empresariales a la finalizacion de semestre.
100%

cada uno de los proyectos de practicas
preprofesionales con el fin de proponer

acciones de mejora.

o 1 PA 2025: 1 plan de mejoras.
- 1 informe de fin de

semestre.

Nota. La tabla presenta los principales indicadores de gestion de la Tecnologia Superior en
Desarrollo Infantil Integral durante el periodo 2025, con base en las actividades ejecutadas,
los resultados alcanzados y su nivel de cumplimiento.

Tecnologia Superior en Educacion Inicial

Tabla 9
Indicadores de gestion de la Tecnologia Superior en Educacion Inicial
Actividad Indicador Cumplimiento
e | PA 2025: corresponde a 33

. ] ] estudiantes de primer ciclo TS
Planificar y ejecutar las jornadas de

de

Educacion Inicial.

o 11 PA2025: 29 estudiantes de primer

Nivelacion los estudiantes

matriculados a primer ciclo PA 2025-1 Y 100%
) cico TS Educacién Inicial
2025-11 de las diferentes carreras del IST
Lo Modalidad Dual Abierta y 9
oja.
) estudiantes Modalidad Dual
Intensiva.
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e | PA 2025: 2 planificaciones
académicas aprobadas.

o Il PA 2025: 4 planificaciones
académicas aprobadas.

e | PA 2025y Il PA 2025: 6 horarios
de clases aprobados.

o |l PA 2024: Informe académico de
fin de semestre por docente y por

Elaborar y dar seguimiento a la carrera.

planificaciéon académica del Il PA 2024, 1 « |PA2025: informe académico de fin 100%
PA 2025 y Il PA 2025, para cumplir con la de semestre por docente y por

normativa vigente. carrera.

e | PA 2025: 1 convenio de
vinculacién vigentes.

e 1PA2025y Il PA 2025: 2 convenios
en espera hasta que exista
aprobacion de firma de convenios
con el Viceministerio de Educacién
para ejecucion de Practicas
Preprofesionales.

e Il PA 2024: 4  docentes
heteroevaluados e informados

desde Vicerrectorado de los
puntajes obtenidos; 8 informes de
seguimiento académico con fichas
de observacién del manejo del EVA
y SIGA; 8 informes de seguimiento
de observacion de clases con fichas

Evaluar el desempefio académico de de observacion.

cada uno de los docentes de la carrera. o | PA 2025: 5 docentes evaluados de 100%
forma integral e informados desde
Vicerrectorado de los puntajes
obtenidos; informes de seguimiento
académico con fichas de
observacion del manejo del EVA y
SIGA; 9 informes de seguimiento de
observacion de clases con fichas de

observacion.
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I PA 2025: 10 Peas revisados y

Aprobar los PEAS en cada ciclo aprobados. 100%
académico. o |l PA 2025: 19 Peas revisados y
aprobados10
e |l PA 2024: 1 Informe de acciones
correctivas 2024 1l
e | PA 2025: 1 Informe de acciones
Realizar el seguimiento al curriculo de correctivas 2025_I; 1 Informe de
] cumplimiento de acciones 100%
cada una de las carreras del IST. Loja
correctivas 2024 _11.
e I PA 2025: Informe  de
cumplimiento de acciones
correctivas 2025-|
o | PA 2025: No existe cursos
Planificar, implementar y dar seguimiento e Il PA 2025: Formacion de tutores
a la formaciéon complementaria para los en Modalidad Dual y Planificacion 100%
estudiantes del IST Loja Micro curricular en Educacion
Inicial.
e |yl PA 2025: 100% de los PEAS
contemplan la implementacion de
buenas practicas ambientales.
e | PA 2025: se considera reutilizar
Analizar e implementar planes para materiales reciclables para
incorporacion de buenas practicas elaboracion de materiales en las 100%
ambientales, en las funciones practicas de Educacion Inicial.
sustantivas de la educacion superior. o Il PA 2025-lI: Fase de proyecto de
vinculacion denominado “Manitos
Unidas para Crear y Cuidar” cuyo
propdsito el cuidado y prevencion
del medio ambiente.
Analizar e implementar planes para la
e |yl PA 2025: 100% de los PEAS
incorporacion de habilidades blandas en
contemplan el desarrollo de 100%

las funciones sustantivas de la educacion -
) habilidades blandas.
superior.
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Analizar, evaluar y dar seguimiento con )
o Il PA 2024: 1 plan de mejoras. — 1

informe de fin de semestre.
e | PA 2025: 1 plan de mejoras. — 1

informe de fin de semestre.

tutores empresariales a la finalizacion de
cada uno de los proyectos de practicas 100%
preprofesionales con el fin de proponer

acciones de mejora.

Nota. La tabla presenta los principales indicadores de gestion de la Tecnologia Superior en
Educacion Inicial Integral durante el periodo 2025, con base en las actividades ejecutadas,
los resultados alcanzados y su nivel de cumplimiento.

Tecnologia Superior en Mecanica Automotriz

Tabla 10
Indicadores de gestion de la Tecnologia Superior en Mecanica Automotriz
Actividad Indicador Cumplimiento
Planificar y ejecutar las jornadas de
Nivelacion de los estudiantes Estudiantes participantes 2025:
matriculados a primer ciclo PA 2025-1 42 estudiantes: 100%
Y 2025-Il de las diferentes carreras 19 vespertina y 23 nocturna
del IST Loja.
Graduados 2025: 45 graduados
-~ ) 14 Vespertina A
Planificar y ejecutar los procesos de ]
13 Vespertina B 100%
titulaciéon
14 Matutina A
4 rezagados
o L Cumplimiento del 100% en informes
Seguimiento y planificacion . ] L
i académicos, horarios, planificacion, 100%
académica . o
calendario y distributivo docente.
Evaluar el desempefio académico de Cumplimiento del 100% en informe de
cada uno de los docentes de la evaluacion y planificacion aprobada vy 100%
carrera. socializada. °
PEAS aprobados Cumplimiento del 100% 100%
) 2025-1: 26 estudiantes
Practicas pre profesionales ) 100%
2025-11: 26 estudiantes
) 2025-1: 13 estudiantes
Vinculacién con la sociedad 100%

2025-1l: 14 estudiantes
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Curso Diseiio e impresiones 2025-I: 14
estudiantes

Metodologia de la Investigacion y

Formacién complementaria 100%
Desarrollo de Trabajos 2025-lIl: 26
estudiantes.

Total anual 2025: 40 estudiantes.
Socializacion de la oferta 2025-1 y
2025-11:

Acceso y admision Participacion en feria Colegio Beatriz 100%
Cueva de Ayora y en Parque San
Francisco.

Proyecto A 2025: analisis de |la
composiciéon y comportamiento del
parque automotor en la ciudad de Loja y
su impacto ambiental 1 estudiante.

Proyecto B 2025: influencia del uso de
la realidad aumentada virtual en el
proceso de ensefanza-aprendizaje de la
matematica en el Instituto Superior

Investigacion, innovacion y desarrollo  Tecnoldgico Loja 1 estudiante. 100%
Proyecto C 2025: desarrollo de una app
movil para la gestion del mantenimiento
vehicular en talleres automotrices en la
ciudad de Loja” 3 estudiantes.

Proyecto D 2025: disefio y construccion
de un buggy eléctrico para el ISTL
mediante estudios de movilidad eléctrica
en Loja 4 estudiantes.

Participacion nacional 2025:

2 intervenciones institucionales

Ferias tecnoldgicas Primer lugar en tecnologia e 100%
innovacion

Segundo lugar en la feria en general

Nota. La tabla presenta los principales indicadores de gestion de la Tecnologia Superior en
Mecanica Automotriz durante el periodo 2025, con base en las actividades ejecutadas, los
resultados alcanzados y su nivel de cumplimiento.
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Tecnologia Superior en Procesamiento de Alimentos

Tabla 11

Indicadores de gestion de la Tecnologia Superior en Procesamiento de Alimentos

Actividad Indicador Cumplimiento
Matriculados 2025-I: 41
Asistencia regular 2025-1:41
Matriculados 2025-II: 43

Poblacion estudiantil 100%
Asistencia regular 2025-II: 40

Total anual 2025: 84 matriculados y 81
asistencia regular
Graduados 2025-1: 17
Graduados 2025-I: 12 100%
Total anual 2025: 29
PEAS legalizados 2025-I: 21
PEAS legalizados PEAS legalizados 2025-II: 15 100%
Total anual 2025: 36

Planificar y ejecutar los procesos

de titulacion

Evaluar el desempefio académico Evaluaciones y seguimiento 2025-1: 7

de cada uno de los docentes de la Evaluaciones y seguimiento 2025-11:7

100%
carrera. Total anual 2025: 14
Facebook 2025: 23 publicaciones y 85
seguidores
Comunicacion digital, difusion de Instagram 2025: 22 publicaciones y 90 100%
la carrera seguidores
Alcance maximo Nov. 2025: 13.600
visualizaciones
Taller Trabajo en Equipo y
Responsabilidad 2025: 16 asistentes.
Curso Etiquetado en Ila Industria
Formacién continua Ecuatoriana 2025: 16 asistentes 100%
Curso Seguridad Industrial
2025: 17 asistentes
Taller PDA y SSAN 2025: 16 asistentes
Feria Loja Sabor a Café 2025: 25
Ferias tecnoldgicas asistentes 100%
Feria de socializacion IST Loja 2025: 29
asistentes
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Proyecto fermentacion del café 2025-I:

30% de avance

Investigacion 100%
Proyecto realidad aumentada y virtual
2025-1I: 90% de avance
Proyecto “Fortalecimiento de los
Vinculacién con la sociedad procesos agroindustriales...” 100%
2025-1 100%
Procesadora Indera 2025-1: 5 estudiantes
Lojanias 2025-I: 7 estudiantes
ASSAE 2025-I: 2 estudiantes
Cerveceria Artesanal Sol de Venado
2025-I: 1 estudiante
Practicas pre profesionales Procesadora Indera 2025-Il: 1 estudiante 100%

Lojanias 2025-1I: 4 estudiantes

ASSAE 2025-II: 0 estudiantes

Cerveceria Artesanal Sol de Venado
2025-II: 1 estudiante

Total anual 2025: 21 estudiantes

Visitas técnicas

Ingenio Monterrey 2025-II: 5 estudiantes
Floricola Mel Rose 2025-l: 18
estudiantes

Estacion Agropecuaria UTPL

2025-I: 5 estudiantes

Ecolac 2025-11:16 estudiantes

Finca Kanta Mumani Coffee Roasters
2025-11:16 estudiantes

Agrocalidad 2025-II: 16 estudiantes

TIC (Titulacion)

TIC 2025-1: 0
Examen complexivo 2025-I: 18
TIC 2025-1I: 12

Examen complexivo 2025-II: 2

Nota. La tabla presenta los principales indicadores de gestion de la Tecnologia Superior en
Procesamiento de Alimentos durante el periodo 2025, con base en las actividades ejecutadas,
los resultados alcanzados y su nivel de cumplimiento.
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Figura 11

Resumen
5 = = 5 ‘ecnologia ‘ecnologia = ‘ecnologia ecnologia
. Tecno_logla Tecnqlogla lecnologfa Supen?r en Superior en Superior en Tecm:!Iogla Superior en Superior en
Vicerrectorado Superior en Superior en Control de Incendios y " Superior en e "
e e 5 Desarrollo de Desarrollo Infantil e Mecénica Procesamiento de
Electricidad Contabilidad Operaciones de Rescate aora Educacion Inicial o 5
/Calendarios académicos 39 estudiantes
F Iad || hivelados en | _| 88 estudiantes || 14 estudiantes |_| 25 estudiantes 38 estudiantes |_| 62 estudiantes |_| 42 estudiantes |_| 84 estudiantes
’ormu a o_s_por_ , matriculados nivelados nivelados titulados. nivelados nivelados matriculados
periodo; planificacion el 2025
— académica, horarios y
distributivo aprobados; e c Estratesi Ve
seguimiento EVA, SIGA 48 titulados | _| 34 estudiantes | | 16 estudiantes cl::aiivassraa‘reagllzs Formacion | |45 estudiantes | |29 estudiantes
y bienestar estudiantil. en el 2025 48 estudiantes titulados titulados enseﬁanzg dela complementaria: titulados titulados
titulados en el 2025 literatura infantil’; formacion de
actue_uljzadas; Plan de Carrera Tcarrera Formacién CU":" For‘;nadolr de| | | ;“:_‘Lre; sn | Curso Disefio e Formacion complementaria:
evaluacién docente 2025-1 redisefiada para 4 Curso Normativa de disefiada y complementaria: ormadores.. mol:nlifiacacig: y impresiones 14 Trabajo en Equipo y
¥ 2025-11; 2 planes e B ciclos Bienes: 70 asistentes; presentada al . Curso mig'ocurricular en estudiantes; Responsabilidad: 16 asistentes;
B instrumentos de implementada en charla Gestién del — &S [ 'Mantenimiento Educacién Inicial Metodologia de Etiquetado en la Industria
heteroevlalua.crlon, 1y Il PA 2025 Tiempo y Estrategias de preventivo y ’ | la Investigacion y Ecuatoriana: 16; Seguridad
coevaaulfloai‘i/;nt'j;cﬁ:cvesos Estudio: 71; curso Formacién corf\orlztte:;g?egf 28 Desarrollo de \_ Industrial: 17; PDA y SSAN: 16.
on; 2 P Proyecto 'Calidad de H Liderazgo y complementaria: P . Trabajos 26;

articipantes. total anual: 40.

Productividad: 32;

Atencion al Cliente,

Valores Eticos Manejo GPL: 31;
Profesionales y Gestion Atencién

Documental: 11. prehospitalaria:

16 asistentes.

Rescate vertical:
37 estudiantes;

Energia'; sistema
fotovoltaico de
3KWp para bloque 5

Practicas pre profesionales:
Procesadora Indera;
— Lojanias; ASSAE; Cerveceria
Artesanal Sol de Venado
total anual: 21 estudiantes.

académicos
organizados; normativa
académica actualizada;
2 planes de mejora

automotor e
impacto ambiental
(1 estudiante);

Visitas técnicas a .
Capacitacion docente

Central i
institucional de Hidroeléctrica SISQFIA: 6 doce.ntes; aur,{:::f;da y Proyecto de vinculacién
| | vinculacién en 2 Mazar, Central |~ marl;ej_o fe| |mpul_5|V|ri|ad v Eventos formativos en rescate virtual (1); App 'Fortalecimiento de los
reuniones anuales Hidroeléctrica frusilj':ciz:r;ndc:)a:::n?ey L vertical, manejo de GPLy movil de ml _ pro_cesos'
de funciones Sopladoray C_entral MACROGRAM' p docentés atencién prehospitalaria. mantenimiento agroindustriales...' 2025-1:
Termoeléctrica El . \___vehicular (3); 100%.

Descanso

Reuniones del OCS y
reuniones de
seguimiento

Intervenciones en
ferias tecnoldgicas;

Vinculacién: Proyecto Investigacién: Proyecto

d6mi 'Construyendo bases para el primer lugar en fermentacion del café;
academico. I~ crecimiento comunitario' 2025-I: = tecnologia e provetctg real!dtadl
100%; proyecto 'Gestion innovacién y segundo aumentada y virtual.

Productiva 360' 2025-11: 50%. (___lugar general.

-

Feria Loja Sabor a Café; Feria
de socializacién IST Loja;
visitas técnicas a Ingenio
Monterrey, Floricola Mel

Rose, Estacion Agropecuaria

UTPL, Ecolac, Kanta Mumani

Coffee Roasters y
Agrocalidad.

Eventos: Feria CREACONT: 119

| | asistentes; Estrategias de tributacion

y finanzas: 60; Dia del Contador
Ecuatoriano: 89. =

institucional consolidado 2025

Nota. Consolidado institucional por unidad académica.
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Analisis integral de los indicadores de gestion

En esta seccion se presenta el analisis grafico de los principales indicadores de
gestion, con el fin de identificar tendencias, niveles de cumplimiento y areas de mayor
incidencia en la gestion académica e institucional del IST Loja.

Figura 12
Matriculados en los periodos PA 2025-1 y PA 2025-11
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Nota. Elaboracion propia a partir de informacion institucional del Instituto Superior Tecnoldgico
Loja.

La grafica muestra una distribucion desigual de la matricula entre las carreras
tecnolégicas del IST Loja. La mayor concentracion se registra en Contabilidad (88),
Procesamiento de Alimentos (84) y Educacion Inicial (62), mientras que Control de Incendios
y Operaciones de Rescate (14) y Desarrollo de Software (25) presentan los valores mas bajos.
Desarrollo Infantil Integral no reporta matriculados, debido a que la carrera culmind como
proyecto institucional y ya no mantiene oferta activa. En términos técnicos, el comportamiento

refleja una mayor demanda en carreras consolidadas y con continuidad académica.
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Figura 13

Procesos de titulacion de los estudiantes matriculados en el ultimo ciclo
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Nota. Elaboracion propia a partir de informacion institucional del Instituto Superior Tecnoldgico
Loja.

La grafica evidencia una distribucion diferenciada de los procesos de titulacién entre
las carreras tecnologicas del IST Loja. Los valores mas altos se observan en Electricidad (48)
y Contabilidad (48), seguidas de Mecanica Automotriz (45), lo que refleja una mayor
consolidacion en la salida académica de estas carreras. En un nivel intermedio se ubican
Desarrollo Infantil Integral (38), Control de Incendios (34) y Procesamiento de Alimentos (29),
mientras que Desarrollo de Software (16) presenta el valor mas bajo. Educacion Inicial no
registra titulados, debido a que constituye un proyecto nuevo, por lo que aun no cuenta con
cohortes en fase de titulacion. En términos técnicos, el comportamiento muestra una mayor

eficiencia terminal en las carreras con mayor trayectoria y madurez académica.
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Figura 14
Evaluacién docente
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Nota. Elaboracion propia a partir de informacion institucional del Instituto Superior Tecnoldgico
Loja.

En relacién con la evaluacién docente, se observa que Mecanica Automotriz (16),
Procesamiento de Alimentos (14) y Contabilidad (12) concentran el mayor numero de
registros, lo que sugiere una mayor intensidad en los procesos de seguimiento y control del
desempeno académico. En un rango intermedio se encuentran Educacion Inicial (9),
Desarrollo de Software (8) y Desarrollo Infantil Integral (8), mientras que Electricidad (5) y
Control de Incendios (5) presentan los valores mas bajos. En términos técnicos, la grafica
muestra una aplicacion sostenida de la evaluacion docente, con mayor incidencia en las

carreras que presentan mayor dinamismo operativo y académico.
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Figura 15
PEAS aprobados
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informacion institucional del Instituto Superior Tecnolégico

Al observar los PEAS aprobados, se identifica una mayor concentracién en

Contabilidad (67), Electricidad (51) y Desarrollo de Software (50), lo que evidencia un mayor

volumen de gestion microcurricular en estas carreras. En un nivel intermedio se ubica

Procesamiento de Alimentos (36), mientras que Control de Incendios (20), Educacion Inicial

(20), Desarrollo Infantil Integral (18) y Mecanica Automotriz (16) presentan valores menores.

En términos técnicos, la gréafica refleja una distribucién diferenciada en la aprobacion de

PEAS, asociada al tamafio de la oferta académica y al numero de asignaturas gestionadas

por cada carrera.
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Figura 16
Formacién complementaria
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Nota. Elaboracion propia a partir de informacion institucional del Instituto Superior Tecnoldgico
Loja.

En cuanto a los cursos de formacién complementaria, la grafica muestra que
Contabilidad y Procesamiento de Alimentos registran la mayor oferta, con 4 cursos cada una,
seguidas de Control de Incendios con 3; Electricidad, Desarrollo Infantil Integral y Mecanica
Automotriz presentan 2, mientras que Desarrollo de Software y Educacion Inicial reportan 1
curso. Esta distribucién se explica por la diversidad de acciones formativas desarrolladas en
cada carrera: en Contabilidad se ejecutaron varios eventos académicos orientados al
fortalecimiento profesional; en Procesamiento de Alimentos se impartieron cursos y talleres
vinculados con trabajo en equipo, etiquetado, seguridad industrial y soberania alimentaria; y
en Control de Incendios la formacion complementaria se enfocé en competencias técnicas
como rescate vertical, manejo de GPL y atencién prehospitalaria. Técnicamente, el
comportamiento refleja una oferta complementaria diferenciada segun el perfil profesional de
cada carrera, con mayor dinamismo en aquellas que articularon de mejor manera la formacion

adicional con las necesidades del entorno y el fortalecimiento de competencias especificas.
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Figura 17

Practicas preprofesionales
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Nota. Elaboracion propia a partir de informacion institucional del Instituto Superior Tecnoldgico
Loja.

Respecto a las practicas preprofesionales, la grafica muestra un comportamiento
bastante homogéneo entre las carreras, ya que Electricidad, Contabilidad, Desarrollo de
Software, Desarrollo Infantil Integral, Educacion Inicial, Mecanica Automotriz y Procesamiento
de Alimentos registran 2 acciones, mientras que Control de Incendios presenta 1. Esta
distribucion sugiere una gestidn estable del seguimiento a practicas, con presencia
sistematica de mecanismos de control y evaluacion en la mayoria de las carreras. De forma
complementaria, se identifica que en la mayor parte de los casos se elaboraron 2 informes y
planes de mejora por periodo académico en relacion con las empresas e instituciones
receptoras de practicas, lo que evidencia una orientacion técnica hacia la retroalimentacion
institucional, la identificacion de puntos criticos y la mejora continua de los entornos
formativos. En conjunto, el indicador refleja que las practicas no solo se ejecutan como
requisito académico, sino también como un proceso de seguimiento para fortalecer la

pertinencia y calidad de la formacion profesional.
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Visitas técnicas
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Nota. Elaboracion propia a partir de informacion institucional del Instituto Superior Tecnoldgico
Loja.

En relacion con las visitas técnicas, la grafica evidencia una concentracion exclusiva
en Procesamiento de Alimentos (6) y Electricidad (4), mientras que las demas carreras no
registran este indicador en el periodo analizado. Conforme a la informacion consolidada, este
comportamiento responde al caracter aplicado y técnico de ambas carreras, cuya formacion
exige mayor contacto con entornos productivos, industriales y de operacion real. Desde una
lectura técnica, las visitas fortalecen el microcurriculo, ya que facilitan la articulacién entre
contenidos tedricos, experiencias practicas y desarrollo de competencias profesionales. En
este sentido, se recomienda que las demas carreras incorporen progresivamente este tipo de
actividades dentro de su planificacion académica, puesto que constituyen una estrategia
formativa pertinente para enriquecer el proceso de ensefanza-aprendizaje y consolidar la

vinculacioén del curriculo con contextos reales.
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Proyectos de vinculacion
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Nota. Elaboracion propia a partir de informacion institucional del Instituto Superior Tecnoldgico
Loja.

Los proyectos de vinculacion muestran una presencia institucional sostenida en casi
todas las carreras, lo que evidencia que esta funcidon sustantiva se encuentra incorporada en
la dinamica académica del IST Loja. Contabilidad concentra el valor mas alto con 2 proyectos,
resultado coherente con la informacion cualitativa reportada, donde destacan “Construyendo
bases para el crecimiento comunitario” y “Gestion Productiva 360", orientados a responder a
necesidades del entorno. En el resto de carreras, el registro de 1 proyecto por unidad
académica refleja una participacion activa, aunque todavia en una escala basica, mientras
que Educacion Inicial no presenta ejecucion en este indicador durante el periodo analizado.
Técnicamente, el comportamiento permite inferir que la vinculacién mantiene una cobertura
institucional aceptable, pero con distinto nivel de consolidacién entre carreras. En términos
cualitativos, estos resultados muestran avances en la articulacion con la comunidad y el sector
productivo; no obstante, se recomienda fortalecer la formulacién, continuidad y diversificacion
de proyectos, especialmente en las carreras con menor desarrollo, para que la vinculacion
contribuya de manera mas directa al fortalecimiento del microcurriculo, la pertinencia

formativa y el impacto social institucional.
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Capacitacion docente
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Nota. Elaboracion propia a partir de informacion institucional del Instituto Superior Tecnoldgico
Loja.

En lo referente a la capacitacion docente, la grafica muestra una concentracion total
en la carrera de Contabilidad, con 3 acciones formativas, mientras que las demas carreras no
registran actividades en este indicador durante el periodo analizado. Esta situacion se
sustenta en la informacién cualitativa consolidada, donde Contabilidad reporta procesos
especificos de actualizacion docente en SISOFIA, manejo de impulsividad y baja tolerancia a
la frustraciéon y software contable MACROGRAM, evidenciando una orientaciéon directa al
fortalecimiento pedagdgico, socioemocional y técnico del personal académico. Desde una
lectura técnica, el comportamiento del indicador revela que la capacitacion docente aun no
constituye una practica transversal en todas las carreras, pese a su importancia para la mejora
del desempefio académico y la actualizacion metodologica. En este sentido, se recomienda
ampliar este tipo de acciones al resto de carreras, a fin de fortalecer la calidad de la docencia,

la innovacion en el aula y la pertinencia de los procesos de ensefianza-aprendizaje.
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Figura 21

Ferias de innovacion y proyectos

8 7
7
6
5 4
4 3
3 2
2
1 0 0 0 0 I
0
> ) (2 > ) Qv S
&F & (\5\0 & & & & &8
& & & S S & & N ©
QQ/ (,OQ bQ' bQ’ ’bé&\ (:bO VO bQJ
& 3° & & & ©
& & X < & &
(Jo ) o () 6\\
& N Y &
Q P &
g &
Qk

Nota. Elaboracion propia a partir de informacion institucional del Instituto Superior Tecnoldgico
Loja.

En cuanto a las ferias de innovacién y proyectos, la grafica muestra una participacion
diferenciada entre las carreras, con mayor presencia de Desarrollo de Software (7), seguido
de Mecanica Automotriz (4), Contabilidad (3) y Procesamiento de Alimentos (2); las demas
carreras no registran actividades en este indicador durante el periodo analizado. Esta
distribucion es coherente con la informacién consolidada: en Desarrollo de Software se
reportan ferias académicas y acciones de difusion con estudiantes de Preparatec; en
Contabilidad destacan CREACONT, Estrategias de tributacion y finanzas y el Dia del Contador
Ecuatoriano; en Mecanica Automotriz se evidencia participacion en eventos tecnolégicos de
alcance nacional, obteniendo el primer lugar; y en Procesamiento de Alimentos sobresalen la
Feria Loja Sabor a Café y la feria de socializacién del IST Loja. Desde una lectura técnica, el
comportamiento del indicador refleja que este tipo de espacios tiene mayor desarrollo en las
carreras con una orientacion mas visible hacia la innovacion, socializacion de resultados y
promocién académica; por ello, se recomienda fortalecer su incorporacion en las demas
carreras, ya que estas actividades aportan al microcurriculo, a la difusion institucional y al

posicionamiento de la oferta académica.
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Figura 22
Proyectos de Investigacion
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Nota. Elaboracion propia a partir de informacion institucional del Instituto Superior Tecnoldgico
Loja.

En relacion con los proyectos de investigacion, la grafica muestra una concentracion
marcada en Mecanica Automotriz (4) y Procesamiento de Alimentos (2), mientras que las
demas carreras no registran valores en este indicador. Esta distribucion se corresponde con
la informacién cualitativa consolidada: en Mecanica Automotriz se reportan cuatro proyectos
vinculados con impacto ambiental del parque automotor, realidad aumentada y virtual,
desarrollo de una app moévil para mantenimiento vehicular y disefio de un buggy eléctrico; por
su parte, en Procesamiento de Alimentos se identifican dos lineas de trabajo relacionadas con
la fermentacién del café y un proyecto de realidad aumentada y virtual. Desde una lectura
técnica, el comportamiento evidencia que la investigacion aplicada se encuentra
principalmente focalizada en carreras con mayor orientacion tecnologica e innovadora. No
obstante, considerando la informacion general de las carreras, se recomienda ampliar
progresivamente este componente al resto de unidades académicas, a fin de fortalecer la
produccién investigativa, la innovacion curricular y la articulacion entre docencia, investigacion

y entorno.
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Evaluacion consolidada de los indicadores de gestion

Figura 23
Evaluacién consolidada de los indicadores de gestion de las carreras tecnologicas
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Nota. Elaboracion propia a partir de informacion institucional del Instituto Superior Tecnoldgico
Loja.

La grafica consolidada de indicadores de gestion evidencia que el desempefio de las
carreras tecnoldgicas del Instituto Superior Tecnologico Loja se concentra, de manera
predominante, en los procesos esenciales del quehacer académico, particularmente en
matricula (354), PEAS aprobados (278), procesos de titulacion (258) y evaluacion docente
(77). La relevancia cuantitativa de estos indicadores permite inferir que la gestion institucional
ha priorizado el aseguramiento de la oferta académica, la planificacion microcurricular, el

seguimiento al desempefio docente y la eficiencia en la culminacién de estudios. En términos
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institucionales, este comportamiento refleja una estructura de gestion orientada al
cumplimiento de los procesos sustantivos que garantizan la continuidad, organizacién vy
calidad del servicio educativo.

De manera complementaria, los indicadores vinculados con formacion
complementaria (19), ferias de innovacion y proyectos (16), practicas preprofesionales (15),
visitas técnicas (10), proyectos de vinculacion (8), proyectos de investigacion (6) y
capacitacion docente (3) presentan una menor incidencia cuantitativa; no obstante, su aporte
resulta estratégico para el fortalecimiento de la pertinencia académica, la articulacién con el
entorno y la formacion integral de los estudiantes. En este sentido, la grafica permite concluir
que el Instituto cuenta con una base sélida en la gestion académico-administrativa, aunque
persiste la necesidad de fortalecer de manera progresiva los componentes de investigacion,
vinculacion, capacitacion docente y experiencias formativas en contextos reales, con el
proposito de consolidar un desarrollo mas equilibrado e integral de las funciones sustantivas
de la educacion superior tecnoldgica.

Sugerencias aplicables a los indicadores de gestion
Vicerrectorado

e Realizar evaluaciones del proceso de la gestion académica con los coordinadores de
Carrera y con los equipos docentes de cada una de ellas.

e Desarrollar seminarios talleres para definir y formular el modelo educativo del IST LOJA

e Continuar con el estudio de cambio de modalidades de las carreras del IST LOJA.

e Continuar con la gestién de aulas y espacios fisicos para el normal desarrollo de las
labores académicas.

e Gestionar la firma de convenios con instituciones nacionales y extranjeras que desde
los cuales se fortalezca la situacion académica e investigativa.

e Continuar mejorando el modelo de evaluacion del desempefio docente capaz que sus

instrumentos alcancen cada vez mas niveles de objetividad.
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Tecnologia Superior en Electricidad

e Con el objetivo de incrementar el impacto de la Vinculacion con la Sociedad, se sugiere
establecer un observatorio de necesidades sociales y productivas locales, para alinear
los proyectos con demandas reales de la comunidad y fomentar la participacién de mas
carreras en proyectos conjuntos, reforzando el enfoque multidisciplinario.

e Desarrollar un sistema de acompanamiento estudiantil integral con el fin de mejorar la
retencion y el bienestar de los estudiantes de la carrera a través de programas de
mentoria académica, campafias sobre habilidades blandas y salud emocional y
fortalecimiento del seguimiento personalizado a estudiantes con bajo rendimiento o
riesgo de desercion.

e Establecer canales de comunicacion efectivos, promoviendo un ambiente colaborativo
y flexible que facilite la planificacion y ejecucién de actividades académicas.

e La gestion académica desarrollada durante el afio 2025 permitié garantizar la correcta
planificaciéon, organizacién y ejecucion de los periodos académicos, asegurando el
cumplimiento de la normativa institucional.

e El proceso de seguimiento y evaluacion docente evidencié avances significativos en la
calidad de la ensefianza, asi como oportunidades de mejora abordadas mediante planes
de accidn especificos.

e Laimplementacion del proyecto de calidad de energia y el sistema fotovoltaico de 3 kW
constituye un hito técnico-académico para la carrera, fortaleciendo la formacion practica
e investigativa de los estudiantes.

e El proceso de titulacion se ejecutdé de manera organizada, técnica y conforme a la
normativa vigente, evidenciando un alto indice de cumplimiento por parte de los
estudiantes.

e La participacion en eventos institucionales consolidoé la imagen académica y técnica de

la Tecnologia Superior en Electricidad.
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Tecnologia Superior en Contabilidad

Se requiere solucionar la inestabilidad de internet en el campus. Esta limitacién obligé a
realizar capacitaciones de software contable (MACROGRAM) en modalidad teletrabajo,
afectando la continuidad de la ensefianza practica presencial.

Garantizar transporte institucional seguro para el traslado a sedes externas (como
Campus Vilcabamba), ya que el estado vial y la logistica propia representaron riesgos y

dificultades para el cumplimiento de cronogramas.

Tecnologia Superior en Desarrollo De Software

Fortalecer la formacion continua con cursos certificados en 1A'y Ciberseguridad
Generar espacios de dialogo permanente entre autoridades y estudiantes.

Actualizar laboratorios con equipos actualizados.

Incentivar certificaciones técnicas y pedagogicas mediante convenios con otras
empresas.

Fortalecer alianzas estratégicas con empresas de desarrollo de software locales y

nacionales.

Tecnologia Superior en Desarrollo Infantil Integral

Promover la actualizacion continua de los docentes mediante cursos, capacitaciones y
programas de formacién permanente, con el propodsito de garantizar una ensefanza de
calidad desde las primeras etapas del desarrollo infantil, fortaleciendo el proceso de
ensefianza-aprendizaje.

Gestionar la adecuacién y asignacion de infraestructura especifica para la carrera,
constituyéndose en un factor esencial para asegurar un entorno educativo de calidad,
pertinente y coherente con los objetivos formativos del programa académico.

Impulsar la organizacion de cursos vy talleres dirigidos a estudiantes, orientados a la
actualizacién de conocimientos a través del juego, la exploracién y la interaccion como

estrategias pedagdgicas fundamentales.
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Tecnologia Superior en Mecanica Automotriz

e Fortalecer la implementacion y modernizacion de equipos, herramientas y tecnologia en
los talleres y laboratorios de la carrera de Mecanica Automotriz, mediante planes de
inversion progresiva que permitan trabajar con sistemas automotrices actuales. Esto
garantizara que la formacion practica responda a las exigencias tecnolégicas del sector
automotriz moderno y mejore la competitividad profesional de los estudiantes.

e Impulsar y apoyar de manera institucional la participacion estudiantil y docente en
proyectos de innovacién, investigacion aplicada y concursos nacionales e
internacionales, considerando los resultados alcanzados con el primer lugar obtenido
en el evento E-ETCH 2025. El respaldo académico, logistico y econdmico permitira
consolidar una cultura de investigacion, innovacion tecnoldgica y posicionamiento
institucional.

e Consolidar y fortalecer la modalidad hibrida recientemente implementada en la carrera,
asegurando recursos tecnoldgicos, capacitacion docente continua y estrategias
pedagdgicas adaptadas. Esta modalidad facilita el acceso a estudiantes que trabajan y
constituyen el sustento econémico de sus familias, promoviendo la inclusion educativa
y reduciendo la desercidén académica.

e Mantener la cohesion, estabilidad y continuidad del equipo docente, fomentando
procesos de actualizacion profesional permanente en nuevas tecnologias automotrices,
metodologias activas y educacion técnica superior. Esto permitira garantizar calidad
educativa, coherencia curricular y acompafamiento académico efectivo para los
estudiantes.

e Desarrollar un plan integral de gestion de infraestructura que contemple mantenimiento
preventivo, adecuacién de espacios practicos y actualizacion tecnologica constante,
alineado con el crecimiento de la matricula y las nuevas demandas formativas del sector

automotriz.
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e Gestionar la ampliacion y reorganizacion de la infraestructura académica, priorizando la
ubicacién conjunta de aulas vy talleres practicos de la carrera de Mecanica Automotriz,
con el fin de optimizar tiempos de aprendizaje, fortalecer la integracién teoria-practica y
mejorar la experiencia formativa de los estudiantes.

Tecnologia Superior en Procesamiento de Alimentos

e Ampliar la red de convenios interinstitucionales con empresas del sector agroindustrial
y sanitario, a fin de diversificar los espacios para practicas preprofesionales, visitas
técnicas y proyectos de vinculacion.

e Potenciar la estrategia de comunicacién digital de la carrera, estableciendo metas de
crecimiento trimestral en seguidores, alcance e interaccidbn en redes sociales
institucionales.

e Gestionar recursos adicionales para el fortalecimiento y modernizacion del
equipamiento de la planta de procesamiento de alimentos, asegurando condiciones
optimas para el desarrollo de practicas académicas.

e Sistematizar las evidencias de buenas practicas académicas y de gestion para fortalecer
futuros procesos de evaluacion, acreditacion y rendicion de cuentas institucional.

e Optimizar la planificacion de visitas técnicas asegurando cobertura progresiva para
todos los niveles de formacion y sistematizando informes técnicos posteriores como

evidencia académica.
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Anexos

Registro fotografico: Vicerrectorado

Elaboracion del calendario de actividades de la o las carreras y planificacion, organizacion,

coordinacion y direccién a la planificacion académica

® B3 ©) [ ©TecnologicolLoja #SomosISTLOJA

Participacion en las ferias de difusion de la oferta académica del IST LOJA
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Participacion con personal de la UBI en los talleres ofrecidos por docentes de la UNL

Jornadas de capacitacion

Agenda <
de Medios

Martes 02 de diciembre
2025

PROCESO DE INGRESO A LA
EDUCACION SUPERIOR GRATUITA
PA 2026

| 08H10

Canal Sur.

Ph. D. Wilman Merino
Vicerrector - IST LOJA

® B @ [ @Tecnologicoloja  #ISTLOJAEnMedios
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Registro fotografico: Electricidad

Procesos de Titulacion Tecnologia Superior en Electricidad
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Registro fotografico: Contabilidad
Jornadas de Induccién contabilidad Inauguracion del periodo contabilidad

Diego veintiila

Samantha Morales

4, (4
) <
I

Dayana Quiroa

TECNOLOGICO LOA

B https://tecnologicoloja.edu.ec/ @ ©® B @ [ @Tecnologicoloja  #SomosISTLOJA

Tecnologia Superior en @

AT | CONTABILIDA™

Defensa de T;'ubcjos Complexivos Précticos
©Campus Vilcabamba

© B @ [ ©Tecnologicoloja  #SomosISTLOJA © B @ @ eTecnologicoloja  #SomosISTLOJA

()| toNiABILinaD i’
=3, on

CLAUSURA DEL PROYECTO il

“Construyendo bases para el crecimiento comunitario”
ASPROAVISMA

Socializacién y entega de insumos del proyecto de ‘
vinculacién Gestién Productiva 360

© B @ [ €Tecnologicoloja  #SomosISTLOJA © B @ [} ©Tecrologicoloja  #SomosISTLOJA
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Registro fotografico: Control de Incendios

Aplicacion de examen complexivo teorico Il Examen complexivo practico Control de
PA 2025 Control de Incendios Incendios
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Registro fotografico: Desarrollo de Software

Examen complexivo teérico Desarrollo de Examen complexivo practico Desarrollo de

Software Software

J

Practicas pre profesionales Desarrollo de
Software
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Registro fotografico: Desarrollo Infantil Integral

Examen complexivo teérico Desarrollo Examen complexivo practico Desarrollo

Infantil Infantil
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Registro fotografico: Educacion Inicial

Ejecucion de proyectos de Educacion Inicial
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Registro fotografico: Mecanica Automotriz

Jornada de Induccion y Nivelacion de los estudiantes de Mecanica Automotriz
, S L

{8 [Tecnotdeico oa

ADMISIONES
ABIERTAS

Tecwnologia Superior 24
Mecdnica Automotriz

- Conviértete en
experto en sistemas
automotrices modernos

Formacion prdctica
en talleres

—  eguipados #AdmisionISTLOJA

Semana de Induccién

© 096 787 1631

om® i j # LOJA

DISERTACIONES = 1|
DE INTEGRACION €
| DISERTACIONES DE TRABAJOS

DE INTEGRACION CURRICULAR

© B @ £ ©TecnologicoLoj #5. ISTLOJA
:

1 —

© B @) [ @Tecnologicoloja  #SomosISTLOJA =

Formacién complementaria de Mecanica Automotriz

FORMACION

CONTINUA

CURSO GRATUITO

delalr y
Desarrollo de Trabajos de Integracion
Curricular en Mecanica Automotriz

Del24 al28 de
noviembre, 2025.

14HOO - 18HOO.

Modalidad Presencial.

ACADEMICAS

Curso de Disefio e Impresién 3D

5 _| Tecnolpgia Superior en
| # AutomotrizISTLOJA @ MECANICA AUTOMOTRIZ

© B @ [ @TecnologicoLoj #s ISTLOJA ® Bd @) 3 @Tecnologicoloja  #SomosISTLOJA
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Proyectos de vinculacion y practicas pre profesionales de los estudiantes de Mecanica

O

(B [PRACTICAS

PREPROFESIONALES

#AutomotrizISTLOJA

¢ERES ESTUDIANTE DE
LA TS EN MECANICA

AUTOMOTRIZ?

¢DESEAS REALIZAR

Z5 IPRACTICAS

PREPROFESIONALES?

e A e ——

©mE 0 er = T ’s R ® B @ [ @Tecnologicoloja #SomosISTLOJA
ecnologicoloja omos!

Proceso de admision de Mecanica Automotriz
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Registro fotografico: Procesamiento de Alimentos

Sustentacion de examen complexivo de Procesamiento de Alimentos

Tecnologia Superior en
PROCESAMIENTO DE ALIMENTOS

> sustentacién de Examenes Complexivos —
#AlimentosISTLOJA

© B @ [ @Tecnologicoloja  #SomosISTLOJA © B @ [ €Tecnologicoloja  #SomosISTLOJA

Sustentacion de TIC de Procesamiento de Alimentos

Tecnologia Superior en
PROCESAMIENTO DE ALIMENTOS

. 6N g
= sustentacién de Trabajos de Integracion—
7

Curricular
#AlimentosISTLOJA

omEma logicoLoj: # TLOJA ommn S -

STLOJA

Curso de Seguridad y etiquetado en la industria alimentaria

Tecnologia Superior en
PROCESAMIENTO DE ALIMENTOS

ET’QUETADO EN LA
DUSTRIA ALIVENTARY
ECUATORIANA

7
> Curso de Seguridad y Etiqu.etcdo =
/7  en laIndustria Alimentaria
# AlimentosISTLOJA

OHl|® logicoLoji # TLOJA
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Visita guiada Hacienda San Gabriel

@ Tecnologia Superior en
PROCESAMIENTO DE ALIMENTOS

Hacienda San Gubriel.\/_

Hacienda

\ z = ",
San Gabrie] |

Visita guiada -

Loja Sabor a café

#AlimentosISTLOJA

© B @ [ @Tecnologicoloja  #SomosISTLOJA

Feria Loja sabor a café

wm/
= Feria Loja Sabor a café ‘—

#AlimentosISTLOJA
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INFORME DE GESTION CORRESPONDIENTE AL ANO 2025

Principales actividades realizadas y productos y servicios generados

Actividades realizadas:

Vinculacion

1.

2.

6.

7.

Recolecciéon de datos mediante encuestas y entrevistas a sectores vulnerables.
Realizacién de talleres participativos con comunidades y organizaciones locales.
Elaborar un programa que integre proyectos de vinculacion con intervencion en
sectores vulnerables

Implementacién de actividades especificas para cada proyecto.

Seguimiento y evaluacion de los resultados.

Promocioén de proyectos con enfoque innovador

Firma de convenios de colaboracion.

Practicas Preprofesionales

1.

2.

8.

Gestion y renovacion de convenios de Practicas preprofesionales

Planificacién semestral de acuerdo al plan de aprendizaje practico y de rotacion
por cada tecnologia

Socializacion de procesos de practicas con docentes tutores y responsables de
practicas

Legalizacion de documentos habilitantes para inicio de practicas.

Seguimiento a estudiantes en empresas receptoras in situ, virtual y telefonica
Recepcién de bitacoras legalizadas

Evaluacién de ejecucion de practicas por parte de tutores o responsables de
practicas con tutores empresariales

Recepcién de informes de estudiantes

Presencia en la comunidad

1.

2.

Participacion en ferias culturales y cientificas.

Organizacién de eventos de exposicion académica.
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3. Publicacion de informes de resultados y fotografias en redes sociales y ferias
Productos y servicios generados:
Vinculacién
1. Datos recolectados mediante encuestas y entrevistas a sectores vulnerables.
(Gedes, Miess, Conagopare)
2. Talleres participativos con comunidades y organizaciones locales
e Pequenos comerciantes y productores del Puerto Seco
e Asociacion de Produccién Agropecuaria Vida Sana Malacatos
“ASPROAVISMA”
¢ Asociacion de Productores Agricola Cana de Azucar “ASPROACAQUI”
e Fundacion Vilcabamba “Un Solo Corazén”
e Asociacion de Mujeres “23 de Junio”
e Unidad Educativa San Pedro de Vilcabamba
3. Programas que integren proyectos de vinculacién con intervencion en sectores
vulnerables:
e Programa de vinculacion: “Aprende y Emprende” (Procesamiento de
alimentos, Contabilidad y Desarrollo de Software)
e Programa de vinculaciéon “Manos que transforman” (Electricidad, Mecanica
Automotriz, todas las carreras)
e Programa de vinculacién “Saberes que construyen futuros” (Control de
Incendios y Operaciones de rescate, Educacion Inicial
4. Implementacién de actividades especificas para cada proyecto. (Talleres,
socializaciones, diagnésticos, mantenimiento de equipos de computacion y de
vehiculos
5. Seguimiento y evaluacion de los resultados cada semestre y al finalizar el proyecto

de Vinculacion.
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Promocién de proyectos con enfoque innovador (Contabilidad, Electricidad,
Mecanica Automotriz, Procesamiento de Alimentos, Desarrollo de Software y las
carreras Duales de Control de incendios y Operaciones de Rescate y Educacion
Inicial)

Se firmd un nuevo convenio con Gedes

Practicas preprofesionales

1.

2.

7.

8.

Renovacién de convenios o cartas compromiso de Practicas preprofesionales
Planificaciones semestrales elaboradas y aprobadas por cada tecnologia

Actas de socializacion de procesos de practicas con docentes tutores y
responsables de practicas y estudiantes

Legalizacion de documentos habilitantes para inicio de practicas.

Informes de seguimiento a estudiantes en empresas receptoras in situ, virtual y
telefonica

Bitacoras legalizadas

Evaluaciones ejecutadas de practicas preprofesionales

Informes de estudiantes

Presencia en la Comunidad

1.

Participacion en ferias culturales y cientificas. (Casas abiertas, Participacion en
ferias. Feria Loja sabor a café.

Organizacién de eventos de exposicion académica. (Casas abiertas

Publicacion de informes de resultados y fotografias en redes sociales y ferias

e |P2025: https://drive.google.com/drive/folders/19uGAfJHI2M9BF 13W-

glbMIL9XURWijdza

o 1IP2025:

https://drive.google.com/drive/folders/1ILBfHVmasX6MtGrnWijitcT1duH FpMF
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Indicadores de gestion:

Vinculacion

Tabla 12

Proyectos de Vinculacion aprobados y ejecutados

Nro.

Tecnologia

Proyecto/informe

de continuidad

Institucion

Beneficiaria

Nro. De

estudiantes

2025 |

Contabilidad

Construyendo
bases para el
crecimiento
comunitario

segunda fase

Conagopare

16

202511

Contabilidad

Construyendo
bases para el
crecimiento
comunitario

segunda fase.

Conagopare

(Malacatos)

18

202511

Contabilidad

Gestion

productiva 360

Gedes

2025 |

Desarrollo de

Software

Tecnologia activa:
Mantenimiento
preventivo y
correctivo para el
desarrollo
comunitario de la

provincia de Loja

Conagopare

15

202511

Desarrollo de

Software

Tecnologia activa:
Mantenimiento
preventivo y
correctivo para el
desarrollo
comunitario de la

provincia de Loja

Conagopare

2025 |

Electricidad

"Energia y

Bienestar"

Conagopare:

Malacatos

1

202511

Electricidad

"Energia y

Bienestar"

Conagopare
San Pedro de
V.
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20251 Mecanica “Maneja Seguro” Conagopare 29
Automotriz Malacatos
202511 Mecanica “Maneja Seguro” Conagopare 9

Automotriz San Pedro de V
20251 Procesamiento  Fortalecimiento de Conagopare 22
de Alimentos los procesos
agroindustriales
de la region
suroriental del
cantén Loja
20251 Desarrollo Creciendo Miess 12
Infantil Integral  cuidando y
creando juntos
20251 Ciencias del Reduccion de GAD San 16
Fuegoy incendios y Pedro de
Operaciones accidentes Vilcabamba
de rescate mediante la
inspeccion y
mantenimiento de
instalaciones de
GLP en la
parroquia rural de
San Pedro de
Vilcabamba
202511 Educacion Manitos  unidas Miess 17
Inicial para crear y cuidar
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A continuacién, se presenta la figura 24 y figura 256 donde se detalla la cantidad de
estudiantes que han realizado proyectos de vinculacion en el primer periodo 2025 y sequndo
periodo 2025.

Figura 24
Numero de estudiantes por carrera que ejecutaron Proyectos de vinculacion en el 2025 |

P 2025-I
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Figura 25
Numero de estudiantes por carrera que ejecutaron Proyectos de vinculacion en el 2025 11
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Practicas preprofesionales

A continuacion, se presenta la Tabla 13 con la cantidad de estudiantes que han
realizado practicas en el IP 2025 en las diferentes empresas con las que tenemos convenio
por carrera

Tabla 13

Practicas preprofesionales planificadas y ejecutadas en el 2025 |

Cantidad de
estudiantes
MIES - Coordinacion zonal 7 12

Hospital General Isidro Ayora - Coordinacion zonal 7 16

Periodo Carrera Empresa

Senescyt - Coordinacion zonal 7 5
IP 2025 Contabilidad ) o
Alba Ojeda - Asesor productor de servicios 1
Cooperativa de servicios ocasionales Juan Montalvo 4
GAD Malacatos 1

Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal del

Canton Loja 9
Gobierno Provincial de Loja
Desarrollo de ] ] . )
IP 2025 Instituto Superior Tecnoldgico Loja 2
Software

Gobernacion de la Provincia de Loja Convenio Nro. PP-
MC-ISTL-2024-005 4
Tikee S.A
GAD - Loja
EERSSA

Del Aroma

N
=N

IP 2025  Electricidad _ _ o
Hospital General Isidro Ayora - Coordinacion zonal 7

Tisec

Loja Sistem

Tecnicentro Lojan
Servival
Lojacar
o Go Motors
Mecanica
IP 2025 Pilacar
Automotriz
Motorplus
Auto and Truck

Clinica automotriz

= A a2 BN DN O AW -2 OODN

Delcar
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Municipio de Loja
Dynamic Auto
Car Auto

Pro Motors

Alex Ochoa

Poma Car

= N = W N N

Procesamiento Lojanias 1
IP 2025 )
de Alimentos
Procesadora Indera 1

Escuela de Educacién Basica Particular Castillo
Encantado

Centro de Educacion Inicial Particular Petite Enfance
Escuela de Educacion Basica Particular La
Calandria/Vilcabamba

Centro de Educacion Inicial Particular La Colmena
Centro Psicopedagogico Integral Genius Kids

CDiI: Estrellitas iluminando el futuro / Miess

Desarrollo ) ] ]
IP 2025 Jose Miguel Carrion Mora MIES (Emblematico)

Infantil

CDI Yahuarcuna /Miess
Tierras Coloradas / Victor Emilio Valdivieso / Miess
CDI "Daniel Alvarez'/ Miess
CDI Zamora Huayco/ Miess
CDI- 8 de Diciembre / Miess
CDI Clodoveo Jaramillo
"CDI Infancia Universitaria
Centro Desarrollo Infantil "Gotitas de Miel
CNH Manu/Saraguro
CDI Langa /San Lucas
CNH Celen Sur/Saraguro
CDI Pichic/ San Lucas
CNH Urdaneta/Saraguro

Educacion ~ CNH Paltas / San Antonio

Inicial CDI Nueva Generaciéon/ Yantza

IP2025

CDI San Vicente Ferrer/ Yantza

CNH Tierra Blanca/ Changaimina/Gonzanama

CNH Nambacola/ Gonzanama

CNH/ Las Aradas/Quilanga (San Antonio de las Aradas)
CDI/ Nifio Jesus /Loja

RS U U U U U O S UL U U U U N e O U G L . U e G O VT S VR N @ |
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CDI Caritas de Angel / Vilcabamba

CDI/ El Porvenir/ Catamayo

CHN Palanda/ Los Pitufos

Unidad Educativa Particular El Castillo Encantado

Centro de Educacion inicial particulas Petite Enfance

AW W DN =22 DN

Centro Psicopedagogico Integral Genius Kids
Albergue infantil Padre Julio Villaroel anexo a la
fundacion Alvarez

CDI Daniel Alvarez/Miess

CDI Caritas Felices/ Miess

CDI Clodoveo Jaramillo / Miess

CDI Nueva Esperanza/ Palanda/ Miess

CDI Zamora Huayco/ Miess

CDI: Jose Miguel Carrion Mora (Emblematico) /Miess
CDI Ciudad Alegria/ Miess

CDI: Blanca Ruiz de Godoy/ Miess

CDI Infancia Universitaria/ Miess

e e S e e e = =

Control de
Incendios y .
IP 2025 ) Cuerpo de bomberos Loja 34
Operaciones

de Rescate

En la Tabla 14 se presentan la cantidad de estudiantes que realizaron practicas
preprofesionales en el Il P 2025 en las empresas con las que tenemos convenios de acuerdo
a cada carrera

Tabla 14

Practicas preprofesionales planificadas y ejecutadas en el 2025 Il

Cantidad de

Periodo Carrera Empresa .
estudiantes

MIES - Coordinacién zonal 7
Hospital General Isidro Ayora - Coordinacion zonal 7
Senescyt - Coordinacion zonal 7
IIP 2025 Contabilidad o
Alba Ojeda - Asesor productor de servicios

Gobernacion de la Provincia de Loja

- 01 = 00 O N

Santiago Papeleria
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Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal del
Desarrollo de Canton Loja 12
IIP 2025 L .
Software Gobernacion de la Provincia de Loja
Tikee S.A
EERSSA
Del Aroma
IIP 2025 Electricidad  GAD Loja - Ptar

Loja Sistem

_
[

Tisec Loja

Servival
Lojacar
lo Motors
Pilacar
Motorplus
P 2025 Mecanica Auto and Truck

Automotriz  Clinica automotriz
Municipio de Loja
Dj Automotriz
Dynamic Auto
Car Auto

Poma Car

Lojanias
Procesamiento
1P 2025 Procesadora Indera
de Alimentos
Sol del venado

Centro de Educacion Inicial Particular La Colmena
Desarrollo  Unidad Educativa Particular Castillo Encantado
1P 2025 Infantil Centro de Educacion Inicial Particular Petite Enfance
CDI José Miguel Carrion Mora (Mies)
CNH Manu/Saraguro
CDI Langa /San Lucas
CNH Celen Sur/Saraguro
CDI Pichic/ San Lucas

Educacion =~ CNH Urdaneta/Saraguro

1IP2025 .
Inicial CNH San Antonio Opoluca / Catacocha

CDI Nueva Generacioén/ Yantza
CDI San Vicente Ferrer/ Yantza

CNH Tierra Blanca/ Changaimina/Gonzanama

A A A A A A a AW AN WA N, RAANMNN A D Ww AN NN SNAS W

CNH Nambacola/ Gonzanama
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CNH/ San Antonio de las Aradas/Quilanga
CDI/ Nifio Jesus /Loja

CDI Caritas de Angel / Vilcabamba

CDI/ El Porvenir/ Catamayo

CHN Palanda/ Los Pitufos

Albergue infantil Padre Julio Villaroel anexo a la

N = aa BN

fundacion Alvarez

Escuela de Educacién Basica La Calandria
Centro Psicopedagogico Integral Genius Kids
CDI Nueva Esperanza

CDI Ciudad Alegria

CDI Ciudad Victoria

CDI José Miguel Carrion Mora
CDI Daniel Alvarez

CDI Las Pefias / MIES

CDI Caritas Felices

CDI Clodoveo

CDI 8 de Diciembre

CDI Estrellitas lluminando el fututo
CDI Zamora huayco

CDI Yahuarcuna

CDI El Pedestal

CDI 5 de Septiembre

CNH- MT Sabanilla 1

CNH-MT Colay

CNH Quilanga

CDI Pequefios Girasoles

CDI Semillas del Saber Mies

JES UL UL U U O O T O T O T U U U G L R O LS N ¢S N S I |G I N ¢ » [ S e ) |

Control de
Incendios y .
IIP 2025 ) Cuerpo de bomberos Loja 30
Operaciones

de Rescate

A continuacion se presenta la figura 26 donde se presenta el numero de estudiantes

que realizaron practicas preprofesionales por cada tecnologia.
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Figura 26

Numero de estudiantes por carrera que realizaron practicas preprofesionales en el IP2025

P 20251

45 45

39
45
40 34 30 34
35 26
> 17
%g 15 15

6

FF =2 1

m EMPRESAS RECEPTORAS m NUMERO DE ESTUDIANTES

En la figura 27 se presenta la distribucion del numero de estudiantes que realizaron
practicas preprofesionales durante el segundo periodo académico de 2025 (Il P-2025),
desagregada por cada tecnologia. Asimismo, se evidencia el numero de empresas en las
cuales los estudiantes llevaron a cabo dichas practicas, lo que permite analizar la relacion
entre las carreras tecnoldgicas y las entidades receptoras de los practicantes.

Figura 27

Numero de estudiantes por carrera que realizaron practicas preprofesionales en el 1IP2005

20 61
60
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40 28 27 33 30
BB al S
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Presencia en la Comunidad

En el primer y segundo periodo 2025 el Instituto ha realizado actividades para darse a
conocer a la comunidad educativa, que son los potenciales nuevos estudiantes. Dentro de las
actividades para difundir las diferentes tecnologias que se realizaron se presentan a
continuacion:

Tabla 15

Actividades realizadas de presencia en la comunidad

Presencia en
Productos y

la Fecha Actividad Lugar Beneficiarios L
. servicios
Comunidad
Unidad
educativa
Mercedes de
_ . _ Informe,
Espacios . Jesus Molina i
o Préstamos de ) ) fotografias,
Institucionale  28/8/2025 ] Campus Vilcabamba y Unidad
Instalaciones ] oficios,
S Educativa o
autorizaciones
Santa
Mariana de
Jesus
Unidad ] Estudiantes,
) Instalaciones del Informe,
Educativa . docentes y ]
) . Colegio fotografias,
24/4/2025  Fiscomisional ) o personal o
Fiscomisional "La o ~ oficios,
La Dolorosa 85 administrativo o
) ) Dolorosa" autorizaciones
aniversario de UE
Eventos
. Informe,
organizados , . . : . :
Expoferia Complejo Ferial Ciudadania  fotografias,
por otras 14/7/2025 ] ) ] .
o Agropecuaria  "Reina del Cisne" en General oficios,
Instituciones o
autorizaciones
L Informe,
Participacion ) i
02 al 05-10 ) Comunidad  fotografias,
"Loja Sabora Parque Central ] o
2025 . Lojana oficios,
Cafe" o
autorizaciones
) Estudiantes y Informe,
o Casa abierta o . i
Difusién de ] Hall del Municipio de publico en fotografias,
13/1/2025 Instituto ) .
Carreras } Loja general  de oficios,
Superior

Loja autorizaciones
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Loja
Participacion
Estudiantes
en evento 85 q Informe,
e
Aniversario . ) fotografias,
24/4/2025 Colegio La Dolorosa bachillerato o
Unidad oficios,
de la Unidad o
Educativa "La ] autorizaciones
Educativa
Dolorosa
) Informe,
Mega Feria ] . i
) Parque San Ciudadania  fotografias,
31/7/2025  IST Loja "Tech ] o
Sebastian en General oficios,
Tour" o
autorizaciones
Informe,
Feria "Difusion Estudiantes y ]
17 al 18-09- Parque Santo ] fotografias,
de carreras del ) publico en
2025 ) Domingo oficios,
IST Loja general o
autorizaciones
Estudiantes
de
Feria Distrital Informe,
bachillerato _
Red TEC Parque central fotografias,
31/10/2025 ] ] de Calvas,
(Quilanga Quilnaga . oficios,
Gonzanama, o
Loja) ] autorizaciones
Espindola vy
Quilanga
Estudiantes
Participacion
de
en Ruta de la Informe,
bachillerato _
Juventud para o ~ fotografias,
7/11/2025 Hotel Grand Victoria de colegios |
difusion de ) oficios,
Publicos y o
carreras del autorizaciones
] Privados de
IST Loja )
Loja
Estudiantes
Participacion de Informe,
25 al 27-11- en evento bachillerato y fotografias,
] Plaza de la Cultura ] o
2025 "Camino ala publico en oficios,
Universidad" general de autorizaciones

Loja
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Casa abierta Estudiantes,

Informe,

Instituto docentes y i

] ) fotografias,
9/1/2026 Superior Campus Vilcabamba publico en fici
oficios,

tecnologico general o

autorizaciones

Loja Vilcabamba
Estudiantes,
docentre y

Casa abierta ]
publico en Informe,

Instituto i i

) Campus Beatriz general de la fotografias,
16/1/2026  Superior ) o
) Cueva de Ayora Unidad oficios,

tecnolégico . .

] Educativa autorizaciones

Loja 2026 )

Beatriz Cueva
de Ayora
Estudiantes,
Informe,
Casa abierta o docentes y ]
Auditorio GAD ] fotografias,
3/2/2026 Catamayo IST publico en
Catamayo oficios,
Loja 2026 general de o
autorizaciones
Catamayo
Estudiantes,
docentes y Informe,
Casa abierta o ) i
Auditorio GAD publico en fotografias,
11/2/2026  Chaguarpamb o
Chaguarpamba general de oficios,

a 2026 .
Chaguarpam autorizaciones
ba
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Figura 28
Numero de actividades realizadas y de participacion del Instituto en presencia en la

comunidad

No. DE ACTIVIDADES

12
10
8
6
4
N
0
Espacios Eventos organizados  Difusién de Carreras
Institucionales por otras

Instituciones

Sugerencias

e Fortalecer los mecanismos de seguimiento y evaluacion de los proyectos de vinculacién
mediante indicadores de impacto social.

e Desarrollar estrategias de articulacion entre los proyectos de vinculacion y las lineas de
investigacion institucionales, con el fin de potenciar la generacion de conocimiento
aplicado.

e Promover la participacién activa de docentes investigadores en el disefio y ejecucion de
proyectos de vinculacion con enfoque interdisciplinario.

e Ampliar la red de convenios con instituciones publicas, privadas y organizaciones
comunitarias para incrementar las oportunidades de practicas preprofesionales.

e Implementar un sistema digital integrado para el registro, seguimiento y evaluacion de las
practicas preprofesionales y de los proyectos de vinculacion.

e Fortalecer las estrategias de comunicacion institucional para difundir los resultados de los

proyectos de vinculacion y las actividades desarrolladas en la comunidad.
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Registros fotografico: Vinculacion con la Sociedad 2025-I

e

Proyecto de vinculacién.conla
colectividad “Construyendo
bases para el crecimiento
comunitario”

Documento técnico normativo que
describe la jerarquia y las relaciones
entre los diferentes departamentos y
puestos, detallando las funciones y
responsabilidades de cada cargo.

N ¢ Estudiantes IST LOJA
)

Tecnologia Superior en Contabilidad

”K?b"ﬁ”ﬁb’?é‘ﬁ“éﬁ‘@

Manual de
funciones

Asociacion de Productores:
Agropecuarios Vilcabamberises §
ASOPROAGROVIL

- @ B 7) [J @Tecnologicolojo  #VinculaciénlISTLOJA

Socializacién de Proyecto Manejo Seguro a los estudiantes
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Tecnologia Superior en Electricidad
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) e
Dy, P

Tecnologia Superior en Control de Incendios

Vinculaciéon con la Sociedad 2024-
Tecnologia Superior en Contabilidad

Practicas Pre Profesionales
Tecnologia Superior en Mecanica Automotriz
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Tecnologia Superior en Desarrollo del Software
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Tecnologia superior en Contabilidad
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Tecnologia Superior en Educacion Inicial

Presencia en la Comunidad

Prestacion de espacios institucionales Campus Vilcabamba
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Feria de difusion de carreras IST Loja (Santo Domingo)
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Ruta de la Juventud — Difusién de carreras Hotel Grand Victoria
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Casa Abierta IST Loja 2026 — Campus Beatriz Cueva de Ayora

20 20
’\ *’ CASA ABIERTA (8 sSrioinzs26

J? IST LOJA 2026

#29AnosISTLOJA
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INFORME DE GESTION CORRESPONDIENTE AL ANO 2025

Principales actividades realizadas y productos y servicios generados

Actividades realizadas:
A. Ejecucion del | Congreso Internacional de Investigacion, Desarrollo
Tecnolégico, Innovacion y Artes (CIIDTIA 2025)

En el marco de la planificacion institucional y posterior al proceso de organizacion
y lanzamiento desarrollado durante el afio 2024, en el periodo 2025 se llevé a cabo la
ejecucion del | Congreso Internacional de Investigacion, Desarrollo Tecnoldgico,
Innovacion y Artes (CIIDTIA 2025), consolidandose como un evento académico—cientifico
orientado al fortalecimiento de la investigacion, la innovacion, el desarrollo tecnolédgico y
la creacion artistica.

El congreso tuvo como finalidad fomentar el intercambio de conocimientos,
experiencias académicas y cientificas entre docentes, investigadores, profesionales y
estudiantes de diversas disciplinas, promoviendo la generacién y socializacion del
conocimiento como aporte al desarrollo cientifico, social y cultural a nivel nacional e
internacional.

El CIIDTIA 2025 fue organizado por la Red de Investigacion e Innovacion del Sur
del Ecuador (REDIT SUR), red en la cual el Instituto Superior Tecnoldgico Loja mantiene
el directorio (Mgs. Gabriela Arciniega) y sede, y coorganizado por el Instituto Superior
Tecnolégico Juan Montalvo. Asimismo, conté con el patrocinio del Consejo de
Aseguramiento de la Calidad de la Educaciéon Superior (CACES), mediante Resolucion
No. 148-S0-28-CACES-2024, emitido el 30 de agosto del 2024.

El evento se desarrollé6 en modalidad hibrida los dias 5, 6 y 7 de febrero de 2025,
en el Campus Vilcabamba del Instituto Superior Tecnolégico Loja, y estuvo dirigido a
docentes investigadores nacionales e internacionales, representantes de empresas
publicas y privadas, estudiantes de diferentes niveles y carreras tecnoldgicas vy

universitarias, asi como a la comunidad académica y publico en general.
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De igual manera, el congreso contd con la colaboracion de instituciones externas
como universidades, institutos tecnologicos, gobiernos auténomos descentralizados,
carteras de Estado y revistas patrocinadoras, fortaleciendo la cooperacion
interinstitucional. Se destaca ademas la participacion de conferencistas magistrales y
miembros del comité cientifico provenientes de Ecuador, México, Chile, Cuba, Espafa,
Colombia y Polonia, lo que contribuyé al caracter internacional del evento.

La programacién académica se estructuré en cuatro ejes tematicos:

1. Innovacidn, desarrollo sostenible y ambiental;
2. Tecnologia y Ciencias Industriales;
3. Ciencias Administrativas, Emprendimiento e Innovacion;
4. Educacion, Artes y Humanidades.
El Instituto Superior Tecnologico Loja, tuvo presencia en el congreso CIIDTIA 2025
mediante la presentacion de ponencias y publicacién de articulos cientificos de alto impacto.

En la tabla 16 se indica la participacion de los docentes del IST Loja en el congreso

Tabla 16
Participacion ISTLOJA del CIIDTIA 2025
Estudiante,
Carrera Tema Docentes ISTL Alumni ISTL y
externos

PONENCIAS (CONGRESO CIIDTIA 2025)

Andlisis de implementaciéon de moto

Mecanica eléctrica como medio de movilidad Cristian Carlos i
Automotriz privada y comercial en la ciudad de Puentestar Jaramillo
Loja.
Dimensionamiento e implementacion Diego Patricio Fernando José
- 5
Electricidad del sistema fotovoltaico a un gokart Montafio Tinoco®, Guerrero Peiia’
eléctrico. Daniel Engiberto (Ajymni ISTLOJA)
Granda Gutiérrez®
A (e o Alba Lorena
Procesamiento Caracterizacion fisico-quimica de e
Veintimilla -

de Alimentos harina de corteza de pitahaya amarilla

(Hylocereus megalanthus), y su Villavicencio
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adicion en la elaboracién de compota

de pera.

ARTICULOS (CONGRESO CIIDTIA 2025)

Diego Patricio . 0 Jose
; ; ; ; i s ernando José
Dimensionamiento e implementacion Montafio Tinoco?,

Guerrero Pefia’
(Alumni ISTLOJA)

Electricidad del sistema fotovoltaico a un gokart  pgniel Engiberto

eléctrico. Granda Gutiérrez®

Caracterizacion fisico-quimica de

Procesamiento  harina de corteza de pitahaya amarilla Alba Lorena
de Alimentos  (Hylocereus megalanthus), 'y su Veintimilla -
Villavicencio

adicion en la elaboracién de compota

de pera.

B. Jornadas de Networking

Como parte de la agenda del congreso CIIDTIA 2025, se ejecutdé un precongreso
(Networking) durante el primer dia, orientado al desarrollo de talleres practicos, donde el
objetivo principal fue promover el intercambio preliminar de experiencias y buenas practicas
entre los asistentes, favoreciendo un ambiente colaborativo y participativo durante el

congreso. En la tabla 17 se indican los talleres practicos realizados.

Tabla 17
Actividades del Networking del CIIDTIA 2025
NETWORKING
Tema Lugar Institucién patrocinadora
Visita guiada de cerveza artesanal San Pedro de Sol de Venado
Vilcabamba
Taller de Artesanias a base de Asociacion Auténoma de
material de reciclaje Mujeres 23 de junio
Introduccion a la Realidad Aumentada Instituto Superior Instituto Superior
en la Educacion Tecnoldgico Loja Tecnoldgico Loja
Fundamentos de la percusion corporal (Campus ) )
) ) ) Conservatorio Superior
como recurso para la estimulacién Vilcabamba) )
] ) . Salvador Bustamante Celi
cognitiva, atencion y memoria
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C. Feria de Emprendimiento, Investigacion, Desarrollo Tecnolégico e

Innovacion (I1+D+i)
En esta feria participaron estudiantes del Instituto Superior Tecnolégico Loja mediante
la exposicion de proyectos de investigacion e innovacion, destacandose propuestas de las
carreras de Tecnologia Superior en Procesamiento de Alimentos, Tecnologia Superior en
Desarrollo Infantil y Tecnologia Superior en Mecanica Automotriz. Como incentivo a la
investigacion formativa, los proyectos fueron evaluados con la colaboracién de un jurado
calificador conformada por la PhD. Tangya Tandazo, Consejera del CACES, y el Mgs. Jorge
Jaramillo, Director de la Unidad Técnica y Tecnoldgica UTPL TEC, para lo cual se brindé tanto
un certificado de reconocimiento como un aporte econémico para el primero y segundo puesto
ganador, el cual fue obtenido por uno de los grupos de la TS de Procesamiento de Alimentos
y de la TS de Mecanica Automotriz. Finalmente, el evento incluyé espacios culturales,
recorridos académicos y actividades de integracion, orientadas al fortalecimiento del
intercambio académico, la vinculacion con la sociedad y la difusion del conocimiento cientifico
y tecnoldgico.
D. lll Convocatoria de Ayudantes de Investigacion
El dia 24 de abril, se realizé el lanzamiento de la Ill Convocatoria de Ayudantes de
Investigacién para los siguientes proyectos de investigacion:
¢ Disefo y construccion de un buggy eléctrico para el ISTL mediante estudios de movilidad
eléctrica en Loja.
e Caracterizacion dinamica del Parque Automotor de la ciudad de Loja y su incidencia en las
emisiones de gases contaminantes.
e Desarrollo e implementacion de un sistema automatizado para constatacion, control y

seguimiento de bienes muebles del IST Loja — Campus VILCABAMBA.

98




Instituto Superior Ministerio de Educacion,

RENDICION DF
/ @ TECNOLOGICO LOJA Deporte y Cultura

CUENTAS 2025

En donde posterior a una postulacion, tres son los estudiantes que se han adherido como
Ayudantes de Investigacion solamente al proyecto de la TS de Mecanica Automotriz: “Disefio y

construccion de un buggy eléctrico para el ISTL mediante estudios de movilidad eléctrica en Loja”.

E. Apoyo a la Unidad de Educacion Continua — Docencia 360°. Innovacion
educativa y Transformacion pedagdgica
Se ha gestionado la presencia en modalidad virtual tanto del PhD. Guillermo Tovar, y del
PhD. Guillermo Zaragoza, docentes investigadores mexicanos, que conforman redes de
investigacion internacionales, quienes han dado charlas acerca de los siguientes temas:
o Estrategias para fomentar la participacion activa en aulas virtuales
¢ Planificacion didactica flexible para entornos hibridos y virtuales
Dichas charlas tuvieron lugar el dia miércoles, 4 de junio del 2025 bajo el marco de las
jornadas de capacitacion denominadas “Docencia 360°. Innovacion educativa y Transformacion
pedagadgica”, organizado por la Unidad de Educacién Continua del ISTLOJA.
F. Desarrollo de Mesas de Trabajo en la Presentacion de Proyectos empresariales
de la TS de Educacion Inicial
El dia viernes, 13 de junio del presente afo, se ha asistido al evento de Presentacion de
Proyectos empresariales de la TS de Educacion Inicial, en donde ademas se ha desarrollado mesas
de trabajo, tanto con los estudiantes, como con las Coordinadoras Territoriales y a las/los
Coordinadoras de los Centros de Desarrollo Infantil; con el fin de realizar un Analisis situacional de
la Carreras, en donde se han aplicado herramientas e instrumentos como el FODA y encuestas
correspondientemente, con el propdsito de posteriormente obtener las lineas de investigacién de
esta nueva carrera, lo que implica que ésta finalmente tenga un eje tematico orientado a generar
conocimiento en esta area especifica, la cual debera estar planteada en funcién del Plan Nacional

de Creacion de Oportunidades (2021 — 2025) y los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS).
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G. Participacion como Coorganizador (REDITSUR) en la organizacion del Il
Congreso Internacional de Investigacion Cientifica 2025 (INDTEC)

Como Red presidida por la Mgs. Gabriela Arciniega, docente del ISTLOJA, se participd como
Coorganizador del Il Congreso Internacional de Investigacion Cientifica 2025 (INDTEC), organizado
por el Instituto Superior Tecnolégico Sudamericano, el cual se llevd a cabo el dia 27 y 28 de
noviembre del 2025, en donde participaron 31 personas entre docentes y estudiantes, de los cuales
participaron 6 docentes y 2 estudiantes por parte del ISTLoja en calidad de asistentes del evento y

participantes de algunos talleres ofertados por el mismo, tal como se muestra en la Tabla 18:

Tabla 18
Participacion en el INDTEC 2025
Nombres Cargo Carrera Participacion/Taller
Gabriela  Alexandra  Arciniega )
Asistente
Alvarado
Mayra Isabel Calva Luzén e Sabores del Litoral: El Arte
Docente del Encebollado Maestro
. . Procesamiento de
Luisa Gabriela Gonzalez Gonzalez ] e Fuego Ancestral: Técnicas
Alimentos
Docente Tradicionales para una
Cecina Perfecta
Olga Yoreli Carrién Loaiza Estudiante e Sabores del Litoral: El Arte
Daniela Lisbeth Granda Jiménez Estudiante del Encebollado Maestro
Diego Javier Jiménez Pereira Docente Mecéanica Automotriz Asistente
Lilian Gabriela Plaza Granda Docente Asistente
Educacion Inicial )
Dalton Arturo Ricaurte Songor Docente Asistente

H. Organizacién del Conversatorio Innova y Emprende
Como parte de las actividades planificadas para el afo 2025, se realizd el
Conversatorio: Innova y Emprende, cuyo objetivo fue promover el dialogo y la articulacion
entre la academia y el sector productivo, con el fin de generar propuestas innovadoras y
fortalecer el emprendimiento como motor de desarrollo social y econémico. Para este
conversatorio se establecieron 3 ejes tematicos: 1) Innovacion Tecnoldgica y Transformacion

Industrial, 2) Bienestar Social y Servicios a la Comunidad, 3) Negocios, Finanzas y
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Crecimiento Sostenible, los mismos que se organizaron desde el 29 al 31 de octubre de 2025

en el auditorio del IST Loja. En la tabla 19 se indican los ponentes invitados para el

conversatorio.
Tabla 19
Ponentes invitados al conversatorio Innova y Emprende
EJE TEMATICO CARRERA INVITADO
Innovacién Tecnoldgica Electricidad Phd Jorge Maldonado
y Transformacion -Phd. en Ciencias y Tecnologias Aplicadas a la
industrial Ingenieria Industrial
Mgs. José Vicente Aguirre Jaramillo
Gerente Adeplan
Automotriz Ing. Washington Salinas
Gerente Checkar
Mgs. Marco Pucha
Gerente Talleres Autoxpert
Mgs. Luis Enrique Gutierres
Gerente Propietario de MotorPlus Racing Store
Software Phd. Yeferson Torres

Ceo Tikee

PhD. Bruno Valarezo Correa

Ceo & Founder Clipp, Kradac Y Quohub
Multimodalidad De Transporte, Sistemas

Inteligentes

Bienestar Social y Educacion Infantil
Servicios a la

Comunidad

Tnlga. Prissilla lvanova Tobar Vire
Lcda. Laura Jossebell Tobar Palacios

Representantes Del Centro Genius Kids

Desarrollo Infantil

Mgs. Michael Merino Troya

Delegado de la Unidad Educativa Particular La
Calandria

Mgs José David Pérez

Delegado de la Unidad Educativa Particular La

Calandria

Control de Incendios y
Operaciones de

Rescate

Tnlgo. Angel Gualan

Estudiante Cior
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Negocios Finanzas y Contabilidad Ing. Carlos Andrés Sotomayor Ortiz
Crecimiento Sostenible Responsable de Vinculacién con la Sociedad

del Instituto Superior Tecnolégico
Sudamericano

Ing. Marjorie Sandoval

Coordinadora de Negocios de COAC CRISTO
REY

Procesamiento de Tnlgo. Cristhian Apolo

Alimentos Gerente Daniel's Carnicos y embutidos
Ing. Santiago Torres
Gerente General, de la Empresa Induloja

Productos y servicios generados:

1. Matriz de seguimiento a congresos, seminarios y conferencias para la presentacion de
avances Yy resultados de la investigacion

2. Informes de participacion del Instituto en redes y programas de investigacion

3. Matriz de seguimiento de los proyectos de investigacion institucional

4. Informes de cumplimiento del Plan Operativo Anual

Indicadores de gestion

Tabla 20
Numero de personas participantes en el CIIDTIA 2025
Participacion Numero
Asistentes Precongreso (Networking) 17
Talleristas 4
Miembros de la Comisién Cientifica 14
Conferencistas magistrales 12
Ponentes 32
Asistentes del evento 302
Estudiantes participantes de la Feria de Emprendimiento, 1+D+i 104
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Figura 29
Numero de personas participantes en el CIIDTIA 2025

Numero de personas participantes en el CIIDTIA
2025

4% 1% 3% = Asistentes Precongreso
/- 2% i
/ 2% (Networking)

= Talleristas

= Miembros de la Comisién
Cientifica

Conferencistas magistrales

Tabla 21
Indicadores de gestion del CIIDTIA 2025
Indicadores Numero

Participantes del evento 406
Proyectos de Emprendimiento, |+D+i 37
Ponencias 17
Articulos 13

Figura 30

Indicadores de gestion del CIIDTIA 2025

Indicadores de gestion del CIIDTIA 2025

3% 3%

= Participantes del evento
= Proyectos de
Emprendimiento, 1+D+i

= Ponencias

Acrticulos
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Tabla 22
Proyectos de Investigacion Institucionales en ejecucion

Nro. Titulo del Proyecto Tipo

Desarrollo de una app movil para la gestion del mantenimiento N
1 ) ) i . Innovacion
vehicular en talleres automotrices en la ciudad de Loja

Disefio y construccion de un buggy eléctrico para el istl mediante L .
2 . - i i Investigacion/Innovacion
estudios de movilidad eléctrica en Loja

Influencia del uso de la realidad aumentada virtual en el proceso
3 de ensefianza-aprendizaje de la matematica en el instituto Investigacion/Innovacion

superior tecnoldgico Loja

Andlisis de la composicibn y comportamiento del parque .
4 ) ] ] ) Investigacion
automotor en la ciudad de Loja y su impacto ambiental

Desarrollo e implementacion de un sistema automatizado para
5  constatacion, control y seguimiento de bienes muebles del ist Loja Innovacién
— campus Vilcabamba

Optimizacion de los procesos de fermentacion del café en la region L .
6 ] ) Investigacion/Innovacion
sur del ecuador para mejorar su calidad y valor agregado

Andlisis de la calidad de la energia eléctrica mediante un

analizador de redes eléctricas clase a con el fin de establecer e

7 . ) ) . Investigacion/Innovacion

implementar alternativas de mejora en el sistema eléctrico del
ISTL

Tabla 23

Estudiantes patrticipantes en proyectos de investigacion

Indicadores Numero
Estudiantes participantes en proyectos de investigacién 23
3

Proyectos/Carreras beneficiadas

Figura 31

Estudiantes patrticipantes en proyectos de investigacion

Estudiantes participantes en proyectos de investigacion

12%

= Estudiantes participantes
en proyectos de
investigacion

= Proyectos/Carreras
beneficiadas
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Tabla 24
Produccion cientifica del IST Loja
Tipo Produccion Cientifica Docentes Participantes
Ponencias 3 4
Articulos cientificos 6 11

Figura 32
Produccion cientifica del IST Loja

Produccién cientifica del IST Loja

12 11
10
8 6 = Produccion Cientifica
i 3 4 = Docentes Participantes
' mmm
0
Ponencias Articulos cientificos
Tabla 25
Indicadores de gestion de las Jornadas de Capacitacion en el curso Docencia 3600
Indicadores Numero
Charlas académicas ejecutadas 2
Conferencistas internacionales gestionados 2
Jornadas de capacitacion apoyadas 1
Unidad institucional beneficiada 1
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Figura 33
Indicadores de gestion de las Jornadas de Capacitacion en el curso Docencia 3600

Indicadores de gestion de las Jornadas de Capacitacion en el curso
Docencia 3600

= Charlas académicas
ejecutadas

= Conferencistas
internacionales gestionados

= Jornadas de capacitacion
apoyadas

Tabla 26
Indicadores de gestion de las Mesas de trabajo interinstitucionales

Indicadores Numero

2

Mesas de trabajo ejecutadas

Instrumentos aplicados (FODA y encuestas) 2

Carreras beneficiadas 1

Actores externos articulados: Coordinadoras territoriales y

CDI

Figura 34
Indicadores de gestion de las Mesas de trabajo interinstitucionales

Indicadores de gestion de las Mesas de trabajo
interinstitucionales

= Mesas de trabajo
ejecutadas

= [nstrumentos aplicados
(FODA y encuestas)
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Tabla 27
Indicadores de gestion del Conversatorio Innova y Emprende

Indicadores Numero
Ponentes Invitados 16
Estudiantes asistentes 84
Docentes asistentes 9

Figura 35
Indicadores de gestion del Conversatorio Innova y Emprende

Indicadores de gestion del Conversatorio Innova y Emprende

= Ponentes Invitados
= Estudiantes asistentes

= Docentes asistentes

Sugerencias

e Establecer lineamientos o politicas claras desde planta central, que sirvan de guia para
actividades o eventos académico — cientificos, especificamente para los Institutos
Tecnoldgicos Publicos, ya que, al no recibir apoyo econémico, se ve en la obligacién de
realizar actividades de autogestion para obtenerlas, y a pesar de ser actividades
enmarcadas en el ambito formativo, que aportan de manera positiva a la educacion
superior, no existe el apoyo suficiente para su desarrollo.

e Concientizar a todas las autoridades de los Institutos Tecnoldgicos, como a su comunidad
educativa de la importancia de la Investigacion como funcion sustantiva, que ademas es

un medio mas de evaluacion par acreditacion.
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e Consolidar un programa institucional de incentivos y acompafiamiento técnico
permanente, orientado a incrementar la produccion cientifica y la participacion en
convocatorias externas.

e Estructurar un cronograma anual de capacitaciones en redaccion cientifica, formulacion
de proyectos y gestion editorial, asi como establecer reconocimientos formales para
docentes y estudiantes con produccion destacada.

e Fortalecer la estructura organizativa y operativa de la Unidad de Investigacién, mediante
la definicion clara de roles, funciones y procesos internos, asi como la actualizacion de
normativas y lineamientos que regulen la gestion de proyectos, publicaciones y propiedad
intelectual.

Anexos

Registros fotografico: Investigacion, Desarrollo Tecnoldgico e Innovacion

| Congreso Internacional de Investigacion, Desarrollo Tecnolégico, Innovacion y Artes
(CIIDTIA 2025)
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Apoyo a la Unidad de Educacion Continua — Docencia 360°. Innovacion educativa y

Transformacién pedago

Docencia 360 en Educacion Superior
Innovacién educativa y transformacién pedagdgica

® I © [ ©Tecnologicoloja #SomosISTLOJA

AlOIT2lzomo2%  ojolosigolonssT® EJ @) BN @

Desarrollo de Mesas de Trabajo en la Presentacion de Proyectos empresariales de la TS de

Educacion Inicial
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Participacion como Coorganizador (REDITSUR) en la organizacién del I| Congreso

Internacional de Investigacion Cientifica 2025 (INDTEC)

K@ TtEcNoLOGICO

) SUDAMERICANO In h)Tec

EL Il CONGRESO INTERNACIONAL DE INVESTIGACION
CIENTIFICA INDTEC 2025 DA LA BIENVENIDA AL
COORGANIZADOR:

REDIT SUR

Red de Investigacién e
Innovacién del Sur del Ecuador

&* soydelsuda.com/indtec

Conversatorio Innova y Emprende

Innova y
Emprende

by Investigacion IST LOJA

Conversatorio

Ejes Tematicos:

(’1? Dial| Innovacién Tecnolégicay
< Transformacion Industrial.

1°%) Dia 2| Bienestar Socialy
¢ Servicios a la Comunidad.

1°¥) Dia 3| Negocios, Finanzasy

< Crecimiento Sostenible.

Dia 1] 15H00 a 17HOO
rgwn.m«m- 202s. @mﬂ“"m.um

Auditorio IST LOJA (Auditorio).

UNIDAD DE
Dia 3115H00 2 17H00 i@i INVESTIGACION

® E @ 3 @Tecnologicoloja  #SomosISTLOJA

Oom|Em@®Aer

#S ISTLOJA
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INFORME DE GESTION CORRESPONDIENTE AL ANO 2025
Principales actividades realizadas y productos y servicios generados
Actividades realizadas:
Las principales actividades planteadas en el Plan Operativo Anual 2025, con relacion
al Centro de Idiomas son las siguientes:

* Planificar y ejecutar las Jornada de Induccion y Nivelacion de los estudiantes
matriculados a primer ciclo de las diferentes carreras del IST Loja para el periodo
2025 1y periodo 2025 _II.

« Elaborar y dar seguimiento la planificacién académica del || PA 2024, | PA2025y Il PA
2025, para cumplir con la normativa vigente.

* Evaluar el desempefio académico de cada uno de los docentes de | IST Loja.

* Revisar los PEAS en cada ciclo académico.

Productos y servicios generados:

* Planificacion y ejecucion de matriculas por cada nivel.

+ Disefio e implementacion de programas de induccion para estudiantes del Centro de
Idiomas.

+ Calendario de actividades del Centro de Idiomas.

« Planificar, organizar, coordinar, dirigir y hacer seguimiento a la planificacion
académica, cumplimiento de silabos, portafolio y demas instrumentos académicos.

« Organizar el distributivo docente de los diferentes niveles.

* Proponer el programa de estudio de los diferentes niveles e impulsar los cambios y
ajustes curriculares de acuerdo a las necesidades del entorno y las posibilidades de
desarrollo de las mismas.

* Mediar en primera instancia conflictos académicos y dar soluciones a los
inconvenientes que se generan dentro y fuera del aula de clase.

* Reuniones con el equipo del Centro de Idiomas segun las necesidades presentadas.

* Planificar la proyeccion para cada nivel del Centro de Idiomas a ofertarse.
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» Promover el uso del aula virtual en los diferentes niveles del Centro de Idiomas.
* Suscribir y refrendar los informes de aprobacion de niveles.
* Disefiar horarios adecuados para la oferta académica del Centro de Idiomas.
Indicadores de gestion
Durante el afio académico 2025, se observa una ligera tendencia a la baja en el
numero de estudiantes inscritos. Mientras que en el primer periodo (2025 1) se registraron 67
matriculados, para el segundo semestre (2025 II) la cifra descendi6 a 260, lo que representa

una disminucion del 2.6% en la captaciéon de alumnos entre ambos periodos.

Tabla 28
Tasa de matriculacion por niveles
Periodo Académico Numero de Matriculados
20251 267
202511 260

Figura 36
Numero de matriculados en los PA 2025-1 y 2025-11

Numero de Matriculados

m 20251 =2025 Il

El comportamiento académico durante el afio 2025 muestra una reconfiguracién en la
distribucion de resultados entre ambos periodos. Mientras que el primer periodo (2025 I)
alcanzé un total de 206 aprobaciones por curso regular, el segundo periodo (2025 Il) registro

188 casos bajo esta misma modalidad. Por otro lado, la cifra de estudiantes reprobados se
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situé en 73, y las aprobaciones por convalidacion se mantuvieron con una presencia

constante, sumando 10 registros en el cierre del afio.

Tabla 29

Tasa de aprobacion

Aprobado por Aprobado por

Periodo Académico Reprobados L
curso regular convalidacién
20251 206 62 13
202511 188 73 10

Figura 37

Tasa de aprobacion de niveles de inglés en el afio 2025

Tasa de aprobacioén
250

200

150
100
50 . l
0 I s

Aprobado por curso Reprobados Aprobado por
regular convalidacion
m20251 m20251l
Tabla 30
Indicadores generales
Actividad Indicador Cumplimiento
Reuniones de monitoreo y acompanamiento ala 2 convocatorias y 2 100%
actividad académica. reuniones ejecutas
Elaboracioén de planificaciones académicas para 2 planificaciones 100%
los PA 2025-1 y 2025-II. académicas (1 por PA)
Proyeccién y disefio de horarios adecuados de 2 proyecciones 100%
niveles y subniveles de inglés de acuerdo a la presentadas con horarios
demanda de cada PA: de clase.
Planificacion y ejecucion de jornadas de 2 jornadas de induccion 100%

induccion para los estudiantes matriculados en
los PA 2025-1 y 2025-II.

ejecutadas (1 por PA)
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Elaboracion de la propuesta de distributivo de 2 propuestas entregadas 100%
carga horaria para los PA 2025-1 y 2025-11. (1 por PA)
Portafolios docentes de los PA 2025-1 y 2025-Il. 5 portafolios PA 2025-I 100%

6 portafolios PA 2025-
Elaboracién de informes bimestrales y finales 11 informes 100%
por ciclo.
Revision y legalizacion de PEAS por periodo 9 PEAs legalizados 100%
académico.
Integracién de habilidades blandas en los PEAs correspondientes al 100%
programas de estudio de asignaturas. PA 2025-1 y PA 2025-11

contemplan el desarrollo

de habilidades blandas.
Convocatoria y matriculacion de estudiantes a 2 convocatorias ejecutas 100%
los cursos del Centro de Idiomas. (1 por PA)
Convocatoria y ejecucion de pruebas de 2 convocatorias ejecutas 100%
suficiencia y ubicacion. (1 por PA)
Evaluacion docente y seguimiento al EVA'y 2 evaluaciones 100%
SIGA. ejecutadas
Informes de cumplimiento de niveles 161 informes entregados 100%
Consolidados de aprobacién de niveles de 5 informes consolidados 100%
inglés entregados
Homologaciones 2 informes de 100%

homologaciones

Sugerencias

e Se recomienda optimizar el uso del aula virtual como una herramienta de aprendizaje

auténomo y gamificado, mas alla de ser solo un repositorio de tareas. Al integrar dinamicas

interactivas que fomenten las habilidades blandas ya contempladas en los PEAs, se crea

un ambiente de estudio mas atractivo y flexible que ayuda a los estudiantes a superar las

dificultades técnicas del idioma, consolidando asi el éxito académico reportado en los

indicadores de gestion.

e Mantener la innovacion pedagogica de las clases en linea de inglés y alinear el contenido

de los programas de estudio con las necesidades reales del entorno laboral de los

estudiantes, con el objetivo de incrementar significativamente su motivacion y
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compromiso, lo que se traduciria en una mayor tasa de aprobacion y una percepcién mas
alta del valor de la asignatura.

e Para fomentar una mayor responsabilidad y compromiso académico, se recomienda
establecer un limite maximo de tres matriculas por nivel en el Centro de Idiomas. Esta
medida busca incentivar el aprovechamiento de la gratuidad en las segundas y terceras
matriculas, contrarrestando la tendencia al descuido que eleva el indice de reprobacién,
el cual alcanzé los 135 casos durante el afio 2025.

Anexos
Registros fotografico: Centro de Idiomas

Estudiantes de nuevo ingreso asisten a las Jornadas de Induccién del Centro de Idiomas

para conocer los niveles obligatorios por carreras y modalidades de aprobacion

Estudiantes en clases en linea de la Asignatura de Inglés Nivel 1 en jornada nocturna

7 Google Meet

Activity

Escribe oraciones sobre estas personas.
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Ejemplar de convocatoria a pruebas de suficiencia y ubicacion de inglés

% Plazo de inscripcion: Hasta el 14 de marzo.
#SomosISTLOJA

CONVOCATORIA 2025-1

INSCRIPCIONES HASTA
EL 14 DE MARZO

Registro de asistencia a pruebas de ubicacion y suficiencia en el 2025

INSTITUTO SUPERIOR TECNOLOGICO LOJA
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Consolidado de aprobacion de niveles

INFORME DE CUMPLIMIENTO DE NIVELES DE INGLES

INSTITUTO SUPERIOR TECNOLOGICO LOJA
CENTRO DE IDIOMAS

En atencién 3l listado remitido por Ia Coordinacién de Ia Tecnologia Superior en Blectricidad, y posteriora la

revision del historial decada i enla SIGA, se presenta el
je d imiento de loz nivelez de inglé idoz en la malla curricular vigente.
Carrera: Tecnologia Superior en Electricidad (malla nueva).
Niveles obligatorios: Ingléz nivel « (A1), Ingléz nivel 2 (Az).
Fecha de corte: oz de septiembre de 2025,
PORCENTAE
N| céouta NOMBRES Y APELLIDOS NIVEL+(As) | NIVEL:2(A2) | oemivees
APROBADOS
1| 1106081662 | AMBUSHA SHINGRE ERICK DAMIAN of
2 | 1105900037 | ANGAMARCA ANGAMARCA WALTER FABRICIO | APROBADO 0%
3| 091880 [BAREA MEDINA JUAN PABLO APROBADO | APROBADO 100%
4| 150168449 [CARRION MARIN ADRIAN JOEL APROBADO | APROBADO 100%
5 | 1150533857 |CASTILLO JUELA VICTOR MINOS APROBADO So%
6| 1150834966 |CUENCA ARMIJOS ADRIAN ALEXANDER APROBADO | APROBADO 100%
7| 105738494 |CUALAN AREVALO CAMILA NAYELY APROBADO | APROBADO 100%
8| 1105095440 [LUZURIAGA MENDOZA JONATHAN VINICIO APROBADO | APROBADO 100%
9| 1900782861 | MASACHE SANCHEZ ALEXANDER SANTIAGO APROBADO | APROBADO 100%
10| 1106230327 | MAZA CHAMEA RONALD FERNANDO APROBADO | APROBADO 100%
11| 1105364770 | MENDIETA MACAS CRISTIAN ALEXANDER APROBADO | APROBADO 100%
12| 1150335337 [OCAMPO SACA JESSICA MARLENE APROBADO | APROBADO 100%
13| 1950414462 |ORTEGA RUILOVA LYZBETH DEL CISNE APROBADO | APROBADO 100%
14| 1106252905 | SANCHEZ LANDIN CHRISTIAN JOSE APROBADO | APROBADO 100%
15| 1150010427 | TAPIA PACHECO PABLO JOSUE APROBADO | APROBADO 100%
16] 1105051393 |UCHUARI QUEZADA LENIN LEONARDO APROBADO | APROBADO 100%
7] 105376097 |VILLAVICENCIO ALVARADO JIMPSON ALBERTO | APROBADO | APROBADO 100%
18] 150025805 | YAGUACHI CUEVA ASTRID ESTEFANIA APROBADO | APROBADO 100%
MARA
ool g
e AVENEZ CHRSION
oy .,
Mana Gabriela Jiménez

GESTORA DEL CENTRO DE IDIOMAS - IST LOJA

Ministerio de Educacion,
Deporte y Cultura

Registro de entrega de informes de cumplimiento de niveles de inglés

Ny
R REPUBLICA
DEL ECUADOR

Secretaria de Educacion Superior,
Ciencia, Tecnologia e Innovacion

Entrega Recepcién de Informes de Cumplimiento de Niveles de Inglés

Aftravés del presente se deja ia de la de Informes de C:
de Niveles/Subniveles de Inglés por parte de la Gestora del Centro de Idiomas en base
a ko estipulado en la NORMATIVA DE TITULACION DEL INSTITUTO SUPERIOR

TECNOLOGICO LOJA
Carrora | Nmero de Numeracién | Recibi conforme
informes |
TSen Del Informe 1. ISTLCHC- | %
Contabilidad 15 |2025-0334C1 3l Informe n.*
(malla antigua) ISTL-CI-C-2025-053-1C} o
[ 75 en Hecanes Del Informe n.* ISTL-CI-C- UG SIpFRInA nmﬂ‘
‘ Automotrz 19 2025-054-IC1 al Informe n.* ':’m:fm FAMGTRIZ
(malla antigua) ISTL-CHC-2025-072-1C1 8 ¢ 4G
L] Del Informe n * ISTL-CLC-
Preosssmisse 17 2025.073-C1 3 Informe n.*
g8 Amestoy 1STLCI-C-2025-089-IC1 )
(malla antigua) i i
TSen el informe 1> ISTL-CHC- $ico Losa
Elecrioded | 12 | 2025.0901CI llnforman®
(malla artigua) ISTL-CIC-2026-1014C1_|

TSen Del Informe n.* ISTL-C-C-

Electnodad 2025-102-1C al Informe n.*:
(mala nueva) | ISTL-CI-C-2025-117-ICI

TS en Control ‘ !

a

de Incendios y Del Informe n.* ISTL-CHC-
Operaconesde | 16 [ 2025-118.1C1 l Informe n.
Rescate (mala | ISTL-CI-C-2025-1334C1
nueva) “
LS | oetintorme n* ITLCLC-
e 13 | 2025-134C1 al Informe n.*
B ISTL-CHC-2025-146-1C1
nueva) il
TS en DelInforme n* ISTL-CHC- 7 !
| Desarrollo 4 2025-147-ICI al Informe n.* - )}< ; -
| nfant integral 1STL-CLC-2026-1604C1 O 1
Tol | 122 S

_._—4——] Loja, 30 de julio de 2025
L M|

\ ol :,@,[EGRE DE 101
™™ ™ -

Lic. Maria Gabriela Jiménez, Mg. -
GESTORA DEL CENTRO DE IDIOMAS

o Ussarle:

odigs Pestal Teliduno:

i
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INFORME DE GESTION CORRESPONDIENTE AL ANO 2025

Principales actividades realizadas y productos y servicios generados

Durante el afo 2025, la Unidad de Bienestar Institucional del Instituto Superior
Tecnologico Loja desempefid un papel fundamental en la consolidacion de una comunidad
educativa inclusiva, equitativa y humanizada. En cumplimiento del Plan Operativo Anual
(POA), se ejecutaron acciones orientadas al acompafiamiento personalizado, la mejora del
clima institucional y el fortalecimiento de los vinculos entre estudiantes, docentes, graduados
y demas actores del entorno educativo. A continuacion, se describen las principales
actividades:
Actividades realizadas:

1. Se brindé acompafamiento continuo a mas de 374 estudiantes que presentaron
situaciones académicas, emocionales, sociales o administrativas. Mediante
entrevistas individuales, registros de seguimiento, reuniones con docentes y
representantes, se gestioné apoyo oportuno. Los casos que lo requirieron fueron
remitidos al Comité de Etica o abordados a través de intervenciones directas, conforme
a los protocolos institucionales.

2. Serealizé la Campafia de Donacion de Sangre, el | Instituto Superior Tecnoldgico Loja,
en coordinacion con la Cruz Roja Ecuatoriana, desarroll6 el 06 y 18 de noviembre de
2025 una jornada solidaria de captacion de donantes, ejecutada bajo ciertos
lineamientos y protocolos de seguridad, con el objetivo de fomentar la participacion
voluntaria y reforzar el compromiso institucional con la salud y la responsabilidad
social.

3. Sellevaron a cabo 26 intervenciones psicopedagoégicas a estudiantes que presentaron
necesidades educativas especificas, dificultades emocionales, académicas. Esto
incluyd la atencién a estudiantes de diversas carreras, como Contabilidad, Mecéanica

Automotriz, Procesamiento de Alimentos, Educacion Inicial, Desarrollo de Software y
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Desarrollo Infantil con la entrega de informes psicopedagdgicos detallados a las
respectivas coordinaciones de carrera.

4. Se organizaron y ejecutaron 17 talleres dirigidos a estudiantes y docentes, abordando
tematicas como gestion emocional, mediacion de conflictos, motivacion académica y
trabajo en equipo, fortaleciendo las habilidades socioemocionales y clima institucional.

5. En cumplimiento con las normativas de inclusion, se brindé seguimiento continuo a los
estudiantes con necesidades educativas especificas (NEE), asegurando que
recibieran el apoyo necesario para su desarrollo académico. Esto incluyé la
colaboracién con los coordinadores de carrera y la entrega de informes detallados
sobre adaptaciones curriculares

6. Se brindé apoyo continuo y directo a los estudiantes del Instituto Superior Tecnolégico
Loja para el proceso de postulacién y legalizacion de becas otorgadas por SENESCYT
(ahora Viceministerio de Educacion, Deporte y Cultura). Este trabajo fue realizado en
estrecha colaboracion con la responsable de Becas de Zonal Loja.

7. Se ejecuto la socializacién y aplicacion de la normativa de seguimiento a graduados y
bolsa de empleo del Instituto Superior Tecnologico Loja.
Este proceso fortalecié la vinculacion con egresados, mejor6é los indicadores de
insercion laboral y generd informacion estratégica para la toma de decisiones
académicas.

8. Se realiz6 la carga y actualizaciéon de las hojas de vida de los graduados en la
plataforma Alumni del Instituto Superior Tecnoldgico Loja, con el fin de fortalecer la
base de datos institucional y facilitar los procesos de vinculacién laboral a través de la
bolsa de empleo.

9. Se aplicd encuestas a empleadores con el propésito de evaluar el desempefio
profesional de los graduados y recoger informacion sobre las competencias mas

demandadas en el sector productivo. Los resultados obtenidos permitieron fortalecer
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los procesos de seguimiento a graduados y generar insumos para la mejora continua
de la oferta académica institucional.

10. Se realiz6 la actualizacion y reestructuracion del sitio web de exalumnos, adoptando
oficialmente la denominacion Alumni IST Loja. Esta accion permitié optimizar la
navegacion y habilitar espacios para el registro, actualizacion de datos y acceso a la
bolsa de empleo, fortaleciendo la vinculacién permanente con los graduados.

11. Se trabaj6 activamente con los exalumnos a través de la plataforma Alumni IST Loja,
gestionando ofertas de empleo y promoviendo su participacion en charlas
profesionales. Se gestionaron ofertas laborales en areas como Contabilidad,
Electricidad, Mecanica Automotriz y Procesamiento de Alimentos.

Productos y servicios generados:

o Acompafiamiento y seguimiento integral a mas de 374 estudiantes, mediante atencion
individual, articulacion institucional y activacion de protocolos para la gestion oportuna
de casos académicos, emocionales, sociales y administrativos.

e Se generaron 26 informes psicopedagodgicos detallados de los estudiantes en
seguimiento, los cuales participaron de intervenciones psicopedagogicas durante el
periodo académico.

e Se ejecutaron 4 campafas de sensibilizacion, difundiendo infografias sobre cuidado
personal, prevencion del alcoholismo y erradicacién de la violencia contra la mujer.

o Alo largo del afo, se otorgaron 217 becas, tanto para hombres como para mujeres,
con el objetivo de garantizar el acceso y la permanencia de los estudiantes en la
educacion superior.

e Se otorgaron 18 becas denominadas Impulso Ecuador, dirigidas exclusivamente a
mujeres, con el propoésito de fomentar la igualdad de oportunidades en el ambito

educativo y profesional.
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Normativa de seguimiento a graduados y bolsa de empleo socializada y aplicada
institucionalmente.

e 268 hojas de vida de graduados digitalizadas y cargadas en la plataforma Alumni.

e Aplicacion de 20 encuestas a empleadores para la evaluacion del desempefio de
graduados y levantamiento de informacién estratégica para la mejora de la oferta
académica.

e Sitio web de exalumnos bajo la denominacién Alumni IST Loja actualizado, orientado
al fortalecimiento de la identidad institucional y a la consolidacion de una plataforma
digital de vinculacion con graduados.

e 15 ofertas laborales gestionadas y difundidas a través de redes sociales institucionales
y el aplicativo Alumni IST Loja.

Indicadores de gestion

Tabla 31

Indicador de Gestion

Indicador de Gestion Descripcion

Acompariamiento y o L . _
o ] Se brindé6 acompafiamiento a mas de 374 estudiantes con
seguimiento integral

Q

. necesidades académicas, emocionales, sociales o administrativas.
estudiantes

Intervenciones Se realizaron 26 intervenciones psicopedagoégicas a estudiantes con

psicopedagogicas necesidades educativas especificas.

Se otorgaron un total de 217 becas, incluidas 18 becas denominadas
Becas otorgadas ) ] .
Impulso Ecuador, orientadas exclusivamente a mujeres.

Se ejecutaron 4 campafas de sensibilizacion sobre temas como
Campainias de sensibilizaciéon cuidado personal, prevencion del alcoholismo y erradicacion de la

violencia contra la mujer.

i N 268 hojas de vida de graduados fueron digitalizadas y cargadas en la
Vinculacion con graduados y ] ) .
plataforma Alumni. Se gestionaron 15 ofertas laborales a través de
bolsa de empleo ]
redes sociales.

Se aplicaron 20 encuestas a empleadores para evaluar el desempefio
Encuestas a empleadores
de los graduados.
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Figura 38
Atencidn, seguimiento y acompafiamiento personalizado a los estudiantes que presenten

dificultades emocionales, académicas y/o administrativas

Seguimiento a Estudiantes IST LOJA

= Total estudiantes IST LOJA = Seguimiento

Figura 39
Estudiantes beneficiarios de beca del IST Loja

Estudiantes beneficiarios de beca del IST Loja

= Becas hombres , mujeres = Becas Impulso Ecuador
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Figura 40
Estudiantes registrados en el aplicativo Alumni IST Loja

Estudiantes registrados en el aplicativo Alumni
IST Loja

= 2025-1 =2025-1I

Sugerencias

e Considerar la ampliacion de campafas de sensibilizacion en temas relacionados con
salud mental, prevencién del alcoholismo, y erradicacion de la violencia de género,
extendiéndolas a un mayor numero de estudiantes, docentes y personal administrativo
para aumentar su impacto.

e Continuar con la actualizacién y optimizacion de la plataforma Alumni IST Loja para
mantener el contacto permanente con los graduados. Facilitando tanto la insercion
laboral como el seguimiento académico y profesional de los exalumnos.

e Mejorar y diversificar el proceso de seguimiento a los graduados, implementando
mecanismos como encuestas mas especificas o entrevistas directas para obtener
datos detallados sobre el desempefio laboral y las competencias requeridas en el
sector productivo.

e Continuar fortaleciendo la colaboracién con la responsable de Becas de Zonal Loja,
pero también considerar la implementacion de talleres o asesorias grupales para
estudiantes interesados en postularse a becas y/o legalizaciéon de las mismas, de

manera mas accesible y eficiente.
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Anexos

Registros fotografico: Unidad de Bienestar Institucional

Taller de salud mental: “El estrés y como manejarlo”

”

Taller de trabajo en equipo y responsabilidad en la “Gestién de recursos
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Gestiéon Emocional para Docentes

Campana “Di no a la violencia”
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Visita de Alumni IST Loja a planta de procesamiento de alimentos de UTPL
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INFORME DE GESTION CORRESPONDIENTE AL ANO 2025

Principales actividades realizadas y productos y servicios generados

Actividades realizadas:

1.

10.

11.

12.

13.

Dar seguimiento a socializacion de los reglamentos de ética, seleccion de personal,
permisos e induccion a docentes nuevos.

Seguimiento en las actividades de fomentar el trabajo en equipo y convivencia.
Analizar y verificar el cumplimiento del ejercicio profesional practico de los funcionarios
de MT y TP. Periodo a periodo.

Realizar el registro, control de asistencia y atrasos del personal académico y
administrativo del ISTLoja.

Realizar el registro, control de los permisos con cargo a vacaciones, asuntos oficiales,
permisos médicos, etc.

Llevar el control fisico y digital de los expedientes de los servidores del ISTLoja.
Asesorar a las autoridades en la toma de decisiones en materia de talento humano.
Monitorear la correcta implementacion y aplicacion de mecanismos, instrumentos y
procedimientos de control interno del talento humano.

Controlar la planificacion de talento humano de las unidades administrativas del
Instituto.

Controlar el proceso de vinculacion integral del personal docente y administrativo
conjuntamente con el Rectorado.

Coordinar la aplicacion del régimen disciplinario conforme a las directrices emanadas
por la autoridad competente.

Coordinar y controlar el plan anual de vacaciones.

Dar seguimiento al cumplimiento de su Plan Operativo Anual

Productos y servicios generados:
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Informes técnicos de la planificacion de los procesos de reclutamiento y seleccion de
personal docente y administrativo.

Informe de cumplimiento al instructivo y programa de capacitacion e induccién al
personal docente y administrativo.

Informes de la ejecucion de la evaluacion de desempefio integral al personal de la
institucion.

Informes de planificacion anual del talento humano.

Matriz de seguimiento al registro y control de asistencia.

Informes de ejecucién del calendario anual de vacaciones.

Matriz detallada de registro de respuestas y requerimientos internos (certificados,
informes, permisos.

Expedientes de los servidores de la institucion en fisico y digital

Informes cumplimiento a la aplicacion del régimen disciplinario.

Informes de cumplimiento de Plan Operativo Anual.

Actas de socializacion de reglamentos.

Informes de socializacion de reglamentos.

Registros de asistencia.

Certificados laborales

Registros de asistencia manual

Reporte de asistencia del Biométrico

Reportes de atrasos mensuales

Reporte del calendario anual de vacaciones

Expedientes de los servidores de la institucion en fisico y digital

Informes de cumplimiento de Plan Operativo Anual.
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Indicadores de gestion
e Se realizo Socializacion del codigo de ética, vacaciones, beneficios, obligaciones
basado en la LOSEP, y normativa interna, a los SEIS funcionarios que se integraron a

la Institucion en el 2025.

Tabla 32
Socializacién de normativas a funcionarios nuevos
Periodo Académico Funcionarios
20251 6
202511 0

Figura 41

Socializacion de normativas a funcionarios nuevos

Ingreso de Nuevos Funcionarios - 2025

20251 202511

e Seguimiento al cumplimiento de asistencia de funcionarios del IST-LOJA, mediante un
Reloj biométrico de huella digital para el trabajo presencial, 1 por mes, 12 en total.

¢ Registro manual de asistencia de docentes del IST Loja, con un total de 14 registros.

Tabla 33
Registros Manuales de Asistencia
Periodo Académico Registros
20251 12
2025 11 2
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Figura 42
Registros Manuales de Asistencia

Registros de Asistencia Manual
14

12

10

20251 202511

e Se realizo el reporte de atrasos, con un total de 12 reportes, correspondiente a cada
mes del afio 2025.

e Se cuenta con un repositorio fisico y digital de las carpetas de los 50 funcionarios,
hasta el 15 de septiembre de 2025; a partir de esa fecha solo se cuenta con el
repositorio digital, ya que toda la documentacion fisica reposa en las bodegas de
MINEDEC.

e Serealiza 1 matriz GENERAL para la planificacion anual de vacaciones, del personal
docente y administrativo de la institucion, tomando en cuenta los permisos solicitados

durante el ano 2025.

Tabla 34
Registros de Permisos 2025
Tipo de Permiso 20251 202511

Licencia Calamidad Domestica 24 11
Licencia Por Enfermedad 31 20
Licencia por Maternidad 1 0
Licencia por Matrimonio o Unién de 5 0
Hecho
Licencia por Paternidad 2 0
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Permiso Para estudios Regulares
Permiso con Cargo a Vacaciones
Licencia por Asuntos Oficiales
Permiso para atencion médica

Hojas Ruta

191
21
20
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Figura 43
Registros de Permisos 2025
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¢ Informe de cumplimiento del plan operativo anual emitido al area de Planificacion

Institucional del ISTL.

e La planificacion anual de capacitacion de personal docente y administrativo, se lo

realiza conjuntamente con el area de Educacion Continua e Investigacion; realizando

un total de 11 capacitaciones a estudiantes, y 2 a Docentes; asi como 457 certificados

emitidos en el 2025.

Tabla 35

Capacitaciones 2025

Personal Capacitado Nidmero
Estudiantes 1"
Docentes 2

134




Instituto Superior Ministerio de Educacion,

RENDICION DF
I @ TECNOLOGICO LOJA Deporte y Cultura

CUENTAS 2025

Figura 44
Capacitaciones 2025

Capacitaciones - 2025
12

10

2

Estudiantes Docentes

e Serealiz6 actividades para fomentar el trabajo en equipo y convivencia para todos los
funcionarios del IST Loja, 1 por el dia de la mujer, 1 por el dia de la madre, 1 por el dia
del padre y 1 por navidad.

e Presentacion de las 7 evidencias de los indicadores para el proceso de acreditaciéon
del instituto.

Sugerencias

¢ Que el Ministerio de Educacién, Deporte y Cultura (MINEDEC) implemente programas
de capacitacion dirigidos al personal de apoyo en las areas administrativas, con el
objetivo de fortalecer el trabajo colaborativo y optimizar los procesos institucionales.

¢ Que el Ministerio de Educacion, Deporte y Cultura (MINEDEC) gestione las acciones
necesarias para garantizar la estabilidad laboral de los docentes del Instituto Superior
Tecnolégico Loja, promoviendo la asighacién de nombramientos y una escala salarial
acorde a su perfil profesional, en cumplimiento con el Reglamento de Carrera y

Escalafén del Profesor de Educacion Superior.
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Anexos
Registro fotografico: Unidad de Talento Humano

Evidencia de Socializacion a Nuevos Docentes

BARBOSA JARAMILLO FLAVIO ANDRES.pdf &%
BELTRAN VILLAVICENCIO DAYSI YADIRA_.pdf &%
ESPINOZA AGUIRRE ISRAEL ENRIQUE_.pdf &%
LAPO CORDERO GUISELLA MARIBEL _.pdf &%

LEON JARAMILLO MARIUXI DEL CARMEN.pdf 2%

VILLACIS GRANDA CARLOS ALFREDO_.pdf &%

Actividades para fomentar la convivencia

Dia de la Mujer
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Dia de la Madre
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INFORME DE GESTION CORRESPONDIENTE AL ANO 2025

Principales actividades realizadas y productos y servicios generados

Actividades realizadas

De conformidad con el articulo 50 del Estatuto del Instituto Superior Tecnoldgico Loja,

la Secretaria General tiene asignadas las siguientes atribuciones y responsabilidades:

1.

10.

11.

12.

13.

Actuar como secretario del Organo Colegiado Superior, elaborar y legalizar las actas
de las sesiones ordinarias y extraordinarias con las firmas del Rector y la del
responsable de la unidad de Secretaria.

Legalizar y tramitar las resoluciones del Organo Colegiado Superior.

Suscribir y legalizar las certificaciones y documentos del Instituto.

Dirigir y supervisar la organizacion y mantenimiento de los archivos institucionales.
Actuar como secretario del Consejo Electoral.

Administrar y custodiar la documentaciéon académica y administrativa generada por
el Instituto a través del Archivo Central.

Administrar y custodiar el archivo del Organo Colegiado Superior y del Consejo
Electoral.

Legalizar y tramitar las matriculas de los estudiantes en las carreras que oferta el
Instituto.

Legalizar la expedicion de actas de grado vy titulos.

Dar seguimiento al cumplimiento de su Plan Operativo Anual; en su area
correspondiente.

Custodiar los archivos digitales.

Mantener los expedientes integros y actualizados de cada uno de los estudiantes.

Demas atribuciones que le fuesen delegadas en el ambito de sus competencias.
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Productos y Servicios Generados

1. Secretaria del Organo Colegiado Superior
Durante el ano 2025 se elaboraron y legalizaron 21 actas correspondientes a sesiones
ordinarias y extraordinarias del Organo Colegiado Superior, asi como los respectivos
oficios de notificacion de las resoluciones adoptadas en cada sesién, garantizando su
formalizacion y archivo institucional.

2. Legalizacion de certificaciones y documentos institucionales
Se atendieron oportunamente las solicitudes y requerimientos presentados por
estudiantes y personal institucional, mediante un procedimiento formalmente
establecido y documentado para la emision, firma y legalizacion de certificaciones y
demas documentos oficiales. Este procedimiento contempla desde la recepcioén de la
solicitud hasta la entrega del documento final, asegurando transparencia, trazabilidad
y eficiencia administrativa.

3. Organizacion y mantenimiento de archivos institucionales
La Unidad de Secretaria maneja el Sistema de Gestion Académica (SIGA),
herramienta que centraliza la informacion académica estudiantil, facilitando la consulta
institucional y optimizando los tiempos de respuesta.
Durante el afio 2025:
e Seingres6 al sistema la informacion correspondiente a los titulados de los periodos

académicos 2025-1 y 2025-II.

e Se ejecutaron los procesos de matriculacion de los periodos 2025-1 y 2025-II.
Adicionalmente, como parte del fortalecimiento de la gestion documental, se planifico
la digitalizacion progresiva del archivo fisico con la finalidad de implementar un archivo
pasivo digital, que permita optimizar el resguardo, conservacién y recuperacién de

documentos histéricos institucionales.
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4. Gestion y custodia del Archivo Central
La documentacion generada tanto en Rectorado como en Secretaria se encuentra
debidamente archivada conforme a la normativa institucional vigente. Los documentos
estan clasificados por fecha y naturaleza, organizados sistematicamente y protegidos
mediante medidas de seguridad que garantizan su integridad, confidencialidad y
adecuada conservacion.
5. Gestion del proceso de matriculas
La Secretaria ejecutd el proceso de matriculacion correspondiente a los ciclos
académicos 2025-1 y 2025-11, incluyendo los siguientes subprocesos:
e Homologaciones.
o Reingresos.
e Elaboracion y envio de matrices consolidadas de estudiantes matriculados y no
aprobados.
e Levantamiento y actualizacion de estados académicos de estudiantes de ciclos
anteriores para procesos de postulacion.
Asimismo, se coordind con el Departamento de Comunicacion la difusiéon oportuna de
informacion oficial dirigida a los estudiantes, garantizando orientacion clara sobre las

etapas, requisitos y cronogramas del proceso de matricula.

6. Expedicion de actas de grado y titulos
e En coordinacion con los responsables de cada carrera, la Secretaria realiz6 la
revision integral de expedientes académicos al cierre de cada ciclo, verificando el
cumplimiento de los requisitos establecidos para el proceso de titulacion.
e Se elaboraron las actas de grado correspondientes a estudiantes que optaron por
la modalidad de Trabajo de Integracion Curricular y por examen complexivo,

gestionando ademas el proceso de legalizacién respectivo.
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e Durante el periodo 2025, la Unidad de Secretaria participé en dos procesos de

titulacion institucionales, garantizando el cumplimiento de la normativa vigente y la

correcta emision de la documentacion académica correspondiente.

Tabla 36
Numero de estudiantes por carrera por periodo 2025-1
CODIGO
CARRERA MODALIDAD  PRIMERO SEGUNDO TERCERO CUARTO QUINTO TOTAL
CARRERA
Tecnologia
550715I-P- Superior En
Presencial 13 28 18 31 21 11
01 Mecanica
Automotriz
Tecnologia
550411C-P-
01 Superior En Presencial 11 13 19 39 16 98
Contabilidad
Tecnologia
550713B-P-
01 Superior En Presencial 10 12 18 17 14 71
Electricidad
Tecnologia
550721A-P- Superior En
Presencial 0 7 0 16 18 41
01 Procesamiento
De Alimentos
Tecnologia
550613A-P- Superior En
Presencial 11 15 4 13 0 43
01 Desarrollo De
Software
Tecnologia
550922A01- Superior En
Dual 0 0 13 16 0 29
D-1101 Desarrollo
Infantil Integral
550111B01-
Educacion
D-1101 Dual 36 18 0 0 0 54
Inicial
Tecnologia
551021B01- Superior En
Dual 0 0 16 18 0 34
D-1101 Control De
Incendios Y
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Operaciones

De Rescate

Impulsat VO1
IMPST-01-V En Linea 78 0 0 0 0 78

Virtual
Preparatec
PPTC-03 Nivelacion
V02 50 0 0 0 0 50
TOTAL 609
Figura 45

Numero de estudiantes por carrera por periodo 2025-1
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Tabla 37
Numero de estudiantes por carrera por periodo 2025-11
C(;\C;DRI::A CARRERA MODALIDAD PRIMERO SEGUNDO TERCERO CUARTO QUINTO TOTAL
550715I-P- Tecnologia Presencial 42 13 26 14 32 127
01 Superior en
Mecanica
Automotriz
550411C-P- Tecnologia Presencial 14 7 11 18 36 86
01 Superior en
Contabilidad
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550713B-P- Tecnologia Presencial 29 8 10 19 1 67
01 Superior en
Electricidad
550721A-P- Tecnologia Presencial 19 0 6 0 18 43
01 Superior en
Procesamiento
de Alimentos
550613A-P- Tecnologia Presencial 18 9 13 3 0 43
01 Superior en
Desarrollo de
Software
550922A01- Tecnologia Dual 0 0 0 18 0 18
D-1101 Superior en
Desarrollo
Infantil Integral
550111B01- ) Dual 45 14 17 0 0 76
D-1101 Educacion
Inicial
551021B01- Tecnologia Dual 14 0 0 16 0 30
D-1101 Superior en
Control de
Incendios y
Operaciones de
Rescate
IMPST-01-V  Impulsat VO1 En Linea 198 0 0 0 0 198
Virtual
TOTAL 609
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Figura 46
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Resumen de numero de estudiantes por carrera por periodo 2025-1 y 2025-11
CARRERA MODALIDAD 2025-1P 2025-2P
Tecnologia superior en mecanica ]
Presencial 111 127
automotriz
Tecnologia superior en contabilidad Presencial 98 86
Tecnologia superior en electricidad Presencial 71 67
Tecnologia superior en procesamiento ]
Presencial 41 43
de alimentos
Tecnologia superior en desarrollo de ]
Presencial 43 43
software
Tecnologia superior en desarrollo
Dual 29 18
infantil integral
Tecnologia superior en control de
) ] ] Dual 34 30
incendios y operaciones de rescate
Educacion inicial Dual 54 76
TOTAL 481 490
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Figura 47
Resumen de numero de estudiantes por carrera por periodo 2025-1 y 2025-11

Resumen de numero de estudiantes por carrera
por periodo 2025-1 y 2025-Il

TECNOLOGIA  TECNOLOGIA  TECNOLOGIA ~ TECNOLOGIA ~ TECNOLOGIA ~ TECNOLOGIA  TECNOLOGIA  EDUCACION
SUPERIOREN ~ SUPERIOREN  SUPERIOREN  SUPERIOREN  SUPERIOREN  SUPERIOREN  SUPERIOREN INICIAL
MECANICA  CONTABILIDAD ELECTRICIDAD PROCESAMIENTODESARROLLODE DESARROLLO  CONTROLDE
AUTOMOTRIZ DEALIMENTOS ~ SOFTWARE INFANTIL INCENDIOS Y
INTEGRAL ~ OPERACIONES
DE RESCATE

12025-1P m=2025-2P

Sugerencias

Con el propdsito de fortalecer la gestion administrativa y documental de la Unidad de
Secretaria, se plantean las siguientes recomendaciones:

e Fortalecer la capacitacion continua del personal de Secretaria, mediante programas
periédicos de formacion en gestiéon documental, organizacién y conservacion de
archivos, normativa archivistica vigente y uso eficiente de herramientas tecnoldgicas
institucionales. Esto permitira mejorar los estandares de calidad, eficiencia y
cumplimiento normativo en los procesos administrativos.

e Implementar y consolidar medidas integrales de seguridad fisica y digital para la
proteccién de la documentacién institucional. Estas acciones deberan contemplar
sistemas de control de acceso a archivos fisicos, digitalizacion progresiva con
respaldos periddicos, almacenamiento seguro de la informacion, y la aplicacion de

mecanismos de proteccion frente a riesgos informaticos o ciberamenazas,
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garantizando asi la integridad, confidencialidad y disponibilidad de la informacion
institucional.

Anexos
Registro fotografico: Secretaria General
Publicacion del Instituto Superior Tecnolégico en Facebook sobre fechas de matriculacion
periodo 2025-1

Instituto Superior

TECNOLGGICO LOJA MATRicu

Publicacion del Instituto Superior Tecnoldgico en Facebook sobre fechas de matriculaciéon
para periodo 2025-11

Instituto Superior

TECNOLOGICO LOJA -

Z
It
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Fotografia del proceso de matriculas 2025-11

Si eres estudiante de |1 Postulacion, Homologacion o
Reingreso
iYA PUEDES REALIZAR TU PROCESO DE MATRICULA! ’

¥ En el Instituto Superior Tecnoldgico Loja abrimos las
puertas a tu futuro. LLJ

iEs momento de dar el siguiente paso en tu formacion
académica! |

é’ Conoce el proceso y requisitos aqui: https://
drive.google.comffile/d/
1A_OnHiGxCqozmzSDBjmeDol5b_JrQ46E/view?
usp=sharing

Matrictlate ahora y comienza a construir el camino hacia
tus suefios.

Publicacion del Instituto Superior Tecnolégico en Facebook sobre proceso de matriculacion

< Instituto Superior Tecnoldgico Loja -
Seguir
15 de dic. de 2025 - Q

iAtencion, profesionales IST LOJA! @ 5

Informamos a nuestra comunidad que ya pueden
acercarse a retirar sus titulos profesionales, de acuerdo
al listado publicado en el SIGUIENTE ENLACE: https://

docs.google.com/spreadsheets/d/
nrlfrrpwOn5LCy2122pNaV2BJO9XSM56/edit?
usp=sharing&ouid=115808853365502043008&rtpof=tr
ue&sd=true

? Secretaria del IST LOJA.
() 08H00 2 12H00.

iLos esperamos!

#SomosISTLOJA
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Publicacion del Instituto Superior Tecnolégico en Facebook sobre retiro de titulos

profesionales

Instituto Superior Tecnoldgico Loja - Seguir  ***
27 de ago. de 2025 - Q

¥ jAtencidn estudiantes IST Loja! =~ &

Ya estan abiertas las MATRICULAS para el periodo
2025-II.

<~ Del 04 al 09 de septiembre: matriculas ordinarias
para estudiantes de SEGUNDO a QUINTO ciclo.

<~ El 22 de septiembre: inicio de clases para
estudiantes de SEGUNDO a QUINTO ciclo.

Conoce el proceso y requisitos aqui
§>https://docs.googlecom/document/d/
Tea2huSw9qRSVnl1oU2yZBLJINFulE9sPC/edit?
usp=drive_link&ouid=115808853365502043008&rtpof
=true&sd=true

6 iNo dejes pasar estas fechas importantes y asegura
tu lugar en este nuevo ciclo académico!

Publicacion del Instituto Superior Tecnolégico en Facebook sobre entrega de titulos

profesionales

ENTREGA DE TiTULOS |
PROFESIONALES

TRAER COPIA A COLOR DE CEDULA
DE IDENTIDAD.

ESCANEA EL CODIGO QR O ACCEDE AL ENLACE
DE LA DESCRIPCION PARA CONOCER EL
LISTADO DE PROFESIONALES QUE SE DEBEN
ACERCAR

© B @ [ @Tecnologicoloja  #SomosISTLOJA
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INFORME DE GESTION CORRESPONDIENTE AL ANO 2025

Principales actividades realizadas y productos y servicios generados

Actividades realizadas:

Durante el afio 2025, la Coordinacion de Aseguramiento de la Calidad ejecuté las
siguientes actividades orientadas al fortalecimiento de los procesos institucionales. Entre las
principales actividades desarrolladas constan:

1. Planificacion y acompafiamiento del proceso de visita in situ

e Conversatorio sobre la visita in situ con los docentes.

e Elaboracion y seguimiento del cronograma de actividades de la visita in situ.

¢ Planificacion de visitas in situ a aulas por parte de Aseguramiento de la Calidad.

o Actividades de recopilacién, organizacioén y consolidacién de evidencias
institucionales (incluida solicitud de autorizacién para laborar el 19 de diciembre
de 2025 exclusivamente para este fin).

2. Fortalecimiento normativo y socializacién

o Elaboracion y actualizacion de la normativa de aseguramiento de la calidad.

e Socializacién de la normativa actualizada de aseguramiento de la calidad a
docentes y estudiantes.

e Solicitud de carga/actualizacion de normativas vigentes por parte de las unidades
administrativas y académicas.

3. Gestion de autoevaluacion institucional y evidencias

e Elaboracién del informe de autoevaluacion (julio 2025).

e Elaboracién de la planificacion de la autoevaluacién de los periodos académicos |l
PA 2024 y | PA 2025.

e Envio del Circular Nro. 001-UAC-ISTL-2025 a Rectorado para revision y

aprobacion (comunicado de autoevaluacion Il PA 2024 y | PA 2025).
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Reunién con responsables de unidades académicas y administrativas (16 de
octubre de 2025) para explicaciéon y acuerdos sobre planificacién y elaboracion del
curso institucional EVA y autoevaluacion.

Envio de la planificacion posterior a la reunion del 16 de octubre a responsables,

solicitando revision de enlaces de Google Drive para trabajo de evidencias.

4. Implementacion y soporte de herramientas institucionales (EVA/Moodile)

Solicitud dirigida a Rectorado para designacion/elaboraciéon de un Moodle
institucional de automatriculacion.

Envio de confirmacion de plantillas de Canvas para Moodle institucional a unidades
académicas y administrativas.

Envio a Rectorado del material y cuestionario de la Coordinacién de
Aseguramiento de la Calidad para revision y aprobacion, a utilizarse en el aula
virtual del EVA.

Elaboracion del anexo de planificacion del curso: “Conociendo la institucion:

Unidades administrativas y académicas del IST Loja”.

5. Difusion y cultura de calidad

Socializacion de infografias de aseguramiento de la calidad.
Participacion en el IV Foro Internacional de Aseguramiento de la Calidad de la

Educacion Superior.

Productos y servicios generados:

A continuacion, se agrupan las actividades ejecutadas en 2025 con los productos y

servicios establecidos en el estatuto:

¢ Informe de implementaciéon del modelo de autoevaluacién institucional

O

O

Elaboracion del Informe de Autoevaluacion (julio 2025).
Consolidacién y organizacién de evidencias institucionales para procesos de
evaluacion/visita in situ (incluye jornada del 19 de diciembre de 2025 con

autorizacion solicitada).
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¢ Plan de Aseguramiento de la Calidad o Plan de Mejoramiento
o Planificacién de la autoevaluacion de los periodos || PA 2024 y | PA 2025.
o Planificacion y seguimiento del cronograma de actividades para visita in situ.
o Coordinacion con unidades para estructurar evidencias y responsabilidades
(reunion con responsables y envio de planificacion).
e Socializacion de indicadores y metas del Modelo de autoevaluacién institucional
o Socializacion mediante infografias.
o Reunion y acuerdos con responsables de unidades académicas y administrativas
sobre planificacion y curso institucional EVA y la autoevaluacion.
¢ Plan de mejora continua
o Acciones de fortalecimiento de cultura de calidad (difusién, socializacion normativa,
articulacion con unidades).
o Insumos para mejora continua: actualizacion normativa, estandarizacion de
plantillas/Canvas y materiales EVA.
¢ Seguimiento y evaluacion del plan de mejoramiento o plan de aseguramiento
o Seguimiento al cronograma de actividades de la visita in situ.
o Solicitud de revisidon de enlaces Drive para mantener evidencias actualizadas por
unidades.
¢ Informes de resultados de ejecucion del Plan de Aseguramiento de la Calidad
o Reportes y entregables remitidos a Rectorado (circular, planificacion, materiales
EVA, solicitudes formales).
¢ Informes de resultados de ejecucion del Plan de mejora continua o plan de
aseguramiento
o Normativa actualizada y socializada; solicitud de carga de normativas vigentes por

unidades.
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o Plantillas Canvas confirmadas para uniformar presentacién y organizacion en
Moodle institucional.
o Anexo de planificacién del curso institucional “Conociendo la institucion:
Unidades administrativas y académicas del IST Loja”.
¢ Informes de cumplimiento del Plan Operativo Anual
o Informe de evaluacion del POA 2025, con resultados por indicador

Indicadores de gestion

Tabla 39
Estado y cumplimiento de los procesos de evaluacion interna y externa
Indicador Resultado Estado
Cumplimiento del proceso de 60% En etapa de planificacion
autoevaluacion institucional (acuerdo 16-oct-2025; ejecucion
feb-2026).

Carga de evidencias del proceso de 100% Cumplido (carga en SIIES e
evaluacion externa en CACES (SIIES). informe remitido a Rectorado).

Nota. Resultados reportados con base en avances institucionales consolidados.

Figura 48
Resultados del estado y cumplimiento de los procesos de evaluacion interna y externa

NUMERO DE AUTOEVALUACIONES CARGA DE EVIDENCIAS DEL PROCESO DE
INSTITUCIONALES REALIZADAS EVALUACION EXTERNA EN CACES (SIIES).

Nota. Datos consolidados del afio 2025

154




/

RENDICION DF
CUENTAS 2025 ,@

Instituto Superior Ministerio de Educacion,

TECNULUGH:U LOJA Deporte y Cultura

3

sgese

Sugerencias
e Culminar la implementacion del MOOC institucional para estandarizar el conocimiento
de los procesos de cada una de las unidades en toda la comunidad educativa.
¢ Se solicita a cada responsable de unidad que revise detenidamente cada uno de los
indicadores, a fin de que, en base a las dudas que pudieran surgir, puedan ser
abordadas y resueltas en coordinacion con la Comisién de Aseguramiento de la
Calidad.
Anexos

Registro fotografico: Coordinacion Aseguramiento de la Calidad

Conversatorio sobre la visita in situ para la evaluaciéon externa

Socializacién de infografias informativas de Aseguramiento de la Calidad

Socializacién de infografias informativas de la Unidad de Aseguramiento de la Calidad

1 mensaje

Calidad <asegL ient i ja.edu.ec> 3 de julio de 2025, 15:48
Para: estudiantes@tecnologicoloja.edu.ec
Cc: RECTOR ISTLOJA i ja.edu.ec>, Vic ISTL <vicerr icoloja.edu.ec>

Estimados Estudiantes
Reciban un cordial saludo

En el marco del fortalecimiento institucional y con el objetivo de dar a conocer el rol y las funciones de la Unidad de Aseguramiento de la Calidad (AIC), ponemos a su
disposicion las siguientes infografias informativas. Estas contienen ir clave sobre los objetivos, funciones, fases del proceso de autoevaluacion y actores
involucrados en el aseguramiento de la calidad educativa en nuestra institucion.

Les invitamos a revisar detenidamente este material, el cual seré fundamental para comprender cémo, desde sus respectivos roles, pueden contribuir a la mejora continua y a
la excelencia académica.

Agradecemos su atencién y compromiso.

Atentamente,

Ing. Pamela Quituizaca, Mgtr.

RESPONSABLE DE LA UNIDAD DE ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD DEL IST LOJA

Ing. Diego Jimenez, Mgtr.
APOYO A LA UNIDAD DE ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD DEL IST LOJA
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Visita a las aulas por parte de Aseguramiento de la Calidad

Publicacion en redes sociales

Instituto Superior Tecnoldégico Loja

12ago - A
La Unidad de Aseguramiento de la Calidad desarrollé
jornadas de socializacion en las jornadas matutina y
vespertina, con el objetivo de informar a nuestros
estudiantes sobre la normativa institucional y promover
la cultura de evaluacién y mejora continua.

Durante estas visitas se abordaron temas clave como el
rol de la UAC, el proceso de autoevaluacidén institucional
y la importancia de la participacién activa de toda la
comunidad educativa en este proceso.

. iJuntos trabajamos por la excelencia académica!
#SomosISTLOJA
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Jornada de trabajo para recopilacion, organizacion y consolidacion de las evidencias

Evidencia moodle

Conociendo la institucion: Unidades administrativas y académicas del IST Loja”

-cuwmwmm Mis v

UNIDAD DE BIENESTAR ESTUDI

@ MISION

«Somos una institucion de Educacion Superior a nivel técnico y tecnoldgico, dedicada a formar profesionales comp: éticamente con la sociedad, desde una
preparacidn basada en entomos de aprendizaje académicos y experienciales que contribuyan al desarrollo de la malriz productiva de [ regiéne

@ VISION

«Ser un Insttuto Superior Universitari, lider en la formacion integral de profesionales, comprometidos con el desarrollo sostenble de fa sociedads o
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INFORME DE GESTION CORRESPONDIENTE AL ANO 2025

Principales actividades realizadas y productos y servicios generados

Actividades realizadas:
1. Gestidon de convenios marco y especificos. - Durante el afio 2025 se gestionaron
diversos procesos relacionados con la suscripcion de convenios de cooperacion
interinstitucional, tanto marco como especificos, orientados a fortalecer la vinculacion
con la sociedad y el desarrollo de practicas preprofesionales. Estos convenios se
establecieron con instituciones de educacién superior, asi como con entidades
publicas y privadas, promoviendo espacios de colaboracion académica, técnica y
profesional en beneficio de la comunidad educativa.
2. Supervision de la ejecucion de convenios de cooperacion interinstitucional. — Se
efectud el seguimiento y control de los convenios vigentes, garantizando su correcta
ejecucion conforme a lo planificado. Como resultado, se generd documentacion
técnica y administrativa que respalda la gestion desarrollada durante el afio 2025,
permitiendo evidenciar avances, cumplimiento de compromisos y alineacion con los
objetivos estratégicos institucionales.
3. Firma de cartas compromiso. — Se realiz6 el control, supervision y registro de la firma
de cartas compromiso en casos especificos que requirieron este instrumento formal.
Este proceso aseguré el cumplimiento de responsabilidades adquiridas por las partes
involucradas, manteniendo coherencia con las politicas y lineamientos institucionales,
y fortaleciendo los mecanismos de coordinacion y cooperacion interinstitucional.
Productos y servicios generados:

Durante el afo 2025, la Unidad de Relaciones Internacionales e Interinstitucionales
consolidé una red estratégica de cooperacion mediante la suscripcion, seguimiento y
ejecucion de instrumentos formales de articulacion interinstitucional. Como resultado de esta

gestion, se generaron los siguientes productos y servicios institucionales:
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Firma de convenios de cooperacion interinstitucional: Se suscribieron y legalizaron
convenios marco y especificos de cooperacion interinstitucional, formacion dual,
vinculacion con la sociedad y practicas preprofesionales, con entidades publicas
y privadas del ambito local y provincial. Estos instrumentos constituyen productos
institucionales concretos que garantizan seguridad juridica, planificacién conjunta
y sostenibilidad en los procesos de articulacion externa. Entre los principales
resultados se destacan:

o Convenios de formacion dual con el Cuerpo de Bomberos de Loja y con los
Cuerpos de Bomberos de varios cantones de la provincia, ampliando la
cobertura territorial del modelo dual.

o Convenio de cooperacion interinstitucional con Nuevos Sistemas
Importaciones y Maquinarias NSIM Cia. Ltda., orientado al fortalecimiento
técnico-profesional.

o Convenio de vinculacion con la sociedad con la Empresa Publica Municipal de
Terminales Terrestres Parque Industrial y Desarrollo Local Puerto Seco y Zona
Rosa EP.

o Convenios de practicas preprofesionales con el Centro Psicopedagdgico
Integral Genius Kids y la Fundacion Alvarez.

o Cartas compromiso con la Cooperativa de Transporte Sur Oriente para los
periodos académicos 2025 |y 2025 II.

Ampliaciéon de espacios formativos para estudiantes: Como servicio institucional

directo a la comunidad educativa, se gestionaron y habilitaron nuevos espacios

para:

o Desarrollo de formacion dual.

o Ejecucion de practicas preprofesionales.

o Implementacién de proyectos de vinculacién con la sociedad.
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Estas acciones fortalecen la formacion practica, el aprendizaje en contextos reales y

la insercion progresiva de los estudiantes en entornos laborales y comunitarios. A

continuacioén, se detalla cada uno de los procesos firmados durante el afio 2025:

Tabla 40
Convenios de cooperacion interinstitucional
ANO: 2025
FORMACION DUAL/COOPERACION INTERINSTITUCIONAL
, i FECHA
NUMERO INSTITUCION PLAZO
INICIO FIN
Convenio de Formacion Dual entre el Instituto
CONVENIO NRO. _ _
Tecnolégico Superior Loja y el Cuerpo de 5afos 11/4/2025 11/4/2030
001-CBL-2025
Bomberos de Loja
Convenio de Formacion Dual entre el Instituto
Tecnolégico Superior Loja y los Cuerpos de
Bomberos de los cantones Paltas, Zapoatillo,
FD-ISTL-2024-001 5afios 11/4/2025 11/4/2030
Gonzanama, Macara, Catamayo, Olmedo,
Espindola, Chaguarpamba, Pindal y Ia
parroquia Alamor
Convenio de Formacion Dual entre el Instituto
Tecnolégico Superior Loja y los Cuerpos de
Bomberos de los cantones Paltas, Zapoatillo,
Gonzanama, Macara, Catamayo, Olmedo,
ADENDUM 001 .
Espindola, Chaguarpamba, Pindal y Ia
AL CONVENIO
, parroquia Alamor
DE FORMACION 5afios 11/4/2025 11/4/2030
Adendum 001 al Convenio de Formacién Dual
DUAL NO. FD-

ISTL-2025-001

CI-ISTL-2025-001

No. Fd-Istl-2025-001
entre el Instituto Superior Tecnoldgico Loja y
los Cuerpos de Bomberos del Cantén
Quilanga, Celica, Sozoranga y la Ciudad de
Cariamanga

Convenio de Cooperaciéon Interinstitucional
entre el Instituto Superior Tecnoldgico Loja y la
Compaiiia Nuevos Sistemas Importaciones y

Magquinarias Nsim Cia. Ltda.

5afios 20/6/2025 20/6/2030
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Tabla 41
Convenios de vinculacién con la sociedad
ANO: 2025
CONVENIOS DE VINCULACION "INSTITUTO SUPERIOR TECNOLOGICO DE LOJA"
. L FECHA
NUMERO INSTITUCION PLAZO
INICIO FIN
Convenio de Vinculaciéon con la Sociedad entre
VC-MC- Instituto Superior Tecnoldgico Loja y Empresa
ISTL- Pudblica Municipal de Terminales Terrestres 2 afos 12/9/2025  14/6/2026

2024-001 Parque Industrial y Desarrollo Local Puerto Seco
y Zona Rosa Ep

Tabla 42
Convenios de practicas preprofesionales
PRACTICAS PREPROFESIONALES 2025

FECHA
INICIO FIN
T.S. DESARROLLO INFANTIL INTEGRAL Y T.S. EDUACION INICIAL

Convenio de Practicas

NUMERO INSTITUCION PLAZO

Preprofesionales entre el Instituto

PP-ISTL-DII-
e Superior Tecnoldgico Loja y Centro 2 afos 1/4/2025 1/4/2027
Psicopedagdgico Integral "Genius
Kids"
Convenio de Practicas
PP-ISTL-DII- Preprofesionales entre el Instituto
2 afos 27/6/2025 27/6/2027
002-2025 Superior Tecnologico Lojay la
Fundacién Alvarez
Tabla 43
Cartas compromiso
ANO: 2025
CARTAS COMPROMISO
. . FECHA
NUMERO INSTITUCION PLAZO
INICIO FIN
CARTA
Cooperativa de Transporte
COMPROMISO IPA 2025 1/4/2025 29/8/2025

Sur Oriente
2025-001
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CARTA
Cooperativa de Transporte
COMPROMISO [IPA 2025 1/10/2025 16/1/2026
Sur Oriente
2025-002

Indicadores de gestion

Durante el periodo académico 2025, la Unidad de Relaciones Internacionales e
Interinstitucionales alcanzod resultados concretos en el fortalecimiento de la articulacion
institucional, evidenciados en la suscripcion de cuatro convenios de cooperacion
interinstitucional y formacion dual en el periodo 2025 |, un convenio de vinculacién con la
sociedad en el periodo 2025 II, dos convenios de practicas preprofesionales en 2025 | y dos
cartas compromiso, una en cada periodo académico.

Tabla 44
Tabla resumen de la URII

. .. Convenios de .
Convenios de cooperacion Convenios de

Periodo vinculacién Cartas
. Interinstitucional/Formacién practicas .
Académico con la . compromiso
dual . preprofesionales
sociedad
20251 4 0 2 1
202511 0 1 0 1

Sugerencias

e En virtud de la paralizacion temporal de los procesos de suscripcion de convenios a
partir de septiembre de 2025, se recomienda priorizar durante el ano 2026 la
reactivacion de los instrumentos que quedaron en tramite, una vez emitidos los
lineamientos oficiales correspondientes. Esta accion permitira retomar la planificacion
institucional y garantizar la disponibilidad oportuna de espacios para formacion dual,
practicas preprofesionales y actividades de vinculacién con la sociedad.

e Se sugiere fortalecer la planificacion anticipada de necesidades por parte de las
coordinaciones académicas, estableciendo una proyeccibn semestral de

requerimientos de plazas y aliados estratégicos. Una planificacion articulada facilitara
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la gestidon oportuna de convenios y reducira el riesgo de afectar la ejecucion de los
procesos académicos.

e Es pertinente implementar un sistema institucional unificado de seguimiento y
evaluacién de convenios, que permita medir el nivel de cumplimiento, impacto y
continuidad de las alianzas suscritas. Un mecanismo técnico de control contribuira a
la toma de decisiones basada en evidencias y a la optimizacion de los recursos
institucionales.

¢ Finalmente, se recomienda consolidar una estrategia de fortalecimiento de relaciones
interinstitucionales orientada a diversificar los sectores de cooperacion, ampliando la
red de aliados publicos y privados. Esta proyeccion estratégica permitira asegurar
mayor cobertura territorial, mejores oportunidades formativas para los estudiantes y
sostenibilidad en los procesos de articulacion externa del Instituto.

Anexos
Registro fotografico: Unidad de Relaciones Internacionales e Interinstitucionales

Firma de convenio con el Cuerpo de Bomberos de Loja y sus cantones

.....

© B @ [ @Tecnologicoloja  #SomosISTLOJA © B @) B @Tecnologicoloja  #SomosISTLOJA
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Firma de convenio con el Centro Psicopedagogico Integral "Genius Kids"

© H @ B @Tecnologicoloja #SomosISTLOJA

Firma de convenio con la Empresa Publica Municipal de Terminales Terrestres Parque
Industrial y Desarrollo Local Puerto Seco y Zona Rosa Ep

UNIDAD DE RELACIONES »,
D INsHitioNis €3y ceoesee

~ EEEEEEEE ~
/7 S

© B [ @Tecnologicoloja  #SomosISTLOJA © @ [ Tecnologicoloja  #SomosISTLOJA

Firma de carta compromiso con la Cooperativa de Transportes Sur Oriente

@ UNIDAD DE RELACIONES
G821 INSTITUCIONALES

7
—-; #SomosISTLOJA =

© B @ [ eTecnologicoloja  #SomosISTLOJA
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INFORME DE GESTION CORRESPONDIENTE AL ANO 2025

Principales actividades realizadas y productos y servicios generados

Actividades realizadas:

1. Elaboracion, ejecucion y seguimiento del Plan Operativo Anual (POA 2025).

2. Disefio e implementacion de campafas institucionales de promocién académica y
posicionamiento de marca a través de videos promocionales, junto a las distintas
carreras del IST LOJA.

3. Gestion y administracion de redes sociales oficiales institucionales; ademas, la
implementacién de cuentas nuevas en Instagram y Facebook para cada una de las
carreras, junto a los miembros del equipo de Comunicacion del IST LOJA.

4. Produccion y revision de contenido grafico, audiovisual y multimedia, para cada una
de las redes sociales principales y de cada una de las carreras.

5. Cobertura comunicacional de eventos académicos, culturales y administrativos.

6. Elaboracion de guiones, indicaciones de protocolos y material comunicacional para
actos oficiales.

7. Asesoria a los responsables de comunicacion de las distintas carreras.

8. Gestidon de comunicacion interna y externa.

a. Interna: mediante comunicados oficiales y difusion normativa.
b. Externa: a través de agenda de medios para difusion de informacion oficial y
promocion de la oferta institucional.
Productos y servicios generados:
1. Informes de ejecucién y seguimiento del POA 2025.
2. Planes y estrategias comunicacionales implementadas.
3. Campanas digitales institucionales:
o 8 videos pagados en TikTok, Instagram y Facebook (TS en Mecanica

Automotriz, TS en Contabilidad y TS en Procesamiento de Alimentos).
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4. Publicaciones periddicas en redes sociales oficiales y en redes sociales de las
carreras IST LOJA.

5. Material grafico institucional (afiches, invitaciones, piezas promocionales, etc).

6. Produccién audiovisual institucional (videos, cobertura de eventos, etc).

7. Junto a la Unidad de TIC, se ha actualizado la pagina web institucional (disefio,
fotografias institucionales de todo el personal, etc).

8. Guiones y protocolos para eventos oficiales.

9. Comunicados institucionales internos y externos.

10. Material promocional para procesos académicos y actividades institucionales.

11. Creacion de albumes fotograficos en aplicacion Google Photos.

12. Creacion de logos y formatos institucionales aprobados por Organo Colegiado
Superior (OCS).

Indicadores de gestion

Tabla 45
Numero total de seguidores en redes sociales institucionales
Cuentas Institucionales Redes sociales Total de seguidores
Instagram 1,749
TecnologicolLoja Facebook 11,371
TikTok 1,847
X (Twitter) 327
Instagram 106
Automotriz.ISTLOJA
Facebook 106
Instagram 90
Alimentos.ISTLOJA
Facebook 85
Instagram 154
Educacionlnicial.ISTLOJA
Facebook 512
Instagram 247
Contabilidad.ISTLOJA
Facebook 215
Instagram 78
Software.ISTLOJA
Facebook 16
Instagram 109
Electricidad.ISTLOJA
Facebook 37
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Instagram
CIOR.ISTLOJA (No tiene pagina
Facebook
creada)
Tabla 46
Incremento de seguidores en redes sociales principales (Tecnologicoloja)
Cuentas Institucionales 2024 2025
principales (corte: 30 abril, 2024) (corte: 25 de febrero,
(Tecnologicol oja) 2025)
Instagram 1,478 1,749
Facebook 10,000 11,371
TikTok 1,559 1,847
X (Twitter) 328 327 (-1)
Figura 49

Numero de publicaciones en red social Instagram de Cuentas Institucionales
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Sugerencias

Con el proposito de fortalecer la gestién comunicacional institucional en préximos
periodos, se recomienda:
1. Desarrollar un Plan de Comunicacion de Crisis institucional.
2. Incrementar inversion en pauta digital segmentada.

3. Fortalecer la produccion audiovisual profesional.
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4. Capacitar al personal institucional en voceria y comunicacion estratégica.
5. Desarrollar una estrategia integral de Comunicacion 2.0 basada en engagement y
marketing educativo.

Anexos

Registro fotografico: Unidad de Comunicacion

Capacitacion al equipo de Comunicacion IST LOJA PA 2025-11 y creacion de paginas

institucionales

Capacitacion al equipo de Comunicacion IST LOJA PA 2025-11 y creacion de paginas

institucionales

|UNIDAD DE

% [COMUNICACI

® I3 ©) [ @Tecnologicoloja #SomosISTLOJA
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Albumes de Google Photos y material de la Cobertura de eventos

D BIENESTAF
L ESTUDIANT

@A
N ST 00 s

Tecnologia Superior

ELECTRICI

Logos: Tecn, Supeiore STLOIA
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INFORME DE GESTION CORRESPONDIENTE AL ANO 2025

Introduccién

El presente informe de gestion de la Unidad Administrativa y Financiera presenta un
resumen de las principales actividades, logros y desafios abordados durante el periodo 2025.
Esta unidad integra las areas de Talento Humano, Unidad Administrativa, Seguridad y Salud
Ocupacional, y Mantenimiento e Infraestructura, trabajando de manera coordinada para
garantizar el funcionamiento eficiente de la institucion. A través de una gestion estratégica y
operativa, se promovio el bienestar del personal, el adecuado uso de los recursos, la
seguridad laboral y el mantenimiento de los espacios fisicos. Cada area ha desarrollado
acciones enfocadas en fortalecer los procesos internos y mejorar la calidad del servicio. Este
informe evidencia los resultados alcanzados y establece las bases para los retos futuros.

UNIDAD ADMINISTRATIVA

Principales actividades realizadas y productos y servicios generados
e Elaboracién de Informes técnicos de necesidades de mantenimiento de bienes
muebles e inmuebles:
o Actividad realizada. Se identificaron y documentaron las necesidades de
mantenimiento correspondientes, clasificadas por tipo de bien y prioridad.
o Elaboracion de Actas de entrega recepcidn de bienes muebles y equipos a las distintas
unidades administrativas
o Actividad realizada. Se firmaron y archivaron las actas correspondientes
conforme al procedimiento institucional.
Generacion de Reportes de inventarios de los bienes
o Actividad realizada. Se actualiz6 el inventario general, incluyendo ubicacion,
estado y codigo de cada bien.
e Elaboracién de Informes de ingresos y egresos de suministros, materiales y equipos
o Actividad realizada. Se registraron todos los movimientos de suministros en el

sistema y se elaboraron los informes mensuales.
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e Elaboracién del Plan de constatacion fisica de bienes
o Actividad realizada. Se disefi6 y aprobo el plan que contempla visitas fisicas a
las distintas areas para verificar los bienes asignados.
Productos y servicios generados
o Actas de entrega recepcion de bienes muebles y equipos a las distintas unidades
administrativas.

o Producto generado: Se desarrollaron las actas correspondientes y se
implementd un formato oficial para el movimiento y traslado de bienes entre
unidades.

o Reportes de inventarios de los bienes.

o Producto generado: Se elaboré un informe de inventario y se realiza un control

mensual de las descargas de insumos de limpieza y material de oficina.
e Informes de ingresos y egresos de suministros, materiales y equipos.

o Producto generado: Se elaboraron actas e informes correspondientes a los

talleres de Soldadura, Taller Industrial.
e Plan de constatacion fisica.

o Producto generado: Se elaboré el cronograma, se ejecutd el levantamiento y

se firmaron las actas de constatacion fisica de bienes del IST Loja.

Indicadores de Gestion

Tabla 47
Indicadores de Gestion
Actividad Indicador de Gestion Resultado
Porcentaje de informes de 1 informe técnico de
1. Informe técnico de o o )
mantenimiento elaborados vs. mantenimiento del IST Loja
mantenimiento
programados 100%
2. Actas de entrega y Numero de actas elaboradas e 5 actas
formato de traslado implementaciones de formato 1 formato implementado
3. Reporte de inventarios y Reportes del inventario 6 reportes
control mensual realizado 1 informe
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100%

3 levantamientos de

4. Informes de ingresos y ) i i N
. Numero de informes y bienes informacién (Taller de
egresos de suministros y » )
L . codificados Soldadura, Taller Industrial,
codificacion de bienes . )
Taller Autotronica Automotriz)

2. informes y actas de
5. Plan de constatacion Porcentaje de avance en el levantamiento y
fisica plan de constatacion fisica constatacion fisica de

bienes del IST Loja

Figura 50
Distribucién de Informes

. Distribucién de Informes (100%)
Informe técnico de mantenimiento L pros
Plan de constatacién fisica

Informes de ingresos y egresos de suministros y codificacion de bienes

Actas de entrega y formato de traslado

Reporte de inventarios y control mensual

Figura 51
Informe técnico de mantenimiento

Informe Técnico de Mantenimiento (100%)

Informe técnico de mantenimiento
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Figura 52
Actas de entrega y formato de traslado

Actas de entrega y formato de traslado

ONPROO-2NBROON

Figura 53
Formato de traslado de bienes

Formato de traslado de bienes

=

= AGOSTO = SEPTIEMBRE = OCTUBRE NOVIEMBRE = DICIEMBRE

176




Instituto Superior Ministerio de Educacion,

RENDICION DE
/ @ TECNOLOGICO LOJA Deporte y Cultura

CUENTAS 2025

Figura 54
Reporte e Informe de Inventarios y control mensual

Informe de Inventarios

Figura 55
Plan de constatacion fisica campus Secap

ACTAS DE CONSTATCION FiSICA CAMPUS SECAP

1 2 3

e Optimizar la gestion de recursos mediante la identificacion y evaluaciéon de bienes en

Sugerencias

desuso, con el propésito de promover su redistribucidn interna y maximizar su
aprovechamiento institucional.

e Implementar programas de capacitacion y talleres orientados al uso adecuado,
cuidado y conservacion de los bienes institucionales, promoviendo la responsabilidad

y el cumplimiento de la normativa vigente.
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e FEjecutar constataciones fisicas semestrales con el fin de verificar el estado, la
ubicacién y la correcta asignacion de los bienes, asegurando la actualizacion
permanente y confiable del inventario institucional.

e Fortalecer la transparencia institucional mediante la documentacion detallada de la
procedencia, proceso de recepcion y codificacion de los bienes donados, garantizando

su adecuado registro y trazabilidad.

Anexos

Registro fotografico: Unidad Administrativa - Financiera

Actas de entrega recepcion de bienes muebles y equipos a las distintas unidades

administrativas

" REPUBLICA Secretaria de Educacién Superior,
DEL ECUADOR Ciencia, Tecnologia e Innevacion

IINSTITUTO SUPERIOR TECNOLOGICO LOJA
ACTA ENTREGA - RECEPCION DE
DOCUMENTOS Y MATERIALES DE LIMPIEZA Y OFICINA A CARGO DE LA
UNIDAD ADMINISTRATIVA DEL IST-LOJA.

En la ciudad de Loja, a los 5 dias del mes de septiembre de 2025, comparecen

Ing. Juan Andrés Ordoriez Gutiérrez, responsable de la Unidad Administrativa del
IST Loja (saliente). y el Ing. David Alejandro Castillo Torres, responsable de la
Unidad Administrativa del IST Loja (entrante), para realizar la Entrega y Recepcidén
de los archivos (5 archivadores) y materiales de oficina y limpieza que reposan bajo
la custodia de la unidad Administrativa, esto en base a las disposiciones emitidas
desde rectorado con base a las nuevas asignaciones administrativas para el
IIPA-2025

Se entregan por parte del Ing. Juan Andrés Ordofez Gutiérrez.

Documentos:

BIENES / ACTAS 1(2)
| 'N*| DESCRIPCION

| 1 | ACTAISTL-BIENES-2019-0005
2 | ACTA ISTL-BIENES-2021-0012

"3 | ACTA ISTL-BIENES-2019-0038
4 | ACTA ISTL-BIENES-2021-0024

5 | ACTA ISTL-BIENES-2022-0014
6 | ACTA ISTL-BIENES-2024-0001

ACTA ISTL-BIENES-2021-0019
ACTA ISTL-BIENES-2024-0006
9 | ACTAISTL-BIENES-2021-0016
10 | ISTL-BIENES-2022-0002
11| ACTAISTL-BIENES-2024-0003
12 | ACTA ISTL-BIENES-2024-0004
13 | ACTA ISTL-BIENES-2024-0005
ACTA DE ENTREGA-RECEPCION DE BIENES CAMPUS VILCABAMBA
14 | ISTL-UA-01-2023
15 | MEMORANDO CIRCULAR N1 ISTL-CI-D-2024-017-MC
16 | ACTA ISTL-BIENES-2023-003
ACTA DE ENTREGA Y RECEPCION BIENES BIBLIOTECA 2024
| 17 | AEB-ISTL-2024-001 ) )
‘ ACTA DE ENTREGA - RECEPCION DE BIENES CAMPUS VILCABAMBA
18 | ISTL-UA-03-2023

7.
8

oo JY
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Formato interno para la movilizacion de bienes

B . FORMATO DE MOVILIZACION @
eeeeeeeee de Educacion Superior,
Ciencia, Tecnologia e Innovacion INTERNA/EXTERNA DE BIENES s

[+

NOMBRE DFL SOTICITANTE

FECHAT

'ACTIVIDAD A DESARROLLARSE:

TENPG ESTIMADO PARA ET

USO DE LOS BIENES

Cantidad Descripcion Cantidad Descripcion

LISTADO DE BIENES O EQUIPOS

QUE SE SOLICITA:

NOVEDADES A LA ENTREGA

ppppppppp LA

DEVOLUCION

o
ENTREGO CONFORME RECIBO CONFORME
NOMBRE Y CARGO NOMBRE Y CARGO

Levantamiento de Informacion de Talleres
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MANTENIMIENTO E INFRAESTRUCTURA

Principales actividades realizadas
e Elaboracion y seguimiento continuo del plan anual de mantenimiento de bienes
muebles e inmuebles, equipos y laboratorios del IST Loja, que cumplan con el estandar
requerido por las normativas vigentes.
Productos y servicios generados.
e Mantenimiento y actualizacion de infraestructura de los diferentes espacios.
e Informes técnicos de mantenimiento de la infraestructura de las diferentes carreras.
e Mingas (campus Vilcabamba y Secap)
e Informes de cumplimiento de Plan Operativo Anual.
Indicadores de la gestion.
e 2 visita para el levantamiento de necesidades de mantenimiento de infraestructura.
e 1 reparacion de cubierta del laboratorio Activar.
e 1 seguimiento al cumplimiento de los planes de mantenimiento a los encargados de

los diferentes talleres y planta de alimentos del IST-LOJA.
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e 1 informe de cumplimiento del plan anual emitido al area de Planificacién Institucional
del ISTL.
e 2 mingas de movilizacion y adecentamiento del campus Vilcabamba y Secap del IST
Loja.
Graficas de indicadores de la gestion

Figura 56

Actividades desarrolladas periodo 2024.

Actividades

u- visita por seguimiento para reposicidn de cables que fueron sustraidos del
campus Vilcabamba.

u- seguimiento al cumplimiento de los planes de mantenimiento a los encargados
de los diferentes talleres y planta de alimentos del IST-LOJA,

informe de cumplimiento del plan anual emitido al drea de Planificacion
Institucional del ISTL.

mingas de movilizacién y adecentamiento del campus Vilcabamba y Secap del IST
Loja.
Sugerencias

e Fortalecer los mecanismos de control y verificacién del cumplimiento de tareas.

e Reforzar el seguimiento y el cuidado de los cables en el campus Vilcabamba, y que
se implementen medidas de seguridad para evitar futuros robos. Se recomienda
establecer responsables directos y realizar informes de avance trimestrales.

e Supervisar planes de mantenimiento.

e Verificar que los encargados de talleres y planta de alimentos ejecuten sus planes
conforme al cronograma.

e Fortalecer acciones comunitarias e institucionales
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e Mantener e institucionalizar las mingas de adecentamiento en los campus,
promoviendo la participacion activa del personal y estudiantes.
Anexos
Registro fotografico: Mantenimiento e Infraestructura

Informe para adecentamiento del Campus SECAP

INFORME TECNICO PARA ADECENTAMIENTO DE LAS INSTALACIONES DEL
INSTITUTO SUPERIOR TECNOLOGICO LOJA CAMPUS SECAP

MEMORIA TECNICA DESCRIPTIVA

1. DATOS GENERALES

PROYECTO: “Estudio Técnico Para Para Ade i De Las laci Del
Superior Te légico Loja Campus SECAP”

UBICACION: Provincia de Loja, Cantdn: Loja, Parroquia: Sucre

PROPIEDAD:  Centro Mdiltiple Loja, SECAP direccion Zonal 7

RESPONSABLE . I -
TECNICO Ing. Christian Nicolas Cevallos Gutiérrez
FECHA: 19 de Febrero 2025

2. ANTECEDENTES

Las instalaciones del Centro Muiltiple Loja, perteneciente al Servicio Ecuatoriano de Capacitacion
Profesional (SECAP), son compartidas con el Instituto Superior Tecnoldgico Loja, adscrito a la
Secretaria De Educacion Superior Ciencia Tecnologia E Innovacion (SENESCYT), se encuentra
ubicado en la ciudad de Loja, canton Loja, sector Turumba, costa de 6 aulas, 1 taller de
Electricidad, 1 taller de Mecénica Automotriz, 3 salas de docentes, 1 auditorio, drea de
parqueaderos, bafios y dreas verdes que comprenden una superficie total de aproximadamente
1,2 hectéreas.

Informe de necesidades campus SECAP y Vilcabamba

3
Fund Nuevo Regl de Contratacion Publica, Art. 44
TIPO DE PRODUCTO: BIEN | | SERVICIO | xI OBRA | I CONSULTORIA
IDENTIFICACION DEL OBJETO: SERVICIO DE MANTENIMIENTO DE
Na antepcner verbas como “contratar” o “acquine”, simplemente se deberd determinar | INFRAESTRUCTURA DEL INSTITUTO
Canabloar et 4% de usvo Reglamanto SUPERIOR TECNOLOGICO LOJA
FECHA: (gia/mes/sa) 21/04/2025
Unidad de mantenimiento e
AREA REQUIRENTE: Infraestructura del Instituto Superior
Tecnologico Loja
NECESIDAD DE CONTRATACION: CONTRATACION DEL SERVICIO DE
Utlizar correctamerte el fenguaje: MANTENIMIENTO DE INFRAESTRUCTURA
el DEL INSTITUTO SUPERIOR TECNOLOGICO
Contratackn [para serviclas, consultorfas y construcckin de cbras); Icentificacion
espedifica, detallada, dara y concreta de b necesidad de contrataciée. LOJA CAMPUS VILCABAMBA
PROCESO DE CONTRATACION: infima Cuantia
(Mecanismo, £ Subasts mversa, Mence custi, antre atros]

1. ANTECEDENTES:

La Ley Organica de Educacidn Superior (LOES), manifiesta en su Art. 159.- Instituciones de

Educacién Superior.- Las instituciones de educacion superior son comunidades académicas con

personeria juridica propia, esencialmente pluralistas y abiertas a todas las corrientes y formas del
0 universal de manera cientifica.
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Imagenes de actividades de mantenimiento

SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL
Principales actividades realizadas y productos y servicios generados

Actividades realizadas:
En cumplimiento de lo establecido en el POA, se ejecutaron actividades orientadas al
fortalecimiento de la Seguridad y Salud Ocupacional institucional. Entre ellas constan la
elaboracion y seguimiento del Plan Anual de Capacitaciones, cuyo producto fue el plan
formulado y monitoreado; la actualizacién y socializacion del Reglamento Interno de
Seguridad y Salud Ocupacional del IST Loja, generando como producto el reglamento
actualizado y difundido; el levantamiento, actualizacion y socializacion de la matriz de factores
de riesgo por puesto de trabajo para el personal docente, obteniéndose como producto la
matriz actualizada y socializada; la entrega, induccion y seguimiento del uso adecuado de los
elementos de proteccion personal, con la respectiva dotacion, capacitacién y control; y la
actualizacién y capacitacién de las brigadas de emergencia, contando como producto con
brigadas fortalecidas y preparadas para la respuesta institucional.
= Elaboracién y seguimiento del Plan Anual de Capacitaciones en Seguridad y Salud
Ocupacional.

= Actualizacion y socializacion del Reglamento Interno de Seguridad y Salud Ocupacional
del IST Loja.

= Levantamiento, actualizacion y socializacion de la matriz de factores de riesgo por puesto

de trabajo dirigida al personal docente del IST Loja.
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Entrega, induccién y seguimiento sobre el uso adecuado de los elementos de proteccion

personal.

Actualizacion y capacitacion de las brigadas de emergencia del IST Loja.

Productos y servicios generados:

Reglamento de Seguridad y Salud Ocupacional elaborado con el nuevo formato 2025.
Matriz de riesgos actualizada.

Plan de Contingencias para evacuacion elaborado.

Plan de Contingencias de primeros auxilios elaborado.

Plan de Contingencias contra incendios elaborado.

Brigadas de emergencia conformadas.

Equipos de protecciéon personal dotados a las carreras técnicas de Mecanica Automotriz,
Electricidad y Procesamiento de Alimentos; mascarillas entregadas a docentes y
estudiantes; y brigadas de emergencia equipadas con chalecos y botiquines.

Charlas y capacitaciones en Seguridad y Salud Ocupacional ejecutadas para estudiantes,
personal administrativo y docentes.

Mapa de riesgos actualizado y sehalética repuesta en la institucion.

Informes periddicos de inspeccion de instalaciones y levantamiento de factores de riesgo
en los campus del IST Loja.

Informe de identificacién de vulnerabilidades fisicas del IST Loja.

Indicadores de gestion

Cumplimiento del 100 % en la ejecucion del plan anual de capacitaciones, al haberse
realizado 10 capacitaciones de las 10 proyectadas.

Cumplimiento del 100 % en la actualizacion de la matriz de Seguridad y Salud Ocupacional,
al haberse actualizado 1 matriz de 1 planificada.

Cumplimiento del 100 % en la entrega de equipos de proteccién personal, al haberse

entregado 800 EPP de 800 planificados.
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= Cumplimiento del 100 % en la conformacion de brigadas de emergencia, al haberse

conformado 4 brigadas de 4 planificadas.

» Cumplimiento del 100 % en la actualizacion y socializacion del Reglamento Interno de

Seguridad y Salud Ocupacional, al haberse ejecutado 1 proceso de 1 planificado.

= Cumplimiento del 100 % en el levantamiento, actualizacion y socializacion de la matriz de

factores de riesgo por puesto de trabajo, al haberse realizado 1 proceso de 1 planificado.

= Cumplimiento del 100 % en la ejecucion de inspecciones periddicas, al haberse efectuado

6 inspecciones de 6 planificadas, con sus respectivos informes técnicos.

Graficas de indicadores de la gestion

Tabla 48
Plan Operativo Anual SSO

UNIDAD: GESTION ADMINISTRATIVA/SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL
Implementar e innovar los procesos institucionales, que permitan el cumplimiento
Objetivo Estratégico: eficiente de la unidad de Gestion Administrativa, enmarcados en la mision y
visidn del IST | aia
N° Estrategia Area Actividad Meta
9 Seguridad / Salud  |Plan anual de capacitaciones de Seguridad y 10
Ocupacional Salud O cupacional
. Actualizacion y socializacion del Reglamento
10 Seguridad / Salud Interno de Seguridad y Salud Ocupacional del 1
Ocupacional .
IST Loja
Implementar los procesos Levarrlgmiento, actualizagién y socialzacion de
" administrativos (Talento Humano, Seguridad / Salud la ma.tnz de factores de riesgos por puesto de .
Biblioteca, Infraestructura, Autogestion Ocupacional trabajo a los docentes del IST Loja
y Comunicacién, Seguridad/Riesgos, TICS
| v Secretaria General) necesarios para
lograr |a acreditacién institucional. .
Seguridad / Salud  |Entrega, induccion y seguimiento del uso de
12 . . 800
Ocupacional elementos de proteccién personal
Inspecciones periddicas de las Instalaciones
Seguridad / Salud  [del ISTL con el respectivo levantamiento de 6
Ocupacional informes periédicos sobre los factores de
riesgos existentes en todos los campus.
Seguridad / Salud  |Actualizacion y capacitacion de las brigadas
13 . . . 2
Ocupacional de emergencia del IST Loja
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Figura 57
POA Seguridad y Salud Ocupacional 2025

SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL ISTLOJA 2024
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Sugerencias

Solicitar la asignacion de recursos desde planta central para cumplir con una eficiente
implementacion del Programa de SSO del IST Loja.

Realizar convenios interinstitucionales para cumplir con el control preventivo de salud,
examenes de ingreso, periodicos, de control y de retiro de los funcionarios del

ISTLOJA
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Anexos

Registro fotografico: Seguridad y Salud Ocupacional

Capacitaciéon en Evacuacion busqueda y Capacitaciéon en Evacuacion busqueda y
rescate 15 de agosto 2025. Sede Secap rescate 15 de agosto 2025. Sede Secap

1’\ X\ "" v'\r ¢ “’ e haddaae o {
1 VESh / AA A
Xex "‘,

Simulacro “Explosion de tanque de Simulacro “Explosion de tanque de
acetileno en el Taller de Soldadura” 19 de acetileno en el Taller de Soldadura” 19 de
agosto del 2025: Foto #1 Campus Secap agosto del 2025: Foto #2 Campus Secap

Loja Loja
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Simulacro “Explosion de tanque de Simulacro “Explosion de tanque de

acetileno en el Taller de Soldadura” 19 de acetileno en el Taller de Soldadura” 19 de
agosto del 2025: Foto #5 Campus Secap agosto del 2025: Foto #6 Campus Secap
Loja. Evaluacion del simulacro Loja. Foto final

bl fmin S e

Taller de primeros auxilios sede Secap 27 Taller de primeros auxilios sede Secap 28
de noviembre 2025 de noviembre 2025

TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACION (TIC'S)

Principales actividades realizadas y productos y servicios generados
La Unidad de Tecnologias de la Informacion y Comunicacion (TIC) durante el periodo
2025 ha enfocado sus esfuerzos en garantizar la estabilidad tecnoldgica institucional, dar
cumplimiento al Plan Operativo Anual (POA) e impulsar la automatizacion de procesos
estratégicos a través de la implementacion de nuevos sistemas informaticos.
Actividades realizadas:
1. Actualizacion y Administracion de Plataformas Institucionales: Se realiz6 la

gestion continua del Aula Virtual (EVA) y la pagina web institucional, atendiendo los
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requerimientos de las diferentes unidades académicas y administrativas para asegurar
el flujo oportuno de informacion hacia la comunidad educativa.

2. Mantenimiento de Infraestructura Tecnolégica: Se ejecuté el plan de
mantenimiento preventivo y correctivo de los equipos informaticos, garantizando el
funcionamiento o6ptimo de los recursos tecnologicos utilizados en actividades
académicas y administrativas.

3. Automatizacion de Procesos Institucionales (Nuevos Sistemas): En linea con el
objetivo de innovacion y eficiencia, la unidad TIC lideré la implementacion de nuevos
sistemas informaticos para digitalizar y optimizar procesos clave:

e Implementacion del Sistema Integrado de Gestion de Bibliotecas (KOHA).
e Implementacion de la plataforma “Alumni IST Loja” para la gestion de
graduados.
e Implementacion de un sistema informatico para la gestion y control de bienes
y activos fijos.
Productos y servicios generados:
A continuacion, se detallan los productos y servicios generados como resultado de
las actividades ejecutadas, los cuales reflejan el cumplimiento de los objetivos planteados
para el periodo.

Indicadores de gestion

Tabla 49
Gestion de plataformas institucionales
Plataforma Indicador Cantidad Beneficiarios
Aula Virtual (EVA) Cursos gestionados 446 797 usuarios activos
Pagina Web Actualizaciones 86 Comunidad educativa en
Institucional realizadas general
SIGA Usuarios capacitados 300 Estudiantes/Docentes
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Figura 58
Gestion de plataformas

Gestion de Plataformas
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gestionados realizadas capacitados
Aula Virtual Pagina Web SIGA
(EVA) Institucional
Tabla 50
Mantenimiento de infraestructura tecnolégica
Tipo de mantenimiento Equipos intervenidos Ubicacion Frecuencia
Preventivo y correctivo 58 computadoras Centro de computo Anual
Figura 59

Mantenimiento de equipos informaticos

Mantenimiento de PC

60
40

20

Equipos intervenidos
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Tabla 51
Implementacion de nuevos sistemas informaticos
Sistema L
implementado Finalidad URL de acceso Estado
Gestion
KOHA integrada de biblioteca.tecnologicoloja.edu.ec Implementado

bibliotecas
Gestion de

graduados y

ALUMNI alumni.tecnologicoloja.edu.ec Implementado
bolsa de
empleo
) Control y
Sistema de

administracion  http://172.24.38.145:8000/accounts/login/

Implementado

Bienes y Activos ) .
de activos fijos

Sugerencias

e Establecer un cronograma de capacitacion dirigido a los administrativos y docentes

para el uso y aprovechamiento Optimo de los nuevos sistemas informaticos

institucionales (KOHA, SIGA, EVAYy el Sistema de Bienes).

e Adquirir un certificado de seguridad SSL de mayor validez y considerar la contratacion

de un servicio de “backup en la nube” para respaldar la informacion critica de los

nuevos sistemas y la base de datos institucional.

Anexos

Registro fotografico: Tecnologias de la Informacion y Comunicacion (Tic’S)

Mantenimiento de laboratorios de informéatica

T Laseeli

»
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Gestion de plataformas institucionales (Pagina web, EVA, SIGA)

Pagina web

@ Instituto Superior
L Q‘TE[NOLUEI[U L0JA

@ keteiania

~ HOMOLOGACIONY Z
~  REINGRESO

5561
/é’a(udm con

Analitica del EVA

Instituto Superior TABLEROS DE ANALITICA AVANZADA

J | TECNOLOGICO LOJA DE ISTL

Total de cursos
activos

Usuarios sin acceder
a la plataforma

Total de usuarios
matriculados

Total de usuarios
creados

Total de actividades
creadas

1272 797 3 446 50,77 mil
Usuarios matricuados por rol Usuarios matricuados por rol sin acceder a
- la plataforma
P
799 89.66%) o0
Curso activos por Categoria Top actividades utilizadas

o... |

58 mil (1142%)
o o
168225 2683 mil (5283%

Sistema SIGA

MINEDEC-DGICS 5 T2\ LUIS FERNANDO LEON PINZON [:_)

== 1-0CC - ESTUDIANTE

NNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNN £ Inicio @ Cambio de Instituto

Instituto: MINEDEC-DGICS o

Perfil: 1-0CC - ESTUDIANTE o

R £ sl

Cambio de Clave Datos del Usuario Reportes Dashboard
Administra tu seguridad Configuracién personal Reportes por Perfil Dashboard por Perfil
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Implementacion de nuevos sistemas informaticos

Sistema KOHA Biblioteca

@ ‘umuw DE
' | BIBLIOTECA

Siguenos en nuestras redes sociales
INovedades cada semanaj

X & @ o

.

Sistema Alumni

INICIO CAPACITACIONES ADMINISTRADORES

Sistema de Bienes y Activos

Resumen de bienes o activos segun su estado o Malp ® B Nuestros visitantes

r
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INFORME DE GESTION CORRESPONDIENTE AL ANO 2025
Principales actividades realizadas y productos y servicios generados

Actividades realizadas:
e Se procedié a realizar reuniones con las autoridades para analizar, elaborar y
acompafar el levantamiento de los procesos institucionales.
e Se desarrollaron reuniones continuas entre autoridades y toda la comunidad para
evaluar el PEDI y POA para darle seguimiento a los documentos.
Productos y servicios generados:
Levantamiento de procesos institucionales
e Se realizaron reuniones con el equipo de trabajo para levantar los formatos para
establecer en incio de trabajo de las unidades
e Se realizé reunion con las diferentes unidades para elaborar el levantamiento de las
actividades y levantamiento de los diagramas de flujo
e de la aprobacion de la planificacion a largo plazo de investigacion y vinculacion.
Se desarrollaron reuniones continuas entre autoridades y toda la comunidad para evaluar el
PEDI y POA para darle seguimiento a los documentos:
e Se realizé reuniones continuas para analizar el PEDI.
o Una vez establecido por las maximas autoridades y aprobado el nuevo estatuto, se
procedié a disefar el nuevo Organigrama institucional.
e Se envid un correo el lunes 22 de septiembre de 2025 a los encargados de las
unidades para solicitar el informe donde conste el % de avance del cumplimiento del
Plan Operativo Anual (POA 2025) con fecha de corte al 31 de agosto del 2025, el 16
de diciembre se realiz6 la evaluacion del POA 2025.
e Se coordind la elaboracion del Plan Operativo Anual 2026 y la evaluacion del POA
2025 del Instituto, se realizé en convocatoria el 16 de diciembre del 2025, y presentado
para su aprobacion el dia 2 de febrero de 2026.

Indicadores de gestion
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Tabla 52
Evaluacion de POA 2025

ACTIVIDADES POR AREA (%)

NO
TOTAL COMPLETAS NO INICIADAS
COMPLETAS
Docencia 13 8 5
Vinculacion 10 9 1
Investigacion 8 4 4
Bienestar Estudiantil 11 8 3 0
Administrativa 36 26 9 1
TOTAL 78 55 22 1

Figura 60
Actividades POA 2025 por unidad

CUMPLIMIENTO DE ACTIVIDADES POA 2025
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% 248 aNO COMPLETAS
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Figura 61
Evaluacion POA 2025

CUMPLIMIENTO IST LOJA

1%

NMCOMPLETAS
BNO COMPLETAS
uNO INICIADAS

Sugerencias

o Es importante que del seguimiento, control y evaluaciéon docente también se realicen
las acciones de seguimiento para la aplicacion de las acciones correctivas.

e Se debe realizar campafias donde se desarrollen habilidades blandas y proyectos
ambientales.

e En el marco de la estrategia de crecimiento institucional para atender las necesidades
de la sociedad, considerar la capacidad de financiamiento e infraestructura del Instituto
en el disefio de la oferta de cupos para el proceso de admision de bachilleres.

e Implementar mecanismos institucionales que permitan articular los resultados de
investigacion con los proyectos de vinculacion, los mismos que estén encaminados al
cumplimiento de los objetivos estratégicos institucionales y al modelo de acreditacion
2024.

o Dar mayor publicidad a los proyectos terminados.

e Articular con el Vicerrectorado y Vinculacion con la Sociedad, la implementacion de
proyectos de investigacion interdisciplinarios enfocados al alcance de los objetivos

estratégicos institucionales y al modelo de acreditacion 2024.
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Continuar incentivando a los docentes para que desarrollen proyectos de

investigacion.

e Gestionar convenios con la empresa privada y publica para fortalecer la bolsa de
empleo.

e Gestionar mejoras de infraestructura a través de la autogestion o autoridades
pertinentes.

o Desarrollar la gestion para la titularidad docente

e Buscar que los docentes tiempo completo realicen certificaciones en entrenamiento
especializado.

e Incentivar la movilidad docente y estudiantil de al menos 20 dia habiles, a través de

relaciones interinstitucionales

Anexos

Registro fotografico: Unidad de Planificacion Estratégica

Explicacion a las Unidades levantamiento de procesos
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INFORME DE GESTION CORRESPONDIENTE AL ANO 2025
Principales actividades realizadas y productos y servicios generados

Actividades realizadas:
1. Seguimiento al plan de capacitaciéon anual
2. Elaboracion y aprobacion del Plan de Educacion continua, para estudiantes,
titulados y ciudadania en general.
3. Revision y actualizacion del catalogo virtual.
4. Implementacion de actividades didacticas de induccion para el uso de Biblioteca
por parte de la comunidad IST Loja.
5. Realizacién de actividades culturales y educativas.
6. Gestion de capacitacion para el buen uso de biblioteca en integrantes y miembros
administrativos.
7. Implementacion, promocién seguimiento al préstamo del material bibliografico.
8. Gesteoni y coordinacion del uso de Biblioteca en Campus Vilcabamba.
9. Revision y actualicion de Normativa de la Unidad de Biblioteca.
Productos y servicios generados:
¢ Informes finales de capacitaciones realizadas
¢ Informes de las actividades de induccion realizadas
e Certificados de capacitacion
e Registros fisicos y digitales de prestamo y uso de material bibliografico.
¢ Registros fisicos de docentes, estudiantes, y publico en general que hacen de uso
las instalaciones de biblioteca.
¢ Informes y actas de donaciones

e Catalogo actualizado de material bibliografico
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Indicadores de gestion
Plan de capacitacion anual
Tabla 53
Docentes capacitados por cada curso del plan de capacitacion anual
TOTAL
CURSOS DOCENTES HOMBRES MUJERES
Docente 180° 43 21 22
Evaluador ambientes virtuales aprendizaje 45 21 24
Servidor publico 44 21 23
Facilitador aprendizaje digital 43 20 23
Figura 62

Docentes capacitados
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Planes de formacion complementaria | PA 2025 y 1l PA 2025

Tabla 54
Estudiantes capacitados en los planes de formacion complementaria

Estudiantes capacitados

IPA 2025 403

I PA 2025 369

Figura 63
Estudiantes capacitados
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Tabla 55
Trabajos de Integracion curricular revisados
TIC REVISADOS

2024 11 16

2025 | 26
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Figura 64

Trabajos de Integracion curricular revisados
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Sugerencias

e Se recomienda anticipar y gestionar oportunamente los procesos regulatorios ante
organismos externos, con el fin de evitar retrasos en la ejecucion de servicios,
especialmente en programas de certificacion. Asimismo, es necesario incorporar
planes de contingencia frente a cambios institucionales, con la finalidad de priorizar la
reactivacion de procesos como la certificacidon por competencias.

e Es prioritario garantizar la operatividad de plataformas como el sistema de biblioteca
(KOHA) y el repositorio institucional (DSpace), mediante la articulacion con la Unidad
de TICs y la asignacion de recursos de apoyo. Esto permitirda mejorar procesos como
catalogacion, acceso a informacién y repositorio académico.

o Es necesario complementar los indicadores actuales con métricas de impacto,
satisfaccion del usuario y eficiencia, que permitan evaluar la calidad de los servicios y
sustentar la toma de decisiones.

e Se sugiere establecer mecanismos permanentes de evaluacion, seguimiento y
retroalimentacion, que permitan identificar lecciones aprendidas y aplicar acciones

correctivas de manera oportuna.
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Anexos

Registro fotografico: Centro de Formacion Integral y Servicios Especializados

Formacién docente
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INFORME DE GESTION CORRESPONDIENTE AL ANO 2025

Principales actividades realizadas y productos y servicios generados

Actividades realizadas:
Las principales actividades planteadas en el Plan Operativo Anual 2025, con relacion
a Acceso y Admision son las siguientes:

e Planificar y ejecutar las Jornada de Induccion y Nivelacion de los estudiantes
matriculados a primer ciclo de las diferentes carreras del IST Loja para el periodo
2025 1y periodo 2025 _II.

e Socializar los procesos de acceso y admision al IST Loja de acuerdo a las politicas
publicas emitidas por Senescyt.

Productos y servicios generados:

¢ Acompafiamiento y Orientacion al Aspirante: Servicio de guia y asistencia para los
postulantes durante todas las etapas del proceso de admision de la SENESCYT

e Difusion de Oferta Académica: Gestidbn y publicacion oficial de las carreras
tecnoldgicas y cupos disponibles en cada periodo académico.

e Plan de Induccion y Nivelacion Académica: Programa obligatorio para estudiantes de
nuevo ingreso que busca reforzar competencias basicas y conocimientos especificos
segun la carrera y orientar en el proceso de adaptacion a la educacion superior.
Indicadores de Gestion
Dentro de las actividades realizadas por Acceso y Admisién durante el afio 2025, se

encuentran:
Difusion de la oferta académica del IST Loja

¢ Participacion en ferias académicas.

El Instituto Superior Tecnoldgico Loja participd en las siguientes ferias

académicas:
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o Xl Feria Camino a la Universidad: Del 14 al 16 de enero de 2025, el Instituto
Superior Tecnolégico Loja participd en la Feria "Camino a la Universidad”,
organizada en Loja, dirigida a estudiantes de tercero de bachillerato de las
ciudades de Loja y Zamora.

o Feria Académica “La Dolorosa™ El martes 22 de abril de 2025, el Instituto
Superior Tecnoldgico Loja participé activamente en la Feria Académica de la
Unidad Educativa La Dolorosa, realizada en el canton Loja.

o Feria Académica de Carrera y Profesiones de la UE Calasanz: El miércoles 30
de abril de 2025, el Instituto Superior Tecnoldgico Loja participé en la Casa
Abierta de Carreras y Profesiones organizada por la Unidad Educativa
Calasanz, en el canton Loja.

o Feria de Emprendimiento, Investigacion, Desarrollo Tecnologico e Innovacion
— CIIDTIA 2025: El Instituto Superior Tecnolégico Loja participd en la feria
CIIDTIA 2025 con un punto de informacion institucional.

o Feria Distrital de la Red TEC (Cantén Quilanga, Loja): Realizada el 31 de
octubre de 2025 y dirigida a estudiantes de bachillerato de IE de los cantones
Calvas, Gonzanama, Quilanga y Espindola.

o Xll Feria Camino a la Universidad: Del 25 al 27 de noviembre de 2025, el
Instituto Superior Tecnoldgico Loja participd en la Feria "Camino a la
Universidad", organizada en Loja, dirigida a estudiantes de tercero de
bachillerato de las ciudades de Loja y Zamora.

o Feria Ruta de la Juventud (Cantén Loja, Loja): Realizada el 07 de noviembre
de 2025 y dirigida a los estudiantes de la IE del casco céntrico de Loja.

En resumen, el IST Loja participd en 4 ferias académicas durante el PA

2025-1y 3 durante el 2025-II.
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Tabla 56
Participacion en ferias académicas
Periodo Académico Numero de participaciones
20251 4
202511 3

Figura 65
Participacion en ferias académicas
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e Casas abiertas organizadas.

El Instituto Superior Tecnoldgico Loja organizé en las casas abiertas:

o Casa Abierta IST Loja 2025: el 13 de enero de 2025, el Instituto Superior
Tecnologico Loja realizo la "Casa Abierta IST Loja 2025: innovacion en Accion”,
dirigida a estudiantes de bachillerato de 12 colegios del canton Loja.

o Mega Feria IST Loja 2025: el 27 de julio de 2025 el IST Loja realiz6 la Mega
Feria IST Loja dirigida a estudiantes de bachillerato de colegios del cantén Loja.

e Visita a colegios.

“Visita a Instituciones Educativas de Régimen Sierra”. se realizd 24 visitas
ejecutadas en mayo de 2025 (2025-1) con el objetivo de informar a los estudiantes de
tercero de bachillerato del régimen Sierra de la Zona 7 sobre su oferta académica,
beneficios institucionales y proceso de admision. Esta actividad, respaldada por el

Acuerdo Ministerial MINEDUC-2023-00073-A, se realiz6 de forma presencial mediante
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charlas dinamicas en las aulas, con una duracién de 20 a 30 minutos por paralelo,
fortaleciendo la orientacion vocacional, facilitando el acceso a una educacion técnica
y tecnoldgica gratuita y de calidad, y contribuyendo al desarrollo integral de los
estudiantes, vinculando la informacién con su proyecto de vida.

Durante el PA 2025-II se realiz¢ la gestion para la visita a colegios en Régimen
Costa, sin embargo, no se obtuvo respuesta para el afio 2025 quedando el tramite

autorizado para 2026.

Tabla 57
Colegios Visitados
Periodo Académico Numero de Colegios Visitados
20251 24
202511 0

e Agendas de medios y campanas de difusion en redes.
Para difundir la oferta académica y las etapas del proceso de admision, se gestiono
agendas de medios y difusién en redes sociales por cada etapa el proceso de
admision.
Acompainamiento y orientacion a aspirantes
e Acompafamiento durante todas las etapas del proceso de admisién
o Charla Informativa a padres de familia de estudiantes de tercero de
bachillerato: Se gestionaron y desarrollaron 3 charlas en Unidad Educativa
Padre Julian Lorente, Unidad Educativa Adolfo Valarezo y Unidad Educativa
Manuel Cabrera Lozano. Esta actividad tuvo como objetivo fortalecer el
posicionamiento institucional mediante estrategias de comunicacion territorial,
dar a conocer su oferta académica, destacar la calidad de su educacion técnica
y tecnolodgica, e incentivar la postulacion de nuevos estudiantes para el

siguiente periodo académico.
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o Asesoria presencial y telematica durante cada etapa del proceso de admision:
A lo largo del afio 2025, se brindé atencion continua a través de canales
presenciales y virtuales, resolviendo dudas sobre el registro nacional, la
inscripcion y evaluacion.

Tabla 58

Poblacién alcanzada en asesorias telematicas

. .. Nimero de personas
Periodo Académico

alcanzadas
2025 | 11000
2025 1 9000

Figura 66

Poblacién alcanzada en asesorias telematicas
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o Taller "Catadores por un dia: la ciencia detras del sabor": Realizado el 27 de
febrero de 2025, este taller estuvo dirigido a aspirantes potenciales de la
carrera de Procesamiento de Alimentos.

o Acompafiamiento a aspirantes a carreras focalizadas 2025-Il: Se brindé
orientacion y seguimiento especializado a aspirantes interesados en carreras
focalizadas (Educacion Inicial y Control de Incendios y Operaciones de
Rescate), asegurando que cuenten con la informacion, motivacion y apoyo
necesario para completar con éxito su proceso de postulacion y matricula en

el segundo periodo académico 2025.
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Induccién y Nivelacion para Aspirantes de Nuevo Ingreso

e Caracterizacion de estudiantes de nuevo ingreso
La edad de los nuevos estudiantes para el 2025-1 oscil6 entre los 18 y 40 afios de edad
siendo la media 23. Predomina el rango 20—24; hay presencia relevante de 25+. De
esta poblacion el 51,9% son mujeres y el 48,1% son hombres.

Figura 67
Rangos de edad 2025-1
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En 2025-1, en cuanto a la provincia de procedencia de los nuevos estudiantes
el 93,8% (76) es de Loja; el 2,5% (2) de Zamora Chinchipe y el porcentaje restante de
El Oro/Napo/Bolivar 1,2% clu (1).

Figura 68
Procedencia de estudiantes 2025-1
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La distribucion por tipo de institucion de procedencia indica que la mayoria
pertenece al sistema fiscal (60,5%; 49), seguida de la fiscomisional (24,7%; 20) y la
particular (11,1%; 9); en menor proporcion, la municipal representa el 1,2% (1).

Figura 69
Origen escolar de estudiantes 2025-/

Origen escolar
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La poblacion de estudiantes de nuevo ingreso en el PA 2025-I se distribuyo en

las siguientes 5 carreras:

. Educacioén Inicial 44,4% (36)
. Mecanica Automotriz 16,0% (13)
. Desarrollo de Software 13,6% (11)
. Contabilidad 13,6% (11)
. Electricidad 12,3% (10)
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Figura 70

Distribucion por carreras de estudiantes de nuevo ingreso 2025-1
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En 2025-I1, la edad de los nuevos estudiantes oscild entre los 18 y 40 afios de
edad siendo la media 34. Predominé el rango 20—24; hay presencia relevante de 25 -
29 afios, lo que sugiere contemplar estrategias para estudiantes que trabajan y
estudian. De esta poblacion el 57% son mujeres y el 43% son hombres.

Figura 71
Rangos de edad 2025-II

Rangos de edad
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En 2025-II, en cuanto a la provincia de procedencia de los nuevos estudiantes
el 83,33% (1501) es de Loja; el 4,44% (8) es del Oro; el 2,22% (4) de Pichincha; el
33,33% (6) pertenece a Zamora Chinchipe y el porcentaje restante de 3,91% (8)

pertenece a Sucumbios, Santa Elena, Orellana, Guayas, Esmeraldas, Cafar y Azuay.
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Procedencia de estudiantes 2025-11
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En cuanto al cantén de procedencia, la poblacién se concentra en: Provincia

de Loja asi: Loja, 65 % (n=117); Catamayo, 3,33 % (n=6); Celica 3,33% (n= 6); Paltas

2,22% (n= 4); Saraguro 2,22% (n= 4) ; Calvas 1,67% (n= 3); Pindal 1,67% (n= 3);

Sozoranga 1,67% (n= 3); Chaguarpamba 1.11% (n=2); Macara 0.56% (n=1); Puyango

0.56%(n=1);

La

distribucion por tipo de institucion de procedencia en 2025-11 indicé que la

mayoria pertenece al sistema fiscal (53,33%; 96), seguida de la fiscomisional (27,22%;

49) vy la particular (10,56%; 19); en menor proporcion, la municipal representa el 1,67%

(3), adicio

Figura 73

nal existe un 7,22% (13) que no proporciond esta informacion.
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En 2025-11, la poblacién de estudiantes de nuevo ingreso se distribuye en las

siguientes 8 carreras:

. Procesamiento de alimentos 10.56% (19)

. Mecanica Automotriz 23,33% (42)

. Electricidad 16,11% (29)

. Desarrollo de Software 10% (18)

. Control de incendios y operaciones de rescate 7,78% (14)
. Contabilidad 7,22% (13)

. Educacion Inicial 25% (45)

Figura 74

Distribucion por carreras de estudiantes de nuevo ingreso 2025-11
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e Jornadas de induccién y nivelacion

Se ejecutaron las jornadas de acompafiamiento y nivelacion para estudiantes

de nuevo ingreso al inicio de cada periodo académico segun lo indica la normativa

vigente. La participacion de los estudiantes en las jornadas es parcial segun lo indica

la tabla 4.
Tabla 59
Participacion de estudiantes de nuevo ingreso en jornadas de induccién y nivelacion
Periodo Académico Participacion estudiantil
20251 41%
2025 11 45%
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Tabla 60
Participacion de estudiantes en jornadas de induccion y nivelacion

Participacion estudiantil

46%
45%
44%
43%
42%
41%
40%

39%
20251 20251

Sugerencias

¢ Incluir en la planificacion Zonal un presupuesto anual especifico para Acceso y
Admision, que cubra viaticos, materiales graficos, recursos digitales y difusién en redes
sociales, asegurando asi el alcance y sostenibilidad de las estrategias de promocion.

o Fortalecer el equipo de trabajo con personal de apoyo en épocas clave del calendario
de admisién, asi como ofrecer capacitacion continua al personal para mejorar las
capacidades comunicacionales, digitales y de gestion territorial.

Anexos

Jovenes patrticipan en actividades ludicas organizadas por Acceso y Admision en la Mega
Feria IST Loja 2025
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Estudiantes de nuevo ingreso en las Jornadas de Acompafiamiento y Nivelacion 2025-11
dictadas al inicio del periodo académico

IST Loja participando de Feria Académica “Camino a la Universidad” para difundir la oferta
académica y proceso de admision institucional
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Estudiantes de nuevo ingreso participan en jornadas de orientacion para conocer
normativas, servicios, reglamentos del IST Loja
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