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NORMATIVA DE SEGUIMIENTO A GRADUADOS Y
BOLSA DE EMPLEO

CONSIDERANDO

e Que, el articulo 343 de la Constitucion de la Republica del Ecuador

establece que: “El sistema nacional de educacién tendra como finalidad el

centro al sujeto que aprende, y funcionara de manera flexible y dinamica,
incluyente, eficaz y eficiente.

e Que el articulo 5 de la Ley Organica de Educacién Superior LOES, literal
a. dispones de los derechos de las y los estudiantes: acceder, movilizarse,

permanecer, egiesar y litulaise sin disciiiiinacion coi

académicos.
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dice textualmente: “Promover politicas publicas que propicien una oferta
académica y profesional acorde a los requerimientos del desarrollo
nacional”.

e Que la LOES en su Art. 142, establece que las instituciones de educacion
superior pabiicas y particuiares, deberan “instiumentar un sistema de

seguimiento a sus graduados y sus resultados seran remitidos para

la Calidad de la Educacion Superior”,

e Que el Reglamento General de la Ley Organica de Educacién Superior, en
su Articulo 26 expresa que: “la SENESCYT disefiara los procedimientos
necesarios para que las instituciones de educacion superior instrumenten

un sistema de seguimiento a los graduados, el cual sera parte del SNIESE”.
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e Que es necesario expedir la Normativa Interna de Seguimiento a
Graduados y Bolsa de empleo con el fin de normar su ejecucion y
funcionamiento, para dar cumplimiento a la LOES. En uso de sus
atribuciones el Organo Colegiado Superior del Instituto Superior
Tecnologico Loja es quien aprobara la misma.
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RESUELVE

Expedir la presente NORMATIVA INTERNA DE SEGUIMIENTO A GRADUADOS
Y BOLSA DE EMPLEO para el Instituto Superior Tecnologico Loja.

ARTICULO 1. Ambito. — La presente normativa establece las disposiciones para
llevar a cabo el seguimiento del ejercicio profesional de los Tecnologos
GRADUADOS del Instituto Superior Tecnolégico Loja, en las diferentes carreras
ofertadas por el mismo.

ARTICULO 2. Graduados. - Para los fines de esta normativa se entiende por los

giaduadosias dei

Tecinoiogico Loja, iodos aqueiios
profesionales Tecnologas/os que hayan presentado la defensa de su trabajo de
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ARTICULO 3. Unidad de Seguimiento a Graduados y Bolsa de Empleo.- El
Instituto Superior Tecnoldgico Loja, implementa la Unidad de Seguimiento a
Graduados y Bolsa de Empleo designado por la maxima autoridad del Instituto
Superior Tecnolégico Loja, el cual constituye un instrumento para la gestion y
evaiuacion de ia caiidad académica en ia formacion profesionai, que procura
ofrecer indicadores que faciliten el disefio de planes de estudio, ajustados a las

mbomm Aal Adeasacealla aaa o -
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asin Sy requerim
las competencias demandadas en el desempefio profesional de cada carrera.
ARTICULO 4. Principios de la Unidad de Seguimiento a Graduados y Bolsa
de Empleo. - Son principios de la Unidad de Seguimiento a Graduados y Bolsa
de empleo: la inclusion, la cooperacién, la participacion y la aplicabilidad:
Asegurar gue [odos i0s graduados, indeperdienieinenie de su

s

origen, género, condicion socioeconémica, o discapacidad, tengan acceso
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Cooperacién. - Fomentar la colaboracion entre diferentes unidades de la
institucion educativa, como académicos Yy administrativos, para
proporcionar un seguimiento integral.

Participacion. — Invitar a los graduados a participar activamente en la
Unidad de Seguimiento a Graduados y Bolsa de Empleo, proporcionando
retroalimentacion regular y actualizando su informacién profesional.
Realizar encuestas periodicas para recopilar datos relevantes sobre la
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aspectos como la insercion laboral, el desarrollo profesional y las
necesidades de formacién continua; y, las mejoras del curriculo procesal y
practico de las carreras del Instituto.
ARTICULO 5. Objetivos. - Son objetivos generales de la Unidad de Seguimiento
a Graduados y Buoisa de einpieo.

a) Determinar el nivel de satisfaccion de los graduados sobre los

b) La aportacion de experiencias profesionales para mejorar la malla
curricular del Instituto.

d) El conocimiento continio de las competencias profesionales que
demandan los empleadores y las carencias que pueden tener los
graduados/as dei instituto.

f) Generar estrategias e instrumentos (encuestas, actas de reuniones,

y sus graduados/as, facilitando la identificacion y una relacion permanente.
ARTICULO 6. Notificacion de resultados. — La informacion obtenida
semestralmente de graduados y empleadores seré procesada y analizada por la
Unidad de Seguimiento a Graduados y Bolsa de Empleo; y los resultados seran

e o L EA &

entiegados a Viceireciorado paia que seail utilizados para mejoiar ei diser

C

curricular y el desarrollo del proceso de formacion.
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ARTICULO 7. Del nivel de informacioén. - La informacién de los graduados/as

debera encontrarse en forma digital, debidamente respaldada; en el cual conste

como minimo la siguiente informacion:

e Apellidos y nombres

«  Numero de cedula

- [Edad y fecha de nacimiento

- Estado civil

e Ingreso y egreso de la carrera

*  Domicilio

o Te

|éfonos

* Correo electronico

e Titulo Profesional

« Nuevos titulos profesionales que han alcanzado (en caso de haberlo)

o Profesionales del Instituto, no empleados.

« Profesionales del Instituto que se encuentran ejerciendo cargos de acuerdo

- NAamhra Aa
W ¥

CAPITULO |

DEL SEGUIMIENTO DE GRADUADOS

ARTICULO 8. Objeto de Seguimiento a Graduados. - Fortalecer el vinculo del

Instituto Superior Tecnoldgico Loja con los ex alumnos, incentivando el sentido de

pertenencia y propiciando su contribucién en la parte académica, econdmica,

social, a través de encuentros, programas y proyectos que promuevan la
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la Institucion y obtuvieron su titulo profesional y que se encuentran registrados en
la SENESCYT abarcando las siguientes carreras:

e Procesamiento de Alimentos

« Mecanica Automotriz

» Electricidad

« Contabilidad

o Desarrollo de Software

« Desarrollo Infantil Integral

» Control de incendios y Operaciones de Rescate

¢ Educacion Inicial

» Otras que se crearan a futuro.

ARTICULO 10. El proceso. - El proceso de seguimiento a graduados consta de

dos fases princinales
1) Valoracién del nivel de satisfaccion de los graduados/as sobre los
conocimientos impartidos durante sus estudios.
2) Andlisis de las carreras que oferta el Instituto Superior Tecnoldgico Loja
y, de la insercién laboral de los graduados/as y la opinion de los
einpieadores donde se inseitain.
ARTICULO 11. De la recoleccion de datos. - La recoleccion de datos se
realizard semestralmente a través de llamadas telefénicas, encuestas, correc

electronico, grupos de WhatsApp, entre ofros.

ARTICULO 12. Vinculacién con el mercado laboral. - La Unidad de
Seguimiento a Graduados brindard el apoyo al Tecndlogo/a graduado/a del
Instituto a través del envio de ofertas laborales. El sector laboral contribuye con la
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institucion a tiav nvio de infoimacion it para ia revision y inejoia tariio dei

0 eie
curriculo formal como del proceso ensefianza-aprendizaje.
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CAPITULO Il
DE LA BOLSA DE EMPLEO

ARTICULO 13. Objeto de la Bolsa de Empleo. — Promover la vinculacion laboral
de nuestros destinatarios en diferentes instituciones, empresas y organizaciones
del pais, facilitando el flujo e intercambio de informacion relativa, oportunidades
de empleo y el desarrollo de habilidades que permitan elevar el nivel de
empleabilidad de los estudiantes y graduados registrados en las diferentes
carreras tecnolégicas.
ARTICULO 14. Inscripcién en la Bolsa de Empleo. - Para inscribirse en et
programa de Encuentra Empleo, se requiere:

a) Ser graduados del Instituto Superior Tecnoldgico Loja en cualquiera de las

carreras y modalidades que oferta, y
b) Haber obtenido el titulo profesional de Tecnodlogo/a.

a n'!'{(\l 1

ARTICULO 15. in
mismos que serviran de enlace entre las instituciones tanto publicas como
privadas.

ARTICULO 16. Publicacién. - La Unidad de Seguimiento a Graduados y Bolsa
de Empleo publicara ofertas laborales, capacitaciones, emprendimientos,
reconocimientos, en las redes sociales con las que cuenta la Institucion.
ARTICULO 17. Vincuiacion coii ias empresas. - La Unidad de Seguimiento a

Graduados y Bolsa de Empleo debera mantener el dialogo permanente con las

contribuir a la vinculacién de los graduados en el mercado laboral.
ARTICULO 18. Ofertas de Empleo. - La Unidad de Seguimiento a Graduados y
Bolsa de Empleo recibira las ofertas de las empresas con el proposito de ubicar a
los graduados de acuerdo con el perfil solicitado por las empresas.
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CAPITULO lll
UNIDAD DE SEGUIMIENTO A GRADUADOS Y BOLSA DE
EMPLEO

ARTICULO 19. De la Unidad de Seguimiento a Graduados y Bolsa de Empleo.
- El seguimiento a graduados sera responsabilidad de la Unidad de Seguimiento
a Graduados y Bolsa de Empleo designada por la maxima autoridad; con el apoyo
de los coordinadores de carrera, responsables de titulacion, secretaria general y
responsable de TICS, los cuales nos facilitaran informacion de los graduados de
ias diferenies iecnoiogias.

ARTICULO 20. Funciones de la Unidad de Seguimiento a Graduados y Bolsa
de Empleo. - La unidad del seguimiento a graduados del Instituto Superior
Tecnolégico Loja, debera cumplir con las siguientes funciones:

a) Emplear herramientas necesarias para el levantamiento de informacion,
relacionada con el nivel de satisfaccion de los graduados con los
conocimientos recibidos durante sus estudios, la insercion de los
giaduados ai inercado iaborai, y, el desaiioiio proiesionai de i0s
graduados.

b) Aplicar encuestas semestralmente a los graduados.

¢) Procesar y analizar los datos recolectados de los graduados vy
empleadores.

d) Elaborar el informe final con los datos obtenidos y enviarlos al
Vicerrectorado para su posible uso.

ARTICULO 21. Obiigacion de ios graduados. - Sera obiigacion y requisiio
previo al evento de incorporacién actualizar sus datos personales a través de la
encuesta aplicada por la Unidad de Seguimiento a Graduados y Bolsa de Empleo
del Instituto Superior Tecnoldgico Loja.
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ARTICULO 22. De la utilizacién de la informacion. - Los resultados de la
informacion obtenida a través de la encuesta se utilizaran para:
a) Disponer de informacién que permita mantener una relacion directa y
contacto continuo con los graduados del Instituto.
b) Producir informacion estadistica semestral relacionada al nivel de
satisfaccién de graduados en relacion con los conocimientos recibidos
durante sus estudios en el Instituto.
¢) Incorporar posibles mejoras en el curriculo y proceso ensefianza-
aprendizaje de las carreras.

Elaborado por:

N

abel Calva Luzén

Ing. Mayra IQ
Responsable de Seguimiento a Graduados y Bolsa de Empleo

<

Mgtr. Nicole Cevallos Villamarin
Apoyo de Seguimiento a Graduados y Bolsa de Empleo
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DISPOSICION GENERAL

Todo lo contemplado en la Normativa Interna sera resuelto por la Unidad de
Seguimiento a Graduados y Bolsa de Empleo, revisado y aprobado por las

autoridades del Instituto Superior Tecnoldgico Loja.

DISPOSICION FINAL

El documento, titulado "NORMATIVA INTERNA DE SEGUIMIENTO A
GRADUADOS Y BOLSA DE EMPLEOQ," ha sido aprobado por unanimidad en
sesion ordinaria del Organo Colegiado Superior del Instituto Superior Tecnolégico
Loja, bajo sesién Nro.20-09-2024-OCS, con fecha 13 de septiembre de 2024,
segun el oficio emitido IST- LOJA-OCS-0058-2024-0.

PRESIDENTE DEL ANO COLEGIADO SUPERIOR
INSTITUTO SUPERIOR TECNOLOGICO LOJA

) UUZ/M 7;)6]

Mgtr. Santiago Alexander Gonzalez J.
SECRETARIO DEL ORGANO COLEGIADO SUPERIOR
INSTITUTO SUPERIOR TECNOLOGICO LOJA
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